
 
 
 

 
 

Aide-Mémoire 

"Pauvreté, Inégalité et Emplois en Afrique" 
Réunion du Groupe d'Experts et Forum sur les Politiques 

 
Commission Economique des Nations Unies pour l'Afrique 

UNCC, Salle de conférence 4, Addis-Abeba 
6 - 7 Juin 2018 

 

A. INTRODUCTION  

La pauvreté en Afrique depuis 1990 a diminué beaucoup plus lentement que dans les autres 
régions du monde. Le taux de pauvreté est tombé de 54,3% en 1990 à 41% en 2013. La forte 
croissance économique observée dans de nombreux pays d'Afrique ces dernières années n'a eu 
qu'un impact marginal sur la pauvreté. En termes absolus, le nombre de personnes vivant dans 
l'extrême pauvreté stagne au niveau de 2002. 

L'Afrique est actuellement identifiée comme la deuxième région la plus inéquitable du monde 
après l'Amérique latine et les Caraïbes, ce qui peut expliquer la lenteur de la réduction de la 
pauvreté sur le continent car les inégalités élevées entravent les effets de la croissance sur la 
réduction de la pauvreté. 

La croissance économique rapide n'a pas contribué de manière significative à réduire les 
inégalités sociales et économiques sur le continent. En 2010, six des dix pays les plus 
inégalitaires du monde se trouvaient en Afrique. Le continent est encore lourd d'inégalités 
causées par les différences de revenus, d'origine ethnique, de sexe, d'âge et de handicap, entre 
autres. 

Il y a de grandes différences dans l'accès et les opportunités pour l'éducation, les soins de santé, 
l'emploi et les biens de production ; et les inégalités de richesse se transmettent encore d'une 
génération à l'autre, perpétuant les disparités et piégeant de vastes poches de la société dans la 
pauvreté et l'exclusion. 

Aborder l'inégalité sous toutes ses formes est un impératif social et une nécessité pour une 
croissance durable et équitable en Afrique. L'Agenda 2030 et l'Agenda 2063 de l'Union 
Africaine mettent tous deux fortement l'accent sur le développement inclusif et équitable en 
Afrique. 

 

Projet de la CEA visant à promouvoir des politiques axées sur l'égalité 

La CEA a mis en œuvre un projet en 2015-2018 pour promouvoir l'égalité en tant que moteur 
clé du développement durable et renforcer les capacités de certains pays à conceptualiser, 
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concevoir et mettre en œuvre des politiques publiques multidisciplinaires orientées vers une 
plus grande égalité socioéconomique. 
Le projet a été mis en œuvre dans deux pays - la Tanzanie et la Côte d'Ivoire - en deux phases 
qui ont abordé les principales contraintes liées aux capacités nationales limitées d'analyse et de 
mesure des inégalités dans toutes ses dimensions ; concevoir et mettre en œuvre des politiques 
et des programmes favorisant l'inclusion sociale et contribuant à réduire les inégalités par 
l'emploi, la protection sociale et l'accès aux services sociaux. 
Le projet s'achève en juin 2018 et reconnaissant les liens étroits entre la pauvreté, les inégalités 
et la nécessité de créer des emplois, en particulier pour les jeunes et les femmes, la CEA 
organise une Réunion d'Experts et un Forum Politique sur la « Pauvreté, l'Inégalité et l'Emploi 
en Afrique » les 6-7 juin 2018. 

 
C. B. OBJECTIFS DE LA REUNION D’EXPERT ET DU FORUM SUR LES 

POLITIQUES 

La Réunion d’Expert et le Forum sur les politiques traiteront des objectifs suivants : 
 

1. Explorer les liens entre les questions de pauvreté, d'inégalité et d'emploi en Afrique et 
examiner les progrès accomplis ; 

2. Examiner le paysage politique sur les inégalités en Afrique, discuter des options 
politiques et proposer des stratégies pour lutter contre l'inégalité dans les plans et 
stratégies nationaux ; 

3. Délibérer sur les défis à relever pour atteindre les objectifs liés aux inégalités en Afrique 
; 

4. Discuter des arrangements institutionnels, des diverses initiatives et des partenariats 
pour aider les États membres africains à mieux mettre en œuvre les stratégies visant à 
promouvoir l'emploi, en particulier parmi les jeunes et les femmes, et à réduire les 
inégalités et la pauvreté ; 

5. Explorer les opportunités de création de réseaux de connaissances et de communautés 
de pratique pour le partage d'informations et d'expériences sur l'équité en Afrique. 

 
D. D. RÉSULTATS ATTENDUS ET RÉSULTATS 

L'assemblée générale annuelle et le forum sur les politiques devraient aboutir aux 
résultats suivants : 
  
a. Les participants sont mieux informés et sensibilisés au rôle critique des emplois dans 

la réduction de la pauvreté et des inégalités en Afrique ; 
b. Meilleure compréhension et consensus parmi les participants sur la manière d'intégrer 

les politiques liées à l'équité dans les plans nationaux ; 
c. Renforcement des capacités des parties prenantes à soutenir des politiques appropriées 

et à concevoir et mettre en œuvre des stratégies novatrices pour tirer parti des avantages 
de la migration pour les jeunes et les femmes dans la transformation de l'Afrique ; 
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d. Renforcement des partenariats et d'une meilleure coordination entre les parties 
prenantes en vue de mobiliser des ressources financières et des capacités pour renforcer 
le rôle de la réduction des inégalités dans la transformation de l'Afrique. 

 
Les principaux résultats de l'EGM et du Forum sur les politiques comprendront les éléments 
suivants et seront placés sur le site Web de la CEA: a) Le rapport de la Réunion d’Expert et 
du Forum; (b) L'étude régionale africaine sur l'inégalité; c) Études de cas par pays: Tanzanie 
et Côte d'Ivoire; d) L'étude sur l'informalité et l'inégalité en Afrique; e) les notes d'orientation; 
et (f) les communiqués de presse. 
 

E. PARTICIPATION A LA REUNION DU GROUPE D’EXPERT ET AU FORUM 
SUR LES POLITIQUES 

La réunion réunira un groupe d'experts internationaux des deux pays du projet et d'ailleurs, 
ainsi que des représentants des agences des Nations Unies, des Communautés Economiques 
Régionales (CER), des universités et de la société civile, des partenaires au développement, 
des organisations internationales basées en Ethiopie et institutions de recherche. Un total de 
30 à 40 experts de l'Afrique et d'ailleurs sont attendus pour assister à l'événement de deux 
jours. 
 
En réunissant plusieurs partenaires, la réunion du groupe d’experts et le forum politique 
devraient contribuer à un enrichissement mutuel des idées pour faire avancer le travail de 
l'inégalité en Afrique et atteindre les objectifs liés à l'inégalité de l'Agenda 2063 et de l’Agenda 
2030. 
 

F. FORMAT ET PROGRAMME DE TRAVAIL 

La plupart des sessions de la réunion se dérouleront en séance plénière et les experts invités 
débuteront les discussions de chaque session en présentant des documents qui seront ensuite 
suivis de discussions approfondies en plénière. Des tables rondes de haut niveau seront 
organisées pour débattre du rôle des partenaires de développement dans le soutien apporté aux 
États membres pour la mise en œuvre de politiques adaptées à ces problèmes. 
 
Une conférence d'ouverture du Prof. Haroon Bhorat, Directeur de l'Unité de Recherche sur les 
Politiques de Développement à l'Université du Cap, Afrique du Sud, sera organisée sur le thème 
de la Réunion du Groupe d’Expert et du Forum politique pour aider à définir les problèmes. 
 

G. LIEU ET DATES 

La Réunion du Groupe d’Expert et le Forum politique auront lieu au Centre de Conférences 
des Nations Unies à Addis-Abeba, en Ethiopie, du 6 au 7 juin 2018. 
 
 

H. CONTACT 
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Pour plus de détails, veuillez contacter M. Adrian Gauci (gauci.uneca@un.org), Chargé des 
Affaires Economiques, et / ou Mme Fekerte Mengistu, Assistante Administrative 
(mengistu4@un.org) à la Section de l'Emploi et de la Protection Sociale, Division des 
Politiques et de Développement Social de la CEA. 
 
 
 


