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 موجز تنفيذي       
 

الخطة البرنامجية لفترة                    /      يسر أمانة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أن تقدم للمؤتمر الإطار الاستراتيجي المقترح                                                       
ر فيما يتعلق بالخطة البرنامجية لفترة السنتين الماضية، فإن الإطار                                                     وآما آان الأم         . 2011 -2010السنتين     

الاستراتيجي المقترح إلى إعادة تأآيد ولاية اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ومضاعفة مساعداتها للدول الأفريقية                                                                 
قتصادي     الأعضاء وشرآائها في التنمية في صياغة وتنفيذ سياسات وبرامج ملائمة تؤدي إلى تحقيق النمو الا                                                    

المستدام والتنمية الاجتماعية، والترآيز بشكل خاص على الحد من الفقر حسب ما تتوخاه الشراآة الجديدة من أجل                                                                    
ولهذه الغاية فإن              . ، والأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية                                                  )نيباد  (تنمية أفريقيا          

 والتحديات        2007 -2006روس المناسبة المستقاة من تطبيق برنامج الميزانية للسنتين                                       الإطار المقترح يستند إلى الد                   
 -2007، وآذلك من تنفيذ خطة العمل التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا في الفترة                                                   2009 -2008المتوقعة للسنتين           

1009. 
 

، جاهدة إلى تحقيق نتائج في مجالين                           2006     وتسعى اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، منذ إعادة تنظيمها في سنة                                           
تلبية      ) ب (تعزيز التكامل الإقليمي دعماً لرؤية وأولويات الاتحاد الأفريقي؛ و                                          ) أ(مرتبطين ومتعاضدين أي              

وتعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على توطيد المكاسب                                    . الاحتياجات الخاصة بأفريقيا والتحديات العالمية الناشئة                                          
إعادة تنظيمها عن طريق مضاعفة الجهود الرامية إلى تحقيق المزيد من الفعالية والتأثير في                                                             المحرزة من عملية           
وبهذا فإن اللجنة ستواصل جهودها لتحسين أساليب عملها حتى تتسم بقدر أآبر من المرونة                                                             . عملية تنفيذ البرامج            

 .والكفاءة لنيل نتائج أفضل                
 

 برامج فرعية رتبت لتجنب ازدواجية                         10ها استناداً إلى رآنيها، من خلال                           ستباشر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا عمل                              
وترآز البرامج الفرعية على                 . المهام، وتعزيز أوجه التكامل، والتشديد على القطاعات الهامة على الوجه المطلوب                                                   

امة؛ والحكم والإدارة              التجارة والتمويل والسياسات الاقتصادية؛ والأمن الغذائي والتنمية المستد                                         : المواضيع الآتية        
العامة؛ وتسخير المعلومات والعلم والتكنولوجيا لأغراض المعرفة؛ والتعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمي؛                                                                 
والجنسانية ودور المرأة في التنمية؛ والأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية؛ والتخطيط الإنمائي والإدارة؛                                                               

 .والإحصاء؛ والتنمية الاجتماعية                  
 
   وستسعى اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، انسجاماً مع نتائج مسارها، إلى آفالة وجود قوي ملحوظ على الصعيد دون                                                                           

وبخاصة،         . الإقليمي عن طريق تمكين مكاتبها دون الإقليمية للقيام بدور معزز في ما يتصل بتنفيذ برامج أعمالها                                                              
مال المعني باللجنة الاقتصادية لأفريقيا على الصعيد دون                                         ستؤدي المكاتب الإقليمية الفرعية إلى وضع جدول الأع                                 

الإقليمي من خلال برامجها المتعددة السنوات بالتشارك مع شرآائها التابعين للجماعات الاقتصادية الإقليمية،                                                                   
  وستعزز وتدعم أولويات وبرامج التابعة آل منطقة دون إقليمية على حدة، وستعمل بوصفها مراآز لإدارة المعارف                                                               

 . والتواصل     
 

     ويمثل بناء الشراآات وتعزيزها عنصراً جوهرياً في التوجه الاستراتيجي للجنة الاقتصادية لأفريقيا ولذلك،                                                                           
ستواصل اللجنة، استناداً إلى ميزاتها النسبية، تعزيز تعاونها مع منظمات أخرى سواء آانت داخل أو خارج منظومة                                                                   

لى الجماعات الاقتصادية الإقليمية، ستشمل قائمة الشرآاء الأساسيين                                          وعلاوة ع   . الأمم المتحدة على حد سواء              
وتعزيزاً للرآيزة الإنمائية للأمم المتحدة، ستواصل اللجنة                                       . الآخرين الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي                                

لروابط بين الأنشطة              الاقتصادية لأفريقيا أيضاً تعاونها مع آيانات مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بقصد تعزيز ا                                                             
المعيارية والتنفيذية لمنظومة الأمم المتحدة وإقامة تحالفات إستراتيجية مع المانحين الثنائيين والمتعددي الأطراف                                                                               

 .دعماً لأهداف أفريقيا الإنمائية                 
 

 على المعرفة                وسيظل التوجه البرنامجي العام يقوم على الالتزام بجعل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا منظمة ترتكز                                                                        
في طليعة الفكر الإنمائي في المنطقة وقوة دافعة تساند شبكة من الباحثين والممارسين ومقرري السياسات المشارآين                                                                   

 .في إنتاج المعارف وتبادلها وتعميمها                       
 

ة   الخطة البرنامجية لفتر                /  مدعو لدراسة وتأييد الإطار الاستراتيجي المقترح                              2008     إن مؤتمر الوزراء لسنة                    
وسيقدم الإطار الاستراتيجي المقترح متضمناً ملاحظات وتعديلات مؤتمر                                           . السنتين للبرامج الفرعية العشرة للجنة                       

 عندما ستقوم بدراسة مقترحات                   2008يونيه    / الوزراء إلى اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في حزيران                                        
 .  دة بكاملها وإبداء ملاحظاتها للأمين العام                         الأمين العام الخاصة بالأمانة العامة للأمم المتح                                
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 التوجه العام       
 
يتمثل الهدف العام للبرنامج من مساعدة البلدان الأفريقية على صياغة وتنفيذ السياسات والبرامج التي                                                        -1

فقر    تؤدي إلى تحقيق النمو الاقتصادي المستدام والتنمية الاجتماعية، مع التأآيد بصفة خاصة على الحد من ال                                                                         
على النحو المتوخى في الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا والأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها تلك                                                                               
الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، ونتائج مؤتمرات الأمم المتحدة الرئيسية الأخرى واتفاقاتها                                                                    

 .الدولية    
 
، الذي أنشأ          )25 -د ( ألف     671جلس الاقتصادي والاجتماعي                 ولاية البرنامج مستمدة من قرار الم                     -2

وقد صيغت هذه الولاية بمزيد من التفصيل في عدد من قرارات                                . المجلس بموجبه اللجنة الاقتصادية لأفريقيا                           
و ) 26 –د   (718الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وفي قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا                                                          

وقد انبثقت ولايات أخرى عن الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا                                         ).  31-د  (809و) 29 -د  (779 و  )27 - ود 726
 . 2005وعن نتائج ومقررات المؤتمرات العالمية، ومن بينها نتائج مؤتمر القمة العالمي لسنة                                                     

 
وة على ذلك،          وعلا . وتمثل صيانة بيئة يسودها السلم والأمن هو أحد أهم متطلبات التنمية في أفريقيا                                                    -3

الإسراع بتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية؛ وتسريع خطى                                  : هناك أربعة تحديات رئيسية ينبغي مواجهتها، وهي                           
وقد زاد الوضع سوءاً             . عملية التكامل الإقليمي؛ والاستفادة من العولمة؛ وتعزيز القدرات البشرية والمؤسسية                                                

متلازمة نقص المناعة              / فيروس نقص المناعة البشرية                  بسبب الكوارث الطبيعية المتكررة وانتشار وباء                             
 . في القارة       ) الإيدز  (المكتسب     

 
وأسفرت المحاولات التي بذلت مؤخراً على الصعيد الإقليمي لتلك التصدي لهذه التحديات عن تغييرات                                                          -4

جدول الأعمال        وعلى سبيل المثال، ينخرط الاتحاد الأفريقي، إلى جانب توليه                                     . في المشهد المؤسسي لأفريقيا               
السياسي لأفريقيا، في تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية والتكامل في القارة ويشارك في تعزيز دور أفريقيا                                                                              

إن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا بما تملكه من سجل وخبرة مشهودة على أرض الواقع في                                                 . في الاقتصاد العالمي             
من أجل دعم التنمية في أفريقيا، وبخاصة في مجال تنفيذ الشراآة                                               وضع مؤهلها للتشارك مع الاتحاد الأفريقي                          

لذلك تلتزم اللجنة بالمضي قدماً في تنفيذ الإعلان المشترك بين الأمم المتحدة والاتحاد                                                      . الجديدة لتنمية أفريقيا              
 .فريقي   ، الذي يوفر إطاراً لدعم البرنامج العشري لبناء قدرات الاتحاد الأ                                          2006الأفريقي الموقع في عام                

 
، إلى تحقيق نتائج في مجالين                       2006وتسعى اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، منذ تصحيح مسارها في عام                                       -5

تلبية      ) ب(تعزيز التكامل الإقليمي دعماً لرؤية الاتحاد الأفريقي وأولوياته؛ و                                           ) أ: (مرتبطين ومتعاضدين هما            
وستعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على توطيد                             . ة الاحتياجات الخاصة بأفريقيا والتحديات العالمية الناشئ                                         

المكاسب التي تحققت بفضل تصحيح مسارها بمضاعفة الجهود الرامية إلى تحقيق قدر أآبر من الفعالية ومزيد                                                                  
ولهذه الغاية، ستواصل اللجنة تحسين أساليب عملها آي تتسم بقدر أآبر من                                                  . من التأثير في تنفيذ البرامج                  

ولذلك،      . ة بغية الحصول على نتائج أفضل وذلك تمشياً مع رؤية الأمين العام للأمم المتحدة                                                   المرونة والكفاء          
وستعمل اللجنة على استخلاص وتطبيق الدروس المستقاة من تجربتها في تنفيذ الميزانيتين البرنامجيتين لفترتي                                                              

الاقتصادية لأفريقيا             ، وآذلك من تجربة تنفيذ خطة أعمال اللجنة                           2009 -2008 و  2007 -2006السنتين    
 .2009 -2007للأعوام    

 
وستعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على آفالة وجود قوي ملحوظ على الصعيد دون الإقليمي بتمكين                                                               -6

وستقوم المكاتب دون الإقليمية بوجه خاص                         . مكاتبها دون الإقليمية للقيام بدور معزز في تنفيذ برنامج عملها                                   
ل أعمال اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على الصعيد دون الإقليمي وستعزز وتدعم                                          بدور رائد في صياغة جدو            

أولويات وبرامج آل منطقة دون إقليمية على حدة وستعمل بوصفها مراآز دون إقليمية لإدارة المعارف                                                   
 .والتواصل     

 
. ية لأفريقيا       ويشكل بناء الشراآات وتعزيزها جزءا لا يتجزأ من التوجه الاستراتيجي للجنة الاقتصاد                                                          -7

. ولذلك، ستعمل اللجنة على توطيد شراآاتها مع المنظمات الأخرى وترآيزها أآثر استناداً إلى ميزتها النسبية                                                                  
وعلاوة على الجماعات الاقتصادية الإقليمية، ستضم قائمة الشرآاء الأساسيين الآخرين الاتحاد الأفريقي                                                         

مشترآة المعاد إحياؤها بين الاتحاد الأفريقي واللجنة                                    ومصرف التنمية الأفريقي اللذين ستكون الأمانة ال                           
وإضافة إلى ذلك، يشارك الاتحاد                      . الاقتصادية لأفريقيا ومصرف التنمية الأفريقي آلية التعاون الرئيسية معهما                                          

ت   الأفريقي وأمانة الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا والجماعات الاقتصادية الإقليمية مشارآة آاملة في الاجتماعا                                                                  
وستواصل اللجنة الاقتصادية                   . التشاورية الإقليمية التي تعقدها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا دعماً لأولويات نيباد                                                  

لأفريقيا أيضاً مشارآتها في أعمال اللجنة التنفيذية للشؤون الاقتصادية والاجتماعية بوصفها الأداة الرئيسية                                                                    
وستتعاون اللجنة            . لتآزر في إطار نتائج مؤتمر القمة العالمي                           لكفالة تماسك السياسات والبرامج وتعزيز أوجه ا                            

أيضاً في هذا الصدد مع آيانات مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية لتعزيز الروابط بين الأنشطة المعيارية                                                              
 .والتنفيذية لمنظومة الأمم المتحدة                   

 
 برامج فرعية رتبت             10ا من خلال      وبالاستناد إلى رآيزتيها، ستنفذ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أعماله                                           -8

لتفادي ازدواجية المهام، وتعزيز أوجه التكامل، وإزالة مظاهر عدم الاتساق، والتشديد على القطاعات الهامة                                                                  
التجارة والتمويل والسياسات الاقتصادية؛                            : وترآز البرامج الفرعية على المواضيع التالية                            . على النحو المطلوب            

المستدامة؛ والحوآمة والإدارة العامة؛ وتسخير المعلومات والعلم والتكنولوجيا                                                    والأمن الغذائي والتنمية               
لأغراض التنمية؛ والتعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمي؛ والجنسانية ودور المرأة في التنمية؛ والأنشطة دون                                                               

 . عية  الإقليمية لأغراض التنمية؛ والتخطيط الإنمائي والإدارة؛ والإحصاء؛ والتنمية الاجتما                                                   
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وستظل الاتجاهات البرنامجية تقوم على الالتزام بجعل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا منظمة تستند إلى                                                               -9
المعرفة وتمثل طليعة الفكر الإنمائي في المنطقة وقوة دافعة وراء شبكة من الباحثين والممارسين وصناع                                                                 

 نجحت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا بتنفيذ مبادرتها                                    وقد  . السياسة المشارآين في إنتاج المعارف وتقاسمها وتعميمها                                       
لإدارة المعارف في تهيئة دعامتها لتؤدي دورها آمنظمة تستند إلى المعرفة وعن طريق اقتناء ما يلزمها من                                                             

وستستفيد اللجنة الآن من هذه الإنجازات لتقدم                          . نظم وأدوات المعلومات لإدارة وبناء قدرات مواردها البشرية                                
 .رفية فعالة لشرآائها وعملائها وتصبح مرآزاً للخبرة بشأن المعارف المتعلقة بالتنمية الأفريقية                                                          خدمات مع     

 
وستواصل اللجنة إجراء البحوث وتحليل السياسات لدعم صنع قرارات وصياغة سياسات مستنيرة في                                                          -10

آما ستستثمر خدمات إسداء                . ة المنطقة والمساعدة في عملية بناء توافق الآراء بشأن المبادرات الدولية الرئيسي                                               
. المشورة بناء على الطلب للمساعدة في تحسين القدرة الإقليمية على تصميم السياسات الإنمائية وتنفيذها                                                        

و هذا سيكفل         . وستعمل اللجنة باستمرار على آفالة إنجاز نواتج ذات جودة عالية بتعزيز عمليات ضمان الجودة                                                              
 .ء والمساءلة فيما يخص التقيد بالعمليات والمعايير المقررة                                     الجدوى والاستجابة لاحتياجات العملا                     

 
 وتطالب الدول الأعضاء بصورة متزايدة أن تؤدي الأمم المتحدة دوراً رئيسياً في تحقيق التنمية                                                       -11

ل  وتحقيقاً لهذه الغاية، ستعم               . وهذا يتطلب تعزيز الرآيزة الإنمائية للأمم المتحدة                            . الاقتصادية والاجتماعية بها                
ومن بين المجالات التي                . اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على تعزيز قدرتها التحليلية بقصد تعميق أعمالها المعيارية                                                             

يمكن أن تستفيد فيها الدول الأعضاء من القدرة القوية للجنة الاقتصادية في مجال التحليل تعقب ورصد الأهداف                                                             
رة الإحصائية في الدول الأعضاء عنصراً رئيسياً لقياس التقدم                                        ويشكل تعزيز القد          . والنتائج المتفق عليها دولياً                  

 .المحرز نحو تحقيق هذه الأهداف والنتائج ، لاسيما الأهداف الإنمائية للألفية                                             
 

 وفيما يتعلق بتعزيز التنمية البشرية، ستعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على تعميق أعمالها التحليلية                                                                      -12
ت البشرية من أجل التنمية؛ وتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية في أفريقيا،                                                          المتصلة بتعزيز القدرا               

الإيدز، بالإضافة إلى أعمالها في مجال                           / وتحقيق المساواة بين الجنسين، ومكافحة فيروس نقص المناعة البشرية                                              
.  الاقتصادية والاجتماعية             التصدي للتهديدات والتحديات العالمية، من قبيل التغير المناخي،  وبخاصة تبعاتها                                                 

وفضلاً عن ذلك، ستساهم اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في الجهود الرامية إلى معالجة الوضع الهش للبلدان التي                                                                            
وينبغي لدى معالجة هذه القضايا، مواصلة الترآيز على معالجة                                               . تعاني من نزاعات أو التي خرجت منها                          

 .والبلدان غير الساحلية والبلدان الجزرية النامية في أفريقيا                                        الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نمواً                          
 

 وستواصل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا العمل على دعم تحقيق النتائج والنواتج الشاملة في برنامج عملها                                                                      -13
سين    بأسره، لاسيما بمواصلة تعميم الشواغل الجنسانية في شتى البرامج الفرعية، ودعم التدابير المتصلة بتح                                                            

 .الحوآمة، وتحقيق تنمية ملموسة عقب انتهاء النزاعات، وتطبيق نهج أآثر استناداً إلى حقوق الإنسان في التنمية                                                                      
 

 وعلاوة على ذلك، ستوفر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا دعماً أقوى وأآثر اتساقاً للمضي قدماً بالتعاون                                                          -14
دة تدفقات رؤوس الأموال إلى أفريقيا، ومصدراً لنقل                                 فيما بين بلدان الجنوب باعتباره أداة رئيسية لزيا                           

ولهذا الغرض،          . التكنولوجيا والمهارات إلى القارة، وسبيلاً إلى زيادة تنوع الفرص في مجال التعاون الإنمائي                                                              
  ستعمل اللجنة على تعميق أعمالها التحليلية الهادفة إلى تحسين فهم الاتجاهات الجديدة في مجال التعاون الإنمائي                                                                                

 .وتعزيز البرامج الرامية إلى تشجيع التجارة والاستثمار فيما بين البلدان النامية                                                 
 

 وتؤدي اللجان الإقليمية دوراً مزدوجاً بوصفها مراآز إقليمية متقدمة للأمم المتحدة وجزءاً من شبكة                                                          -15
تصادية لأفريقيا واللجان                  وفي إطار اضطلاعها بهذا الدور، ستواصل اللجنة الاق                                   . المؤسسات العاملة في مناطقها                    

تعزيز التكامل الاقتصادي على                    : الإقليمية الأربع الأخرى السعي إلى بلوغ أهدافها الرئيسية المشترآة، وهي                                               
المستويين دون الإقليمي والإقليمي، وتعزيز تنفيذ الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً على الصعيد الإقليمي،                                                                        

لفية، ودعم التنمية المستدامة الإقليمية عن طريق الإسهام في ردم الهوة في المجالات                                                    ومنها الأهداف الإنمائية للأ               
ولتحقيق هذه الأهداف،                . الاقتصادية والاجتماعية والبيئية بين البلدان الأعضاء وفيما بين المناطق دون الإقليمية                                                         

رتها على عقد الاجتماعات، العمل                     ستواصل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا واللجان الإقليمية الأخرى، من خلال قد                                             
على إقامة حوار متعدد الأطراف، وآفالة تقاسم المعارف وضمان التواصل على الصعيد الإقليمي، وتعزيز                                                                 
التعاون على الصعيدين الإقليمي والأقاليمي فيما بين المناطق نفسها ومن خلال التعاون مع المنظمات الإقليمية                                                                

 . الأخرى   
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 التجارة والتمويل والتنمية الاقتصادية     - 1البرنامج الفرعي 
 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء   
 

 تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تعميم وإدماج سياسات اقتصادية آلية وسياسات قطاعية            -هدف المنظمة
 الاقتصادي واستمراره للحد من الفقر ودعماً للأهداف         في الإستراتيجيات الإنمائية الوطنية تدعم زيادة النمو        

 الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية          
     مؤشرات الإنجاز      الإنجازات المتوقعة 

زيادة عدد البلدان الأفريقية التي أدمجت     ’ 1‘) أ(
سياسات اقتصادية الكلية وسياسات قطاعية في          

ات الإنمائية الوطنية نتيجة لعمل اللجنة           الإستراتيجي
 الاقتصادية لأفريقيا    

 

 : مقاييس الأداء
  بلدان 10: 2007 – 2006

  بلدا15ً: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
  بلدا25ً: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة 

 
زيادة عدد راسمي السياسات الذين يعتبرون ’ 2‘

أو " مفيدة"القدرات أنشطة البرنامج الفرعي لبناء 
 في عملهم " مفيدة جداً"
 

 : مقاييس الأداء
2006 – 2007 :150  

 300: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
 400: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة 

 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تعميم       ) أ(
وإدماج سياسات اقتصادية آلية وسياسات        

مائية الوطنية     قطاعية في الإستراتيجيات الإن    
بغية الحد من الفقر     لتحقيق النمو بوتيرة أسرع    

وتحقيق التنمية المستدامة بما في ذلك الأهداف        
 الإنمائية للألفية  

تحسين مشارآة البلدان الأفريقية في المفاوضات        ) ب(
التجارية والنظام التجاري المتعدد الأطراف نتيجة للدعم            

 لأفريقيا وأنشطة      الفني الذي تقدمه اللجنة الاقتصادية         
التدريب التي تنظمها لصالح المفاوضين والخبراء         

 الأفريقيين في مجال التجارة        

 : مقاييس الأداء
  بلداً 15: 2007 – 2006

  بلدا25ً: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
   بلداً 35: 2011–2010العدد المستهدف في الفترة   

 
 

  تحسين قدرة الدول الأعضاء على المشارآة     ) ب(
بفعالية في المفاوضات التجارية الإقليمية           
والمتعددة الأطراف من أجل الاندماج الفعال في       

 الاقتصاد العالمي     

 

زيادة عدد راسمي السياسات وأصحاب المصلحة           ’ 1‘) ج(
أو    " مفيدة "الذين يجدون أنشطة البرنامج الفرعي      

لزيادة معرفتهم بالقضايا المتصلة         " مفيدة جداً"
 بالعولمة   

 : ييس الأداءمقا
2006 – 2007 : 50  

 100: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
  200: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة    

 
زيادة عدد البلدان القادرة على إدماج        ’ 2‘

استراتيجيات التعاون فيما بين بلدان الجنوب في            
سياساتها وبرامجها الوطنية نتيجة لتدخلات اللجنة             

 قيا الاقتصادية لأفري  
 

 : مقاييس الأداء
 لا يوجد : 2007 – 2006

  بلدان10: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
 بلداً  25: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تحليل    ) ج(
وصياغة وتنفيذ سياسات وإستراتيجيات ملائمة      

 بما في    للتصدي للتحديات الناشئة عن العولمة،     
تحسين فهم آثار التعاون فيما بين بلدان       ذلك 

 الجنوب على تنمية أفريقيا       
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 الاستراتيجية 
 

.  تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة التجارة والتمويل والتنمية الاقتصادية              -16
ل بعملية تحقيق       والتحدي الرئيسي الذي يواجه صانعي السياسات في الدول الأعضاء يتمثل في التعجي                 

وأحد العناصر الرئيسية لبلوغ هذه الغاية هو قدرة البلدان الأفريقية على صياغة            . الأهداف الإنمائية للألفية   
. استراتيجيات وبرامج وطنية وإقليمية مناسبة لزيادة النمو واستدامته في سبيل الإسراع بالحد من الفقر                

لأحكام والغايات ذات الصلة في الأهداف الإنمائية للألفية            وسوف تراعي الاستراتيجية التي سيتم اتباعها ا  
وهذه الغاية، سوف يرآز       . ولاسيما تلك المتصلة بالقضاء على الفقر المدقع والشراآة العالمية من أجل التنمية                   

البرنامج الفرعي على البحوث التطبيقية وتوفير الخدمات الإستشارية والتوصيات المتعلقة بالسياسة إلى                    
 الأعضاء بغية التصدي للتحديات المتمثلة في زيادة النمو الاقتصادي في سبيل تحقيق التنمية                   الدول

وتشمل القضايا التي ستعالج قضايا الإقتصاد الكلي والقضايا الاجتماعية والسياسات القطاعية                         . المستدامة
عونة لصالح التجارة     ومعوقات جانب العرض والقضايا المتصلة بالتجارة، وتشمل التجارة العالمية والم              

وسوف تولي الاستراتيجية     . وتعبئة الموارد لأغراض التنمية، بما في ذلك التعاون فيما بين بلدان الجنوب          
أهميةً خاصة في هذا الصدد لتلبية حاجة أقل البلدان نمواً والبلدان الجزرية الصغيرة النامية والبلدان غير                 

وسيعمل البرنامج  . أهداف وغايات برنامج عمل بروآسل وألماتي  الساحلية النامية في أفريقيا انسجاماً مع         
الفرعي على تعزيز تعاونه مع الشرآاء الآخرين، وبخاصة في تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية وتوافق آراء                 

وسيعمل   . آما سيزيد من مشارآته في إطار التعاون بين بلدان الجنوب        . مونتيري وبرنامج عمل بروآسل 
رعي آذلك على تعزيز تعاونه مع المؤسسات الأفريقية الرائدة الأخرى، ولاسيما الاتحاد         البرنامج الف 

. الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي ومؤسسات البحوث والجامعات ومؤسسات الأمم المتحدة الأخرى               
سات   وسيتم أيضاً تعزيز التعاون مع الجماعات الاقتصادية الإقليمية لزيادة قدرتها من أجل تنسيق سيا         

 .   الاقتصاد الكلي وتحقيق التكامل الإقليمي بشكل أفضل         
 

 العوامل الخارجية  
 

أن الدول الأعضاء   ) أ(يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي هدفه وإنجازاته المتوقعة بافتراض؛           - 17
النمو   وراسمي السياسات الوطنية يدعمون جهود اللجنة ويبدون التعاون التام لإدماج السياسات التي تعزز                 

أن الشرآاء الإنمائيين يوفون بالتزاماتهم التي قطعوها مثلاً في خطة عمل            ) ب(في سياساتهم الوطنية؛ و   
أن البيئة السياسية وبيئة الاقتصاد      ) ج(مجموعة الثماني وتوافق آراء مونتيري والإعلان بشأن الألفية؛ و      

 . الكلي في العالم لا تتعرض للتدهور     
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  من الغذائي والتنمية المستدامة  الأ - 2البرنامج الفرعي 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على صياغة وتنفيذ سياسات واستراتيجيات وبرامج لتحقيق                  : هدف المنظمة
اد وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ ومؤتمر القمة      الأمن الغذائي والتنمية المستدامة في أفريقيا وفقاً لأولويات نيب      

 العالمي للتنمية المستدامة    
   مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة                                        

زيادة عدد الدول الأعضاء التي قامت بتصميم وتنفيذ         ’ 1‘) أ(
سياسات وبرامج لتحقيق الأمن الغذائي والتنمية        

جها في الاستراتيجيات       المستدامة، بما في ذلك إدما  
والخطط الإنمائية الوطنية وفقاً لأولويات نيباد وخطة             

 جوهانسبرغ للتنفيذ     

 : مقاييس الأداء
  دولة عضوا20ً: 2007 – 2006

  دولة عضوا30ً: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
 دولة 35: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة 

 عضواً

ات وأصحاب المصلحة         زيادة عدد راسمي السياس   ’ 2 ‘
الذين تتوفر لديهم معرفة وفهم أفضل لآثار تغير المناخ       
على الأمن الغذائي والتنمية المستدامة اآتسبوه من    
أنشطة بناء القدرات ذات الصلة التي اضطلع بها          

 البرنامج الفرعي     

 : مقاييس الأداء
  مسؤولاً 80: 2007 – 2006

 ولاً  مسؤ120: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
 160: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة 

   مسؤولاً
زيادة عدد اتفاقات الشراآة وبرامج التعاون التقني        ’ 3‘

ودون الإقليمية والإقليمية مع الجماعات الاقتصادية        
الإقليمية والشرآاء الآخرين بشأن تعزيز قدرات الدول       

من الأعضاء لرصد وتقييم التقدم المحرز في تحقيق الأ      
الغذائي والتنمية المستدامة دعماً لمؤتمر القمة العالمي            

  للتنمية المستدامة وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ       
 : مقاييس الأداء

  6: 2009 – 2008تقديرات الفترة   4: 2007 – 2006
  8: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة    

تحسين القدرات على الصعيد الوطني     ) أ(
الإقليمي لتصميم وتنفيذ   ودون الإقليمي و

سياسات واستراتيجيات وبرامج فعالة لتحقيق         
الأمن الغذائي والتنمية المستدامة وفقاً       

 لأولويات نيباد وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ      

 
 

 الاستراتيجية 
 

ولا تزال   .  تضطلع بمسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي شعبة الأمن الغذائي والتنمية المستدامة        -18
مية المستدامة حلماً صعب المنال لمعظم البلدان الأفريقية حيث يمثل انتشار الفقر والجوع وانعدام الأمن                      التن

واستجابة للتحديات التي تفرضها التنمية المستدامة في أفريقيا والتي                . الغذائي وتدهور البيئة ملامح مشترآة   
تواصل إستراتيجية البرنامج الفرعي        تم تحديدها في خطة جوهانسبرغ للتنفيذ وإطار عمل نيباد، سوف             

الترآيز على السياسات والاستراتيجيات الرامية إلى تحقيق التحول الزراعي الهيكلي والتنمية الريفية مع               
اتباع نهج متكامل في تناول الأبعاد الاقتصادية والاجتماعية والبيئية للتنمية المستدامة والترآيز بشكل خاص                

اه والغابات والموارد من الطاقة الحيوية والروابط بين الريف والحضر                   على مجالات الأراضي والمي      
وسوف يستمر البرنامج الفرعي في تعزيز التنوع البيولوجي في الاقتصادات           . والمستوطنات البشرية  

. الأفريقية التي تعتمد على السلع لتنمية أسواق إقليمية متكاملة بشأن السلع الأساسية الزراعية الاستراتيجية                 
آما سيتناول قضايا شاملة أخرى مثل الحد من الفقر، والأمن الغذائي والمساواة بين الجنسين، وأثر العولمة                   

وسوف تشمل الاستراتيجية     . والتحديات الناشئة عن تغير المناخ ضمن منظور التعاون والتكامل الإقليميين             
. لاستشارية والمساعدة التقنية    أيضاً مجالات البحث، والدعوة والتواصل المعرفي، وتقديم الخدمات ا            

وسيساهم البرنامج الفرعي أيضاً في رصد وتقييم التقدم المحرز في مجال الأمن الغذائي والتنمية المستدامة           
وسيسعي البرنامج الفرعي إلى تعزيز       . دعماً لتنفيذ النتائج ذات الصلة لمؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة          

رية الأخرى، مثل مفوضية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي              التعاون مع المنظمات القا      
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وسيتم أيضاً إقامة شراآات مع آيانات أخرى تابعة للأمم المتحدة، مثل               . والجماعات الاقتصادية الإقليمية     
 وإدارة    منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي         

الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامة للأمم المتحدة ومرآز الأمم المتحدة للمستوطنات              
البشرية والصندوق الدولي للتنمية الزراعية ومنتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات، فضلاً عن القطاع                 

آزر إلى أقصى حد ممكن في تنفيذ البرنامج        الخاص ومنظمات المجتمع المدني ذات الصلة، لتسخير أوجه الت         
 . والتوعية بها

     
 العوامل الخارجية  

 
أن الدول الأعضاء والشرآاء       ) أ( يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وانجازاته المتوقعة بافتراض            -19

أن الدول  ) ب(؛ و الرئيسيين الآخرين يظلون ملتزمين بإنجاح تنفيذ برنامج نيباد وخطة جوهانسبرغ للتنفيذ              
الأعضاء والجماعات الإقليمية تتشارك بعالية في جهود اللجنة لتعزيز القدرات المؤسسية والبشرية لتصميم                     

 . وتنفيذ سياسات واستراتيجيات وبرامج لتحقيق الأمن الغذائي والتنمية المستدامة         
 



E/ECA/COE /27/17 
AU/CAMEF/EXP/17(III) 
 7صفحة 

 

 

 الحوآمة والإدارة العامة  - 3البرنامج الفرعي 
 

 والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء  أهداف فترة السنتين  
 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على بناء دولة قادرة وتهيئة بيئة مواتية آي تشارك جميع            : هدف المنظمة
قطاعات المجتمع بفعالية في عملية التنمية دعماً لتحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها                    

 مائية للألفية وأولويات نيباد       الأهداف الإن
     مؤشرات الإنجاز      الإنجازات المتوقعة 

زيادة عدد البلدان المطبقة لأفضل الممارسات       ) أ(
والسياسات لتحسين الحوآمة السياسية والاقتصادية          
وحوآمة الشرآات مثلما تم الترويج له في اللجنة        
الاقتصادية لأفريقيا وفي سياق الآلية الأفريقية          

 ستعراض الأقران وبرنامج نيباد    لا

 : مقاييس الأداء
  بلدان 5: 2007 – 2006

  بلدان8: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
  بلدا12ً: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة 

 

تعزيز قدرات البلدان الأفريقية لتشجيع ممارسات       ) أ(
الحوآمة من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية الرئيسية             

لاتحاد الأفريقي وبرنامجه للشراآة الجديدة         دعماً ل
 لتنمية أفريقيا    

زيادة عدد الحكومات الأفريقية المطبقة لسياسات           ) ب(
وبرامج لتعزيز القدرات المؤسسية والتنظيمية للخدمة         

 . المدنية والمشاريع العامة لتحسين تقديم الخدمات       

 : مقاييس الأداء
  بلدان 7: 2007 – 2006

  بلدان10: 2009 – 2008 تقديرات الفترة
 15: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

 بلداً  
 

تحسين قدرة البلدان الأفريقية على تعزيز الكفاءة         ) ب(
والشفافية والمساءلة في الخدمة المدنية والمشاريع            
العامة، بما في ذلك فعالية تقديم الخدمات والسلع         

 العامة الأخرى   

 

 والأطر التنظيمية لتعزيز     زيادة عدد الآليات ) ج(
مشارآة الجهات من غير الدول وأصحاب المصلحة              
 الآخرين، بما في ذلك المجتمع المدني والقطاع الخاص            

 : مقاييس الأداء
2006 – 2007 : 6  

 8: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
  12: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

ول، بما فيها تعزيز مشارآة الجهات من غير الد) ج(
المجتمع المدني والقطاع الخاص، في عمليتي التنمية 

 والحوآمة 

 

 
 
 
 

 الاستراتيجية 
 

وبالرغم من  . تضطلع شعبة الحوآمة والإدارة العامة بالمسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي          - 20
فوائد ضئيلة بسبب استمرار        التقدم الذي أحرزته العديد من البلدان الأفريقية في مجال الحوآمة لا تزال ال               

وبالتالي يتمثل التحدي في ضمان استمرار أفريقيا في خطو خطوات نحو تحقيق الحوآمة                         . الفقر والنزاعات   
الرشيدة بالترآيز على بناء دولة قادرة أي دولة تتمتع بنظم سياسية واقتصادية تتسم بالشفافية والمشارآة          

وسوف ترآز الاستراتيجية على تعزيز الإدارة الفعالة للقطاع              . ةوالمساءلة لتوطيد دعائم التنمية المستدام      
ولهذه الغاية، ستقدم الدعم لبناء القدرات من       . العام وتنمية القطاع الخاص وتشجيع مشارآة المجتمع المدني      

خلال تحسين نظم الحوآمة وتعزيز الإدارات العامة، بما في ذلك زيادة مساعدة لبلدان الخارجة من النزاع                      
وسيقوم البرنامج الفرعي بصفته     . لدول الهشة، وتهيئة بيئة مواتية لتنمية المجتمع المدني والقطاع الخاص       وا

شريكاً استراتيجياً في عملية الآلية الأفريقية لاستعراض الأقران بزيادة حجم المساعدة التي يقدمها للدول                  
ة بيانات ذات مصداقية بشأن المعلومات         الأعضاء في تنفيذ الآلية الأفريقية، وبخاصة في وضع وتعهد قاعد            

وسوف تشمل الاستراتيجية مجموعة من الأنشطة المعيارية والتحليلية وأنشطة بناء القدرات            . ذات الصلة  
لدعم الدول الأعضاء في رصد وتقييم التقدم المحرز في مجال الحوآمة الرشيدة، وذلك عن طريق آليات         

لبرنامج الفرعي أيضاً على تعزيز شراآته مع منظمات ومؤسسات         وسيعمل ا . مثل تقرير الحوآمة الأفريقي    
أخرى، منها فيها الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي وإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية بالأمم                
المتحدة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمؤسسات الأآاديمية ومنظمات                

 . وساط الأعمال ومنظمات المجتمع المدني     أ
 

 العوامل الخارجية  
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أن الحكومات    ) أ: ( يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي هدفه والإنجازات المتوقعة منه بافتراض           - 21

الوطنية راغبة في إجراء إصلاحات منتظمة على مستويى المؤسسات والسياسات وتهيئة بيئة مواتية             
أن الدول الأعضاء      ) ب(ن آي يشارآوا بفعالية في عمليتي التنمية والحوآمة؛ و           لأصحاب المصلحة الآخري      

ملتزمة بلإقرار بأهمية قياس وتقييم الحوآمة وراغبة في وضع نظم فعالة لتحسين تقديم الخدمات واستخدام                 
تعراض  أن الحكومات الوطنية راغبة في المشارآة في الآلية للآلية الأفريقية لاس              ) ج(الموارد العامة؛ و  

 .الأقران وتستمر في إخضاع نفسها لها     
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  تسخير المعلومات والعلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية    -4البرنامج الفرعي 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     

في مجال المعلومات       تعزيز قدرة الدول الأعضاء على وضع سياسات وبرامج مناسبة ومتكاملة            : الهدف
والعلم والتكنولوجيا وتكييف تلك السياسات والبرامج وتقييمها وتنفيذها لمواجهة التحديات الإنمائية في                     

 أفريقيا في إطار الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية                 
 رات الإنجاز الإنجازات المتوقعة                             مؤش          

زيادة عدد البلدان التي قامت بوضع وتنفيذ وتقييم     ’ 1‘) أ(
سياسات وخطط متكاملة في مجال المعلومات        

 والاتصالات والعلم والتكنولوجيا      
 : مقاييس الأداء  البلدان التي هي في مرحلة التنفيذ      

  بلداً 26: 2007 – 2006
  بلدا30ً: 2009 – 2008تقديرات الفترة 

   بلدا34ً: 2011 – 2010ستهدف في الفترة العدد الم
 البلدان التي هي في مرحلة التقييم

 : مقاييس الأداء
 لا يوجد : 2007 – 2006

  بلدان4: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
   بلدان8: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة 

زيادة عدد البلدان التي تتوفر لديها خطط        ’ 2‘
لهياآل الأساسية للمعلومات        واستراتيجيات منقحة ل    

والاتصالات بما في ذلك الهياآل الأساسية للبيانات              
المكانية والمعلومات الجغرافية ومعلومات العلم           
والتكنولوجيا والابتكار نتيجة لتدخلات اللجنة         

  الاقتصادية لأفريقيا    
 : مقاييس الأداء

 لا يوجد : 2007 – 2006
 ان بلد4: 2009 – 2008تقديرات الفترة 

   بلدان8: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

تحسين قدرة البلدان الأفريقية على وضع      ) أ(
وتنفيذ وتقييم سياسات واستراتيجيات وطنية       
وقطاعية شاملة تراعي الفوارق بين الجنسين في            
مجال المعلومات والاتصالات والعلم      

 والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية     

 عدد المبادرات الوطنية ودون الإقليمية،         زيادة) ب(
والإقليمية بما في ذلك البرامج التجريبية وشبكات       
المعارف، لتسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض        

 التنمية 
 : مقاييس الأداء

2006 – 2007 :24 
  30: 2009 – 2008تقديرات الفترة 

 34: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

عزيز قدرة الدول الأعضاء على تطوير     ت) ب(
وتسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض        
التنمية على الصعيد الوطني ودون الإقليمي         

 والإقليمي    

 
 

 الاستراتيجية 
 

 تضطلع شعبة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا بالمسؤولية عن تنفيذ هذا          - 22
يدعو التحول إلى اقتصادات المعرفة إلى تعزيز الروابط بين العلم والتكنولوجيا والابتكار                  و. البرنامج الفرعي  

والقطاعات الإنتاجية من جهة وبين العلم والتكنولوجيا والابتكار وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات              
ى دعم وضع     ولذلك سوف ترآز الاستراتيجية عل     . لمواجهة التحديات الإنمائية لأفريقيا من جهة أخرى     

سياسات واستراتيجيات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم والتكنولوجيا وتقييمها وتنفيذها                   
على الصعد الوطني ودون الإقليمي والإقليمي، وإدماج استراتيجيات للهياآل الأساسية في مجال البيانات               

وسوف يستمر بذل الجهود للتعجيل بتنفيذ      . المكانية والمعلومات الجغرافية لتحقيق التنمية المستدامة         
الاستراتيجيات الإلكترونية على الصعيد المحلي والوطني ودون الإقليمي، مع الترآيز بوجه خاص على بناء                  
القدرات لتطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في القطاعات الاجتماعية والاقتصادية الرئيسية مثل                         

والتجارة، وإدماج تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في استراتيجيات الحد                 الصحة، والتعليم، والحوآمة،      
وسوف تتجه الجهود أيضاً إلى بناء قدرة الدول الأعضاء على تعزيز نظم الابتكار لتهيئة بيئة                 . من الفقر 

البحث     ودعماً لهذه الجهود، سيضطلع البرنامج الفرعي بأنشطة في مجال         . مواتية لتنمية العلم والتكنولوجيا  
آما   . والتطوير في قضايا مختارة وذات صلة من قضايا السياسات المتعلقة بالعلم والتكنولوجيا والابتكار                   

سيتم تعزيز شبكات المعارف القائمة وإنشاء شبكات جديدة لتوفير منتدى للحوار بشأن السياسات وتبادل             
ات وتنظيم حلقات عمل وحلقات          الخبرات وأفضل الممارسات الوطنية في مجال السياسات والاستراتيجي              

وسيتم تعزيز التعاون مع منظمات أخرى داخل وخارج منظومة الأمم المتحدة بما          . دراسية لبناء القدرات  
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فيها اللجان وأفرقة العمل المعنية بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات ومجتمع المعلومات، واقتصاد المعرفة،                       
وسوف يستمر تقديم الدعم من البرنامج الفرعي        .  المعلومات الجغرافية     والعلم والتكنولوجيا والابتكار وقضايا     

لتنفيذ المبادرات والبرامج الإقليمية الأفريقية مثل خطة العمل الموحدة بشأن العلم والتكنولوجيا التي وضعتها                 
 . صاد المعرفة  الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا والاتحاد الأفريقي وخطة العمل الإقليمية الأفريقية بشأن اقت              

 
 العوامل الخارجية  

 
أن تواصل     ) أ: ( يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه فضلاً عن انجازاته المتوقعة بافتراض              - 23

الحكومات والجماعات الاقتصادية الإقليمية إيلاء الأولوية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والعلم               
أن تقوم الحكومات والجماعات الاقتصادية الإقليمية         ) ب(نمائية؛ و والتكنولوجيا في سياساتها وبرامجها الإ   

أن  ) ج(بتخصيص موارد آافية في الميزانية لأنشطة العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية؛ و           
 .يواصل الشرآاء الإنمائيون تقديم الدعم لمختلف الأنشطة في مجال العلم والتكنولوجيا والابتكار            
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 التعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمي    - 5مج الفرعي البرنا
 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
 

 تعزيز قدرة الدول الأعضاء والمنظمات الحكومية الدولية على التعجيل بإحراز التقدم صوب تحقيق                      :الهداف
 ي وفقاً لرؤية الاتحاد الأفريقي وبرنامجه نيباد         التعاون والتكامل في الميدان الاقتصاد     

        مؤشرات الإنجاز                                   النتائج المتوقعة
زيادة عدد البلدان التي قامت بمواءمة سياساتها         ’ 1‘) أ(

الوطنية من أجل تحقيق التكامل الإقليمي مع        
الترآيز بوجه خاص على التجارة بين البلدان         

يقية وهياآل النقل الأساسية وتنمية الموارد       الأفر
 الطبيعية   

 : مقاييس الأداء   
  بلدا25ً: 2007 – 2006

  بلدا30ً: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
  بلدا34ً: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة 

زيادة عدد راسمي السياسات الذين يعتبرون       ’ 2‘
يق   مساهمة البرنامج الفرعي في مواءمة وتنس       

 لعملهم  " مفيدة جداً"أو  " مفيدة"السياسات مساهمة   

 : مقاييس الأداء
2006 – 2007 :150  

  200: 2009 – 2008تقديرات الفترة 

 250: 2011 – 2010العدد المستهدف في الفترة   

 تعزيز مواءمة السياسات والبرامج وتوافقها       (‌أ)
في إطار تعزيز مؤسسات التكامل على 

 قليمي والإقليمي    الصعيدين دون الإ

عدد الأنشطة المضطلع بها لتعزيز قدرة مفوضية          ) ب(
الاتحاد الأفريقي والجماعتين  الاقتصاديتين الإقليميتين على      
تنفيذ الأولويات ذات الصلة في برنامج نيباد وبرنامج الاتحاد      
الأفريقي العشري لبناء القدرات والبرامج المتعددة السنوات        

شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي وتجمع        مع السوق المشترآة ل  
 دول الساحل والصحراء     

 : مقاييس الأداء
2006 – 2007 :5 

  8: 2009 – 2008تقديرات الفترة 
 10: 2011 – 2010 العدد المستهدف في الفترة    

تعزيز قدرة مفوضية الاتحاد الأفريقي     ) ب(
والجماعتين الاقتصاديتين  الإقليميتين، وهما السوق         

 لشرق أفريقيا والجنوب الأفريقي وتجمع           المشترآة 
دول الساحل والصحراء، على تنفيذ الأولويات ذات            
الصلة في برنامج نيباد وبرنامج الاتحاد الأفريقي       
العشري لبناء القدرات والبرامج المتعددة السنوات      
التي تم وضعها مع السوق المشترآة لشرق أفريقيا          

 الصحراء     والجنوب الأفريقي وتجمع دول الساحل و      

 
 
 
 
 

 الاستراتيجية 
 

وتمر الجماعات    .  تضطلع شعبة التكامل الإقليمي ونيباد بالمسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي        - 24
الاقتصادية الإقليمية بمراحل مختلفة من عملية التكامل تتراوح بين إنشاء مناطق للتجارة الحرة والاتحاد                        

. تنمية الهياآل الأساسية لتعزيز الصلات المادية بين الدول الأعضاء           الجمرآي الكامل وهي تبذل جهوداً ل     
وسيرآز البرنامج الفرعي على تنمية التجارة فيما بين البلدان الأفريقية وتعزيز التعاون والتكامل الإقليميين            

ماسة    الذي أآد الحاجة ال    2007يوليه / تمشياً مع إعلان مؤتمر قمة الاتحاد الأفريقي المعقود في تموز       
وسيرآز بقدر أآبر على دعم الجهود التي تبذلها         . للتعجيل بتحقيق التكامل الاقتصادي والسياسي في القارة            

حاليا مفوضية الاتحاد الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية لتعزيز مناطق التجارة الحرة والاتحاد                      
 إستراتيجيات تنفيذ البرنامج الفرعي أساساً        وسترآز. الجمرآي سعياً لتحقيق الجماعة الاقتصادية الأفريقية         

على بناء القدرات لدى مفوضية الاتحاد الأفريقي والجماعات الاقتصادية الإقليمية وذلك بإجراء تحليلات                  
متعمقة للسياسات ودراسات تقنية بشأن التجارة بين البلدان الأفريقية والتعاون النقدي وهياآل النقل الأساسية                

الطبيعية مع الترآيز بصفة عامة على مواءمة قوانين الاستثمار، وتسهيل النقل، والطاقة،                     وتنمية الموارد   
وبالإضافة إلى ذلك، سوف يتم تعزيز التعاون بين البرنامج            . والمياه، والتعدين دعما للتكامل المادي في القارة       

ة الهياآل الأساسية وسائر        الفرعي والشرآاء الآخرين وأصحاب المصلحة لتشجيع تعبئة الموارد لتمويل تنمي               
وسيتم أثناء ذلك منح الاهتمام اللازم لتلبية احتياجات البلدان غير الساحلية في إطار                . السلع العامة الإقليمية   

وسوف يستمر البرنامج الفرعي في رصد وتقييم التقدم المحرز في عملية التكامل في أفريقيا            . برنامج ألماتي  
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وسوف يستمر . ر الذي يقدم آل سنتين لتقييم التكامل الإقليمي في أفريقيا     وتقديم تقارير من خلال التقري  
 . التقرير في إبلاغ راسمي السياسات بخيارات السياسات لتحقيق التكامل بشكل أسرع في القارة                

 
 العوامل الخارجية  

 
 الأعضاء راغبة    أن الدول) أ: (يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة بافتراض          - 25

أن الإصلاحات على مستوى     ) ب(في تنفيذ التزاماتها بموجب القانون التأسيسي للاتحاد الأفريقي؛ و        
) ج ـ(المؤسسات والسياسات يجري إدخالها بانتظام في الدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية؛ و            

يذ برنامج نيباد ولاسيما العنصر المتعلق      أن وآالات الأمم المتحدة وأصحاب المصلحة الآخرين يدعمون تنف       
 .بالهياآل الأساسية فيه   
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  6البرنامج الفرعي 
 

 الجنسانية ودور المرأة في التنمية  
 

 أهداف فترة السنتين والانجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
 

لنهوض بالمرأة انسجاماً مع      تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تحقيق المساواة بين الجنسين وا      : الهدف
 الالتزامات الإقليمية والعالمية بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية             

 الإنجازات المتوقعة   مؤشرات الإنجاز  
زيادة عدد البلدان المستفيدة من المعارف   (‌أ)

والمعلومات المستمدة من الأدوات وشبكات  التعلم        
دماج   والتبادل التي أنشأها البرنامج الفرعي لإ        

المنظور الجنساني في السياسات والبرامج الإنمائية         
 الوطنية   

 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والهيئات        (‌أ)
الحكومية الدولية الإقليمية على إدماج الشواغل         

 .  الجنسانية في السياسات والبرامج      

 مقاييس الأداء   
  بلدا25ً : 2006-2007

  بلدا27ً : 2009-2008التقديرات للفترة    
 45 : 2011-2010د المستهدف للفترة   العد

 بلداً  
 

 

زيادة عدد البلدان القادرة على الوفاء       (‌ب)
بتعهداتها في مجال الإبلاغ عن الالتزامات الدولية        
والإقليمية المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين        

 . المرأة
 

تحسين قدرة الدول الأعضاء على تنفيذ       (‌ب)
ن المساواة بين   الالتزامات الإقليمية والعالمية بشأ    

 الجنسين وتمكين المرأة والإبلاغ عنها    

 : مقاييس الأداء  
  بلدا15ً : 2006-2007

  بلدا25ً : 2009-2008تقديرات الفترة   
 35 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة   

 بلداً
 

 

زيادة عدد البرامج والمبادرات التي تهدف إلى        ) ج(
لمرأة في    تحسين الحالة الاجتماعية والاقتصادية ل       

الدول الأعضاء نتيجة لتدخلات اللجنة الاقتصادية            
 لأفريقيا 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على معالجة         ) ج(
الشواغل الاجتماعية والاقتصادية المستمرة      
والمستجدة لدى المرأة للحد من الفقر وتحقيق التنمية        

 المستدامة  
 مقاييس الأداء   

2006-2007 : 5  
  8 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  10 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

 
 
 

 الاستراتيجية  
 

وبالرغم   . يضطلع بمسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي المرآز الأفريقي لقضايا الجنسين والتنمية            - 26
مرأة من أن الدول الأعضاء قد تعهدت بعدة التزامات إقليمية ودولية بشأن المساواة بين الجنسين وتمكين ال    

. فلا يزال عدم المساواة بين الجنسين يمثل أحد تحديات التنمية الاجتماعية والاقتصادية المستمرة في أفريقيا                  
وسوف يزيد البرنامج الفرعي ترآيزه على البحوث والأعمال التحليلية التي تستند إلى نوع الجنس فضلاً          

اة بين الجنسين وتمكين المرأة لارتباطه     عن أنشطة التعاون التقني لدعم رسم السياسات وتعزيز المساو   
وسترآز الاستراتيجية أيضاً على تقديم الدعم للدول الأعضاء ومؤسساتها            . بنهوضها الاقتصادي والاجتماعي    

الحكومية الدولية لتنفيذ مناهج العمل الإقليمية والعالمية بشأن المساواة بين الجنسين وسيسعى البرنامج               
 مع مفوضية الاتحاد الأفريقي لدعم برنامجها الجنساني فضلاً عن الجماعات         الفرعي إلى تعزيز التعاون  

الاقتصادية الإقليمية ومصرف التنمية الأفريقي وآيانات ووآالات منظومة الأمم المتحدة الأخرى والشرآاء             
 على ذلك   وعلاوة . الثنائيين ومنظمات وشبكات المجتمع المدني لتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة        

سترآز الاستراتيجية على تعزيز تقاسم المعارف فيما بين الدول الأعضاء والمؤسسات ذات الصلة من خلال                
 . الربط الشبكي الالكتروني ومجتمعات الممارسات بشأن المساواة بين الجنسين          

 
 : العوامل الخارجية

 
أن الدول الأعضاء    ) أ: (رجوة بافتراض  من المتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته الم        - 27

وراسمي السياسات الوطنية يدعمون جهوده ويبدون التعاون الكامل لتقييم مراعاة المنظور الجنساني               
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أن   ) ب(و. واســتراتيجيات بشأن المسـاواة بين الجنسـين وبتخصيص الموارد البشـرية والمالية اللازمة لها                
 .مات التي قطعوها ويواصلون تقديم الدعم      الشرآاء الإنمائيين يوفون بالالتزا   
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 الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية     - 7البرنامج الفرعي 
 

 .  الأنشطة دون الإقليمية في شمال أفريقيا    - 1العنصر 
 

 أهداف فترة السنتين والانجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
 

اء لتحقيق التكامل الإقليمي مع الترآيز بوجه خاص على الأولويات                 تعزيز قدرات الدول الأعض  : الهدف
الخاصة بمنطقة شمال أفريقيا دون الإقليمية ضمن الإطار العام للشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا والأهداف                         

 الإنمائية المتفق عليها دولياً بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية            
 توقعة  الإنجازات الم مؤشرات الإنجاز  

زيادة عدد أطر السياسات والاستراتيجيات         ’ 1‘) أ(
المشترآة التي تم وضعها واعتمادها في     

 المجالات ذات الأولوية     
  

تعزيز قدرة الدول الأعضاء واتحاد     (‌أ)
المغرب العربي والمنظمات الحكومية الدولية          
الأخرى على صياغة وتنفيذ سياسات وبرامج      

ي وعلى الصعيد      متسقة على مستوى الاقتصاد الكل    
القطاعي لتنفيذ أولويات التكامل دون الإقليمي       

 الرئيسية في شمال أفريقيا      
 

 مقاييس الأداء   
2006-2007 : 5 

  8 : 2009-2008تقديرات الفترة   
  10 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

 

زيادة الردود الإيجابية الواردة من الدول      ’ 2‘
ربي بشأن جودة  الأعضاء واتحاد المغرب الع   

الخدمات المقدمة في مجال بناء القدرات          
  10 إلى   1بمقياس  

 

 

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 7,5  

  7,8 : 2009-2008تقديرات الفترة   
  8 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

 

زيادة عدد البرامج والمشاريع التي     ’ 1‘) ب(
  يشترك في تنفيذها وإنجازها مع آل جماعة         

اقتصادية إقليمية على حدة وشرآاء آخرين على        
 . الصعيدين دون الإقليمي و القطري   

تعزيز قدرة اتحاد المغرب العربي على تنفيذ   ) ب(
برامج متعددة السنوات من خلال تحسين الشراآات        
مع أصحاب المصلحة الرئيسيين بما في ذلك            
المنظمات الحكومية الدولية ووآالات الأمم المتحدة          

 . ف التنمية الأفريقي وأمانة نيباد    ومصر
 : مقاييس الأداء  

2006-2007 : 3 
 5 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  7 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

زيادة عدد المشاريع التي يتم حشد       ’ 2‘
الموارد لها بالاشتراك مع الجماعات         
الاقتصادية الإقليمية دعما للبرامج المتعددة         

 السنوات 
 

 

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 2 

 5 : 2009-2008تقديرات الفترة   
 7 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

 

زيادة عدد جماعات الممارسين المشارآين في        ) ج(
برنامج تبادل المعارف الذي يستضيفه المكتب دون      

 الإقليمي لشمال أفريقيا     
 
 

رف مع   تعزيز شبكات تبادل المعلومات والمعا     ) ج(
أصحاب المصلحة الرئيسيين المشارآين في تنفيذ           
أنشطة التنمية دون الإقليمية بما في ذلك الحكومات          
والقطاع الخاص والمجتمع المدني واتحاد المغرب            

 العربي ووآالات الأمم المتحدة     
 مقاييس الأداء   

2006-2007 : 5 
  8 : 2009-2008تقديرات الفترة   

 10 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

 الاستراتيجية  
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تقع المسؤولية عن تنفيذ هذا العنصر على عاتق المكتب دون الإقليمي لشمال أفريقيا الذي يوجد                - 28
وسترآز الاستراتيجية على زيادة الدعم التقني المقدم للدول الأعضاء والجماعات          . مقره في الرباط بالمغرب   

لتحقيق التكامل الإقليمي، ولاسيما في المجالات ذات الأولوية لشمال              الاقتصادية الإقليمية لتحسين قدراتها      
وستقدم المساعدة لاتحاد المغرب العربي لصياغة وتنفيذ برامج تعاونية متعددة السنوات لتمكينه من               . أفريقيا 

للألفية وسيتم     تنفيذ إطار نيباد فضلاً عن الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية               
إبداء الاهتمام لبناء وصيانة شبكات المعارف والمعلومات للاستفادة من أفضل الممارسات وتعميمها على             

وستشمل إستراتيجية التنفيذ أنشطة تهدف إلى بناء القدرات من خلال تقديم              . الدول الأعضاء ومنظماتها    
الدراسات بشأن السياسات بغرض مواجهة        الخدمات الاستشارية وتنظيم حلقات العمل التدريبية وإجراء         

التحديات الإنمائية الخاصة بشمال أفريقيا، ولتحقيق هذه الأهداف، سيعمل المكتب دون الإقليمي على تعزيز                        
شراآاته مع وآالات الأمم المتحدة والشرآاء الإنمائيين الآخرين العاملين في المنطقة دون الإقليمية لزيادة                    

وسيعمل المكتب دون الإقليمي آذلك مع أصحاب المصلحة الآخرين           . قتصادية لأفريقيا   فعالية وأثر اللجنة الا    
مثل القطاع الخاص والمجتمع المدني والمنظمات الحكومية الدولية الإقليمية، بما فيها أمانة نيباد ومصرف                   

 . التنمية الأفريقي  
 

 العوامل الخارجية  
 

عدم ’ 1‘: لتنفيذ الناجح لأنشطة البرنامج الفرعي ما يلي      تشمل العوامل الخارجية التي قد تؤثر في ا        - 29
الأزمات    ’ 2‘النزاعات في المنطقة دون الإقليمية وأثرها على عملية التكامل الإقليمي،        / الاستقرار السياسي 

 . تغير المناخ وأثره على المنطقة      ’ 3‘الدولية من قبيل الزيادة في أسعار النفط والمواد الخام،           
 
 
 

  الأنشطة دون الإقليمية في غرب أفريقيا     -2العنصر 
 

 أهداف فترة السنتين والانجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
 

 تعزيز قدرات الدول الأعضاء لتحقيق التكامل الإقليمي مع ترآيز خاص على الأولويات الخاصة                -الهدف
نيباد والأهداف المتفق عليها دوليا، بما فيها       بمنطقة غرب أفريقيا دون الإقليمية، ضمن الإطار العام ل    

 . الأهداف الإنمائية للألفية   
 الإنجازات المتوقعة    مؤشرات الإنجاز  

زيادة عدد التدابير المشترآة في مجال      ’ 1‘) أ(
السياسة التي تعتمدها وتنفذها الدول الأعضاء      
والجماعتان الاقتصاديان الإقليميان في غرب        

 الحكومية الدولية      أفريقيا والمنظمات   
والمنظمات غير الحكومية على النحو الوارد          

 في برامجها ووثائقها المتعلقة بالإستراتيجيات         

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعتين      ) أ( 
الاقتصاديتين الإقليميتين في غرب أفريقيا، وهما         
الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا والاتحاد        

ب أفريقيا، والمنظمات       الاقتصادي والنقدي لغر 
الحكومية الدولية الأخرى على صياغة وتنفيذ         
سياسات وبرامج اقتصادية آلية وقطاعية متسقة        
للوفاء بأولويات التكامل دون الإقليمي الرئيسية في            
غرب أفريقيا التي تشمل التقارب على مستوى         
الاقتصاد الكلي، والتجارة، والهياآل الأساسية          

اعاة المنظور الجنساني؛     والخدمات، وتعميم مر  
والحوآمة وتسوية النزاعات؛ وبناء القدرات بعد      
انتهاء النزاعات؛ والزراعة والأمن الغذائي؛          

 والبيئة  
 مقاييس الأداء   

2006-2007 : 16 
 20 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  25 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 
 

  

  زيادة عدد المستفيدين من التدريب   ’ 2‘
وحلقات العمل والمشاريع الميدانية والخدمات           

 الاستشارية  
 

  

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 80  

  90 : 2009-2008تقديرات الفترة   
 110: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

  

زيادة عدد البرامج والمشاريع التي    ’ 1‘) ب(
يجري تنفيذها وإنجازها بالاشتراك مع      

ة لدول غرب أفريقيا في        الجماعة الاقتصادي   
/20إطار البرامج المتعددة السنوات ورؤية   

20  

تعزيز قدرة الجماعتين الاقتصاديتين       ) ب( 
الإقليميتين في غرب أفريقيا على تنفيذ برامج          
متعددة السنوات من خلال تحسين الشراآات مع    
أصحاب المصلحة الرئيسيين، بما في ذلك          

 ووآالات   المنظمات الحكومية الدولية الأخرى      
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الأمم المتحدة ومصرف التنمية الأفريقي وأمانة      
 نيباد 

 
 : مقاييس الأداء  

2006-2007 : 4  
  7 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  10: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 
 

 
 

 

زيادة عدد منابر منتديات التواصل ’ 2‘
والتحاور في مجال السياسات بشأن قضايا          

ة والاجتماعية في المنطقة        التنمية الاقتصادي  
دون الإقليمية التي تشارك فيها الدول الأعضاء          
والمنظمات الحكومية الدولية والجماعات           
الاقتصادية الإقليمية ومنظمات المجتمع المدني          
وأفرقة الأمم المتحدة القطرية والكيانات دون      

 الإقليمية الأخرى   
 

  

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 5  

  9 : 2009-2008فترة  تقديرات ال 
  12 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

  

زيادة عدد جماعات الممارسين المشارآين       ) ج(
في برنامج تبادل المعارف الذي يستضيفه المكتب       

 دون الإقليمي لغرب أفريقيا     
 

تعزيز شبكات المعلومات والمعارف مع      ) ج( 
أصحاب المصلحة الرئيسيين المشارآين في        

طة الإنمائية دون الإقليمية، بما فيها           الأنش
الحكومات والقطاع الخاص والمجتمع المدني          
والجماعتان الاقتصاديتان الإقليميتان في غرب         

 أفريقيا ووآالات الأمم المتحدة     
 : مقاييس الأداء  

2006-2007 : 3  
  5 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  7 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

  

 
 ستراتيجية الا
 

يضطلع بمسؤولية تنفيذ هذا العنصر المكتب دون الإقليمي لغرب أفريقيا الذي يوجد مقره في نيامي           - 30
وسوف ترآز الاستراتيجية على تقديم المزيد من الدعم التقني للدول الأعضاء والجماعتين              . بالنيجر 

الإقليمي، ولاسيما في المجالات ذات        الاقتصاديتين الإقليميتين لتحسين قدراتها من أجل تحقيق التكامل         
وستقدم المساعدة إلى الجماعتين الاقتصاديين الإقليميتين في غرب أفريقيا لصياغة              . الأولوية لغرب أفريقيا   

وتنفيذ برامج تعاونية متعددة السنوات لتمكينها من تنفيذ إطار نيباد فضلاً عن الأهداف الإنمائية المتفق عليها           
وسيتم إبداء الاهتمام لبناء وصيانة شبكات المعلومات والمعارف           .هداف الإنمائية للألفية    دولياً بما فيها الأ  

وسوف تشمل إستراتيجية التنفيذ      . للاستفادة من أفضل الممارسات وتعميمها على الدول الأعضاء ومنظماتها       
عمل التدريبية وإجراء    أنشطة تهدف إلى بناء القدرات من خلال توفير الخدمات الاستشارية وتنظيم حلقات ال         

الدراسات بشأن السياسات بغض مواجهة التحديات الإنمائية الخاصة لغرب أفريقيا لتحقيق هذه الأهداف،                
سيعمل المكتب دون الإقليمي على تعزيز الشراآات مع وآالات الأمم المتحدة والشرآاء الإنمائيين الآخرين                

آما سيعمل المكتب     . ة فعالية وأثر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا         العاملين في المنطقة دون الإقليمية من أجل زياد        
دون الإقليمي عن آثب مع أصحاب المصلحة الآخرين مثل القطاع الخاص والمجتمع المدني والمنظمات                       

 . الحكومية الدولية الإقليمية بما فيها مصرف التنمية الأفريقي والاتحاد الأفريقي وأمانة نيباد              
 

 العوامل الخارجية  
 

أن الدول الأعضاء     ’ 1‘:  يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة بافتراض                 - 31
أن   ’ 2‘سوف تنفذ بطريقة فعالة التدابير المشترآة في مجال السياسات والآليات المؤسسية المتفق عليها؛ و                    

أن  ’ 3‘ى برامج إنمائية وطنية؛  الدول الأعضاء سوف تترجم مبادئ نيباد والأهداف الإنمائية للألفية إل    
الشرآاء في تقديم المساعدة الإنمائية سيقومون بمواءمة سياساتهم وبرامجهم لدعم الجهود الرامية إلى تحقيق        

 .  التنمية الاقتصادية والاجتماعية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي        
 

  الأنشطة دون الإقليمية في وسط أفريقيا    -3العنصر 
 

 ة السنتين والانجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     أهداف فتر
 

 تعزيز قدرات الدول الأعضاء لتحقيق التكامل الإقليمي مع الترآيز بصفة خاصة على الأولويات                        -الهدف
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ا   الخاصة بمنطقة وسط أفريقيا دون الإقليمية ضمن الإطار العام لنيباد والأهداف المتفق عليها دولياً بما فيه               
 الأهداف الإنمائية للألفية    

 الإنجازات المتوقعة    مؤشرات الإنجاز  
زيادة عدد السياسات القطاعية       ’ 1‘) أ(

والصكوك المتسقة المعتمدة من خلال      
 . الجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين   

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعتين      ) أ( 
تصادية     الاقتصاديتين الإقليميتين وهما الجماعة الاق     

لدول وسط أفريقيا والجماعة الاقتصادية والنقدية           
لوسط أفريقيا والمنظمات الحكومية الدولية الأخرى         
على صياغة وتنفيذ سياسات وبرامج اقتصادية آلية         
و قطاعية متسقة للوفاء بالأولويات الإنمائية           
الرئيسية في مجال التكامل الإقليمي في منطقة وسط        

 أفريقيا دون الإقليمية   
 مقاييس الأداء   

2006-2007 : 4  
  7 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  8 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 
 

  

زيادة عدد الدراسات المنجزة الرامية إلى        ’ 2‘
 مواءمة الصكوك على الصعيد دون الإقليمي    

  
  

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 3  

  5 : 2009-2008تقديرات الفترة   
 7 : 2011-2010المستهدف للفترة العدد 

  

  

زيادة عدد البرامج والمشاريع التي يتم   ’ 1‘) ب(
تنفيذها وانجازها بالاشتراك مع آلتا      
الجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين في وسط        
أفريقيا على الصعيدين دون الإقليمي     

 والقطري   

  ن تعزيز قدرة الجماعتين الاقتصاديتي  ) ب( 
ط أفريقيا على تنفيذ برامج متعددة     في وس نالإقليميتي

السنوات من خلال تحسين الشراآات مع أصحاب        
المصلحة الرئيسيين، بما في ذلك المنظمات             
الحكومية الدولية الأخرى ووآالات الأمم المتحدة        
ومصرف التنمية الأفريقي والاتحاد الأفريقي وأمانة           

 نيباد 
 

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 3  

  7 : 2009-2008فترة  تقديرات ال 
  8 : 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

  

زيادة عدد المشاريع التي يتم من أجلها    ’ 2‘
تعبئة الموارد الخارجية بالاشتراك مع         
الجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين دعماً       

 للبرامج المتعددة السنوات  
 

  

 : مقاييس الأداء  
2006-2007 : 2  

  4 : 2009-2008تقديرات الفترة   
  6: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

 

  

زيادة عدد جماعات الممارسين المشارآين     ) ج(
في برنامج تبادل المعارف الذي يستضيفه      

 المكتب دون الإقليمي لوسط أفريقيا      
 

تعزيز شبكات تبادل المعلومات والمعارف مع       ) ج( 
أصحاب المصلحة الرئيسيين المشارآين في          

الإنمائية دون الإقليمية، بما في ذلك           الأنشطة  
الحكومات والقطاع الخاص والمجتمع المدني            
والجماعات الاقتصادية الإقليمية ووآالات الأمم         

 المتحدة  
 مقاييس الأداء   

2006-2007 : 3  
  5 : 2009-2008تقديرات الفترة   

  7: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

  

 الاستراتيجية  
 

ؤولية تنفيذ هذا العنصر المكتب دون الإقليمي لوسط أفريقيا ومقره في ياوندي          يضطلع بمس   32
وسوف ترآز الاستراتيجية على تقديم المزيد من الدعم التقني للدول الأعضاء والجماعتين         . بالكاميرون

لأولوية    لتحسين قدراتها في مجال التكامل الإقليمي، ولاسيما في المجالات ذات ا          نالاقتصاديتين الإقليميتي 
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وسوف تقدم المساعدة للجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين في وسط أفريقيا لصياغة وتنفيذ         . لوسط أفريقيا  
برامج تعاونية متعددة السنوات لتمكينها من تنفيذ إطار نيباد فضلاً عن الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً           

آيز على بناء وصيانة شبكات المعلومات والمعارف للاستفادة              وسيتم التر . بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية       
وسوف تشمل إستراتيجية التنفيذ أنشطة     . من أفضل الممارسات وتعميمها على الدول الأعضاء ومنظماتها     

تهدف إلى بناء القدرات من خلال توفير الخدمات الاستشارية وتنظيم حلقات العمل التدريبية وإجراء                       
ولتحقيق هذه الأهداف، سوف       . سات لمواجهة التحديات الإنمائية الخاصة بوسط أفريقيا              الدراسات بشأن السيا  

يعمل المكتب دون الإقليمي على تعزيز الشراآات مع وآالات الأمم المتحدة والشرآاء الإنمائيين الآخرين          
آما سيعمل المكتب     . يا العاملين في المنطقة دون الإقليمية من أجل زيادة فعالية وأثر اللجنة الاقتصادية لأفريق                

دون الإقليمي عن قرب أيضا مع أصحاب المصلحة الآخرين مثل القطاع الخاص والمجتمع المدني                 
 . والمنظمات الحكومية الدولية الإقليمية، بما فيها مصرف التنمية الأفريقي والاتحاد الأفريقي وأمانة نيباد                 

 
 العوامل الخارجية  

 
’ 1‘: ي قد تؤثر على النجاح في تنفيذ أنشطة البرنامج الفرعي ما يلي            تشمل العوامل الخارجية الت      - 33

انعدام ’ 2‘الصراعات وانعدام الأمن في المنطقة دون الإقليمية وأثرهما على عملية التكامل الإقليمي؛ و                  
ية الموارد    عدم آفا’ 3‘الرغبة لدى الدول الأعضاء في تنفيذ الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً وإقليمياً؛  و        

 .  الخارجة عن الميزانية ولاسيما عند وجود شرآاء متعددين     
 

  الأنشطة دون الإقليمية في شرق أفريقيا    -4العنصر 
 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء     
 

بشكل خاص على الأولويات       تعزيز قدرات الدول الأعضاء لتحقيق التكامل الإقليمي مع الترآيز            : الهدف
الخاصة بمنطقة شرق أفريقيا دون الإقليمية، ضمن الإطار العام لنيباد والأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً            

 .بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية     
 الإنجازات المتوقعة   مؤشرات الانجاز 

زيادة عدد أطر السياسات والاستراتيجيات ’  1‘) أ(
الموضوعة والمعتمدة في المجالات ذات المشترآة 

الأولوية للجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين في 
 شرق أفريقيا

 
 مقاييس الأداء   

2006- 2007 :2 
 4 :2009 -2008تقديرات الفترة   

  6 : 20011-2010العدد المستهدف للفترة 
 
 زيادة عدد المستفيدين من برامج التدريب ’ 2‘

 
 :مقاييس الأداء  

  مستفيدا50ً: 2006-2007
  مستفيدا75ً: 2009 -2008تقديرات الفترة   

 100: 2011-2010العدد المستهدف للفترة   
 مستفيداً

 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعتين     ) أ
الاقتصاديتين الإقليميتين في شرق أفريقيا وهما         
جماعة شرق أفريقيا والهيئة الحكومية الدولية         

 الحكومية الدولية      المعنية بالتنمية والمنظمات    
الأخرى على صياغة وتنفيذ سياسات اقتصادية         
آلية وقطاعية متسقة للوفاء بأولويات التكامل دون           

 .الإقليمي في شرق أفريقيا    

 زيادة عدد البرامج والمشاريع المنفذة ’  1‘) ب(
والمنجزة بالاشتراك مع الجماعتين      
الاقتصاديتين الإقليميتين في شرق أفريقيا      

 .عيدين دون الإقليمي والقطري على الص 
 

 :مقاييس الأداء  
2006- 2007 : 1 

 4: 2009 -2008تقديرات الفترة   
 6: 2011 -2010العدد المستهدف للفترة 

 
زيادة عدد المشاريع التي حشدت من     ’  2‘

أجلها الموارد الخارجية بالاشتراك مع الجماعتين          
الاقتصاديتين الإقليميتين دعماً للبرامج متعددة    

 سنوات ال
 

 :مقاييس الأداء  
 لايوجد  : 2007 -2006

  1: 2009 -2008تقديرات الفترة   

تعزيز قدرة الجماعتين الاقتصاديتين        )   ب(
الإقليميتين في شرق أفريقيا على تنفيذ برامج     
متعددة السنوات من خلال تحسين الشراآات مع     

ن، بما في ذلك      أصحاب المصلحة الرئيسيي      
المنظمات الحكومية الدولية الأخرى ووآالات          
الأمم المتحدة ومصرف التنمية الأفريقي والاتحاد       

 . الأفريقي وأمانة نيباد  
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 4: 20011-2010العدد المستهدف للفترة 
 
 زيادة جماعات الممارسين المشارآين في      ) ج(

برنامج تبادل المعارف الذي يستضيفه المكتب دون          
 .الإقليمي لشرق أفريقيا    

 
 :مقاييس الأداء  

 لا يوجد: 2006-2007
 8: 2009-2008تقديرات الفترة   

 20: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 
 

تعزيز شبكات تبادل المعلومات والمعارف        )   ج(
مع أصحاب المصلحة الرئيسيين المشارآين في            
الأنشطة الإنمائية دون الإقليمية بما في ذلك          
الحكومات والجماعتان الاقتصاديتان الإقليميتان في          

أفريقيا والقطاع الخاص والمجتمع المدني           شرق 
 .ووآالات الأمم المتحدة 

 
 
 
 

 الاستراتيجية 
 

يضطلع بالمسؤولية عن تنفيذ هذا العنصر المكتب دون الإقليمي لشرق أفريقيا الذي يوجد مقره في                 - 34
والجماعتين    وسترآز الاستراتيجية على تقديم المزيد من الدعم التقني للدول الأعضاء    . آيغالي برواندا 

الاقتصاديتين الإقليميتين في شرق أفريقيا لتحسين قدراتها في مجال التكامل الإقليمي، ولاسيما في المجالات                
وستقدم المساعدة للجماعتين الاقتصاديتين الإقليميتين لصياغة وتنفيذ برامج           . ذات الأولوية لشرق أفريقيا     

يباد فضلاً عن الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها            تعاونية متعدد السنوات لتمكينها من تنفيذ إطار ن   
وسيتم إيلاء الاهتمام لبناء وصيانة شبكات المعلومات والمعارف للاستفادة من         . الأهداف الإنمائية للألفية  

وسوف تشمل إستراتيجية التنفيذ أنشطة تهدف       . أفضل الممارسات وتعميمها على الدول الأعضاء ومنظماتها         
ى بناء القدرات من خلال تقديم الخدمات الاستشارية وتنظيم حلقات العمل التدريبية وإجراء الدراسات                     إل

ولتحقيق هذه الأهداف سوف    . بشأن السياسات بغرض مواجهة التحديات الإنمائية الخاصة بشرق أفريقيا             
آاء الإنمائيين الآخرين    يعمل المكتب دون الإقليمي على تعزيز الشراآات مع وآالات الأمم المتحدة والشر      

العاملين في المنطقة دون الإقليمية من أجل زيادة فعالية اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وآثرها في المنطقة دون                         
وسيعمل المكتب دون الإقليمي عن آثب أيضاً مع أصحاب المصلحة الرئيسيين مثل القطاع            . الإقليمية 

الدولية الإقليمية بما فيها مصرف التنمية الأفريقي والاتحاد          الخاص والمجتمع المدني والمنظمات الحكومية        
 .الأفريقي وأمانة نيباد  

 
 العوامل الخارجية

 
انعدام السلم    ’ 1‘: تشمل العوامل الخارجية التي قد تؤثر في نجاح تنفيذ البرنامج الفرعي ما يلي                - 35

عدم اجتذاب ما يكفي من الموارد       ’ 2و‘ة؛   والأمن داخل الدول الأعضاء وفيما بينها في المنطقة دون الإقليمي             
ضعف فرص الدول الأعضاء في الحصول على تكنولوجيا المعلومات             ’ 3‘الخارجة عن الميزانية؛ و      

 .والاتصالات 
 

  الأنشطة دون الإقليمية في الجنوب الأفريقي      -5العنصر
 

 ءأهداف فترة السنتين، والإنجازات المتوقعة، ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأدا    
 

تعزيز قدرات الدول الأعضاء لتحقيق التكامل الإقليمي مع ترآيز خاص على الأولويات الخاصة                   : الهدف
بمنطقة الجنوب الأفريقي دون الإقليمية ضمن الإطار العام لنيباد والأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً بما            

 . فيها الأهداف الإنمائية للألفية    
  المتوقعة الإنجازات مؤشرات الإنجاز

زيادة عدد أطر السياسات والاستراتيجيات ’  1‘) أ(
 المشترآة الموضوعة والمعتمدة في هذه المجالات

 
 :مقاييس الأداء

2006- 2007 :5 
 7: 2009 -2008تقديرات الفترة 

 10: 2011-2010العدد المستهدف للفترة
 
 زيادة عدد المستفيدين من برامج التدريب’  2‘

 :مقاييس الأداء
2006-2007 :50 

 75: 2009-2008: تقديرات الفترة
 10: 2011-2010العدد المستهدف 

 

تعزيز قدرة الدول الأعضاء والجماعة        )   أ(
الإنمائية للجنوب الأفريقي والمنظمات الحكومية             
الدولية الأخرى على صياغة وتنفيذ سياسات       
وبرامج اقتصادية آلية وقطاعية متسقة للوفاء         

 دون الإقليمي في الجنوب        بأولويات التكامل  
الأفريقي، التي تشمل مجالات الهياآل الأساسية          
والخدمات؛ والتجارة، والاستثمار والتمويل؛          
والتعدين والطاقة؛ والأمن الغذائي والتنمية        
المستدامة؛ والمسائل الجنسانية والتنمية، وتحقيق        

 الأهداف الإنمائية للألفية     

 مشاريع المنفذة زيادة عدد البرامج وال’  1‘) ب(
والمنجزة بالاشتراك مع آل جماعة اقتصادية 

إقليمية على حدة على الصعيدين دون الإقليمي 
 والقطري

تعزيز قدرة الجماعة الإنمائية للجنوب          )   ب(
ن الأفريقي على تنفيذ برامج متعددة السنوات م  

خلال تحسين الشراآات مع أصحاب المصلحة            
الرئيسيين، بما في ذلك المنظمات الحكومية الدولية             
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 :مقاييس الأداء
2006- 2007 :2 

 4: 2009 -2008تقديرات الفترة 
 8: 2011 -2010العدد المستهدف للفترة

 
 زيادة عدد المشاريع التي تمت من أجلهاا’  2‘

 خارجية بالاشتراك مع الجماعات تعبئة موارد
الاقتصادية الإقليمية دعماً للبرامج المتعددة 

 السنوات
 

 :مقاييس الأداء
2006-2007 : - 

 1: 2009 -2008تقديرات 
 4 :2011-2010العدد المستهدف للفترة

     

الأخرى ووآالات الأمم المتحدة ومصرف التنمية       
 الأفريقي والاتحاد الأفريقي وأمانة نيباد       

زيادة عدد جماعات الممارسين المشارآين )   ج(
ون لبرامج تبادل المعارف الذي يستضيفه المكتب د

 الإقليمي للجنوب الأفريقي 
 

 :مقاييس الأداء
  لا يوجد2007 -2006

  3: 2009-2008تقديرات الفترة 
 5: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 

تعزيز شبكات المعلومات وتبادل المعارف      )  ج(
مع أصحاب المصلحة الرئيسيين المشارآين في          
الأنشطة الإنمائية دون الإقليمية، بما في ذلك      

حكومات والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي            ال
والقطاع الخاص والمجتمع المدني ووآالات الأمم        

 .المتحدة

 
 الاستراتيجية 

 
يضطلع بالمسؤولية عن تنفيذ هذا العنصر المكتب دون الإقليمي للجنوب الأفريقي ومقره في لوساآا             - 36

 الدعم التقني للدول الأعضاء والجماعة الإنمائية       وسوف ترآز الاستراتيجية على تقديم المزيد من   . بزامبيا
للجنوب الأفريقي لتحسين قدرتها في مجال التكامل الإقليمي، ولاسيما في المجالات ذات الأولوية للجنوب                       

وستقدم المساعدة إلى الجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي لصياغة وتنفيذ برامج تعاونية متعددة                 . الأفريقي 
. ها من تنفيذ إطار نيباد وآذلك الأهداف المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية        السنوات لتمكين 

وسيولى الاهتمام لبناء وصيانة شبكات المعلومات والمعارف للاستفادة من أفضل الممارسات وتعميمها على             
ناء القدرات من خلال توفير          وستشمل الاستراتيجية تنفيذ أنشطة تهدف إلى ب       . الدول الأعضاء ومنظماتها    

الخدمات الاستشارية وتنظيم حلقات العمل التدريبية وإجراء الدراسات بشأن السياسات لمواجهة التحديات                      
ولتحقيق هذه الأهداف سيعمل المكتب دون الإقليمي على تعزيز        . الإنمائية الخاصة بالجنوب الأفريقي       

نمائيين الآخرين العاملين في المنطقة دون الإقليمية من         الشراآات مع وآالات الأمم المتحدة والشرآاء الإ    
آما سيعمل المكتب دون     . أجل زيادة فعالية اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وأثرها في المنطقة دون الإقليمية               

الإقليمي عن آثب مع أصحاب المصلحة الآخرين مثل القطاع الخاص والمجتمع المدني والمنظمات                      
 .خرى، بما فيها مصرف التنمية الأفريقي والاتحاد الأفريقي وأمانة نيباد           الحكومية الدولية الأ   

 
 

 العوامل الخارجية
 

ضعف آليات الحوار مع        ’ 1‘: تشمل العوامل الخارجية التي قد تؤثر في نجاح تنفيذ البرنامج الفرعي                - 37
كنولوجيا المعلومات    الدول الأعضاء ومنظمات المجتمع المدني، بما في ذلك محدودية فرص الحصول على ت        

القيود المفروضة على      ’ 3‘عدم اجتذاب ما يكفي من الموارد الخارجة عن الميزانية؛  و         ’ 2‘والاتصالات؛ و  
 .الموارد المؤسسات الشريكة التي تؤثر في قدرتها على الوفاء بالتزاماتها          
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 التخطيط الإنمائي والإدارة     - 8البرنامج الفرعي 
 

رات الوطنية والإقليمية لصياغة وتنفيذ السياسات الإنمائية واستراتيجيات الإدارة تعزيز القد: هدف المنظمة
 الاقتصادية

 الإنجازات المتوقعة مؤشرات الإنجاز
زيادة عدد الخبراء الوطنيين القادرين على         (‌أ)

وضع صكوك سياسات عامة باستخدام الطرق        
والأدوات المستفادة من الدورات الدراسية وورقات          

قدمة من المعهد الأفريقي للتنمية         الدعوة الم
 .الاقتصادية والتخطيط    

 
 :مقاييس الأداء  

  خبيراً   260: 2006-2007
  خبيراً 300: 2009-2008تقديرات الفترة   

 325: 2011-2010العدد المستهدف للفترة   
 خبيراً 

 تحسين المهارات التقنية والتحليلية لخبراء            (‌أ)
 أساسية    القطاعين العام والخاص  الذين يؤدون مهاماً        

في مجال الإدارة الاقتصادية الاستراتيجية في الدول         
 .الأعضاء 

  
 الاستراتيجية  
 

.  يضطلع بالمسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط                     - 38
 للحصول على الشهادات    وتشمل العناصر الرئيسية لاستراتيجية تحقيق أهداف البرنامج الفرعي تنظيم برامج       

من أجل تزويد آبار الموظفين ومن هم في منتصف حياتهم الوظيفية العاملين في القطاعين العام والخاص                 
وعند  . بالدول الأعضاء بالمهارات اللازمة لمواجهة تحديات سياسات التنمية الحالية والمستجدة في أفريقيا                

 التحليلية في مجال التخطيط الاقتصادي الإستراتيجي                القيام بذلك سيولى اهتمام خاص لتحسين المهارات          
والإدارة وصياغة سياسات لتعميق الفهم بالمسائل المتصلة بالتجارة والتكامل الإقليمي والعولمة والتحديات                       
التي يفرضها تغير المناخ، وتنسيق الموارد الفكرية في أفريقيا وغيرها لخدمة خطة السياسات العامة في               

وسترتكز الاستراتيجية أيضاً     . ل توسيع نطاق خيارات السياسات وتعزيز فعاليتها بالموضوع         أفريقيا من أج  
على تعزيز التعاون مع المؤسسات الأآاديمية البحثية الأفريقية من خلال أنشطة وبرامج مشترآة من قبيل           

اص إلى جعل    وستتجه الاستراتيجية بشكل خ  . تنظيم الحلقات الدراسية وحلقات العمل وتبادل الموظفين       
المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط وآالة تنفيذ فعالة لبرامج بناء القدرات للمكاتب دون الإقليمية                          
التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا من خلال استهداف المؤسسات دون الإقليمية والجماعات الاقتصادية                 

وسيتم تعزيز التعاون مع مفوضية الاتحاد        . دة السنوات الإقليمية، ولاسيما في سياق تنفيذ برامجها المتعد        
الأفريقي ولاسيما في إطار برنامج التكامل الاقتصادي الذي يهدف إلى تعزيز المعارف والمهارات لدى             

وسيعمل المعهد على تعزيز شراآاته مع المنظمات      . راسمي السياسات في مجال التعاون والتكامل الإقليميين     
ة الأخرى مثل مصرف التنمية الأفريقي ومؤسسات البحوث فضلاً عن وآالات الأمم       الإقليمية الأفريقي  

المتحدة العاملة في أفريقيا وبالإضافة إلى ذلك، سيقوم بتعزيز تعاونه مع أصحاب المصلحة الثنائيين                        
 .ومتعددي الأطراف الآخرين لدعم برامج بناء القدرات وتنمية أفريقيا      

 
 
 
 

 العوامل الخارجية
 

أن الدول الأعضاء    ) أ: (وقع أن يحقق هذا البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة بافتراض          يت 39
سوف تواصل تقديم الدعم الكامل لجهود المعهد من أجل تعزيز القدرات المؤسسية والبشرية في مجالي               

 . مة  أن المعهد سيزود باستمرار بالموارد اللاز   ) ب(الإدارة الاقتصادية ووضع السياسات؛ و      
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 الإحصاء - 9البرنامج الفرعي 

 
 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء   

  
تعزيز القدرات الإحصائية للدول الأعضاء من أجل تحسين الإدارة الاقتصادية في سياق                    : هدف المنظمة

ئية وتتبع التقدم المحرز في تحقيق الأهداف            الاطار الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصا             
 .الإنمائية المتفق عليها وطنياً ودولياً، بما فيها تلك الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية             

 الإنجازات المتوقعة  مؤشرات الإنجاز 
زيادة عدد البلدان التي قامت بوضع استراتيجية         ) أ(

يير  وطنية لتنمية الإحصاءات وفقاً للمعا        
 .والممارسات الإحصائية الدولية     

 
 :مقاييس الأداء  

  بلدان3: 2006-2007
  بلدا22ً: 2009-2008تقديرات الفترة   

  بلدا35ً: 2011-2010العدد المستهدف للفترة
        

تعزيز قدرة الدول الأعضاء على إنتاج          )  أ(
واستخدام إحصاءات اقتصادية وديمغرافية وبيئية          

حسب نوع الجنس     تشمل إحصاءات مصنفة     
وتراعى الاعتبارات الجنسانية لدعم التكامل         

 الإقليمي والأهداف الإنمائية للألفية       

عدد المكاتب الإحصائية الوطنية والجماعات          )ب(
الاقتصادية الإقليمية التي تستخدم أدلة الإحصاءات             
التي تمت مواءمتها تطبيقاً للمنهجيات الدولية مثل           

 1993ام  نظام الحسابات القومية لع     
 

 :مقاييس الأداء  
2006-2007 :26  

  30: 2009-2008تقديرات الفترة   
  35: 2011-2010العدد المستهدف للفترة

مواءمة الإحصاءات لدعم التكامل الإقليمي          ) ب(
وبرامج التقارب الاقتصادي الكلي ومشروع        
العملة الموحدة وتحسين الإدارة الاقتصادية في      

 ميةالجماعات الاقتصادية الإقلي     

 
 الاستراتيجية 

 
وسيسعى البرنامج   . يضطلع بمسؤولية تنفيذ هذا البرنامج الفرعي المرآز الأفريقي للإحصاء         - 40

الفرعي إلى زيادة قدرات البلدان الأفريقية على جمع وتصنيف واستخدام إحصاءات جيدة متسقة قابلة             
مي، بما في ذلك مواءمة طرق إجراء التعدادات          للمقارنة لرصد الأهداف الإنمائية للألفية ودعم التكامل الإقلي     

والدراسات الاستقصائية والحسابات القومية والتصنيفات الاقتصادية ومؤشرات الأهداف الإنمائية للألفية،               
 ، ومن خلال تحقيق الأهداف    1993وذلك وفقاً للمنهجيات الدولية من قبيل نظام الحسابات القومية لعام           

ات جيدة قابلة للمقارنة من أجل المنشورات الإحصائية وتغذية قاعدة البيانات                    المتوقعة، سيتم جمع بيان    
وبالإضافة إلى ذلك، سيقدم البرنامج الفرعي             . الإحصائية الأفريقية التي يتعهدها المرآز الأفريقي للإحصاء           

حصائية اللازمة      الدعم الكافي لجهود البلدان من أجل إجراء العمليات والتعدادات والدراسات الاستقصائية الإ           
لرصد التقدم المحرز في تحقيق  الأهداف الإنمائية للألفية فضلاً عن الإحصاءات المصنفة حسب نوع                   
الجنس والإحصاءات التي تراعي الاعتبارات الجنسانية التي آانت تتم حتى الآن في إطار البرنامج الفرعي                          

يقي للإحصاء أيضاً على ضمان استمرار            وسيعمل المرآز الأفر  . ، وهو تعزيز النهوض بالمرأة      6السابق  
جهوده من خلال معالجته للقضية المؤسسية في إطار النظام الإحصائي الأفريقي، وخاصة تقديم الدعم                 

وتستند استراتيجية المرآز    . الكافي للبلدان في صياغة واعتماد وتنفيذ استراتيجية وطنية لتنمية الإحصاءات        
آة والتنسيق مع تنفيذ إطار العمل الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء             الأفريقي للإحصاء أيضاً إلى الشرا     

القدرات الإحصائية في أفريقيا، ولذلك سوف يعمل البرنامج الفرعي على التنسيق والتعاون مع مؤسسات                 
ية    الأمم المتحدة ومفوضية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي والمنظمات الحكومية الدولية والاقليم         

والمنظمات الدولية ذات الصلة بما فيها الشعبة الإحصائية بالأمانة العامة للأمم المتحدة وبرنامج الأمم                
وستشمل الاستراتيجية وضع اعتماد دليل الإحصاءات المتسقة وتقديم الدعم لأفرقة العمل            . المتحدة الإنمائي 

ة للألفية والحسابات القومية وميزان          الإحصائية المعنية بمواءمة إحصاءات مؤشرات الأهداف الإنمائي           
المدفوعات وتنظيم حلقات عمل بشأن استخدام الأدلة ووضع البيانات في البلدان التي تم فيها إجراء                   
التجارب، وتعهد قاعدة البيانات والقيام بأنشطة الدعوة ، وإدماج المنظور الجنساني، وبناء المؤسسات،                        

لخبرات، ونشر أفضل الممارسات، وتقديم الدعم التقني، بما في ذلك              وتبادل المعارف، وتبادل المعلومات وا     
عقد اجتماعات أفرقة الخبراء وتنظيم حلقات العمل وتقديم الخدمات الاستشارية للدول الأعضاء               

 . والمجموعات دون الإقليمية  
 

 العوامل الخارجية
 

ول الأعضاء في تحقيق أهدافه          يتوقع أن يساهم تقديم المرآز الأفريقي للإحصاء للدعم إلى الد          - 41
أن الدول الأعضاء تزيد مواردها لإجراء العمليات      ’ 1‘: وانجازاته المتوقعة بالكامل على افتراض      

أن الجماعات الاقتصادية الإقليمية والشرآاء        ’ 2‘الإحصائية والتعدادات والدراسات الاستقصائية؛ و     
آما يتعين أن تقوم بدور نشط     . اءات وبناء القدرات    الإقليمين والدوليين توحد جهودها لدعم مواءمة الإحص      

في تعزيز التنسيق الإحصائي في المنطقة آل من اللجنة الأفريقية للتنسيق الإحصائي التي تضم مصرف                            
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التنمية الأفريقي ومفوضية الاتحاد الأفريقي والمؤسسة الأفريقية لبناء القدرات واللجنة الاقتصادية لأفريقيا                         
لعمل الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية الذي توفر له اللجنة                   وذلك ضمن إطار ا  

 .الاقتصادية لأفريقيا خدمات الأمانة       



E/ECA/COE /27/17 
AU/CAMEF/EXP/17(III) 

 25صفحة 
 

 

 التنمية الاجتماعية  - 10البرنامج الفرعي 
 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء   
 

والإقليمية للحد من الفقر وتحقيق التنمية الاجتماعية المستدامة العادلة             تعزيز القدرات الوطنية   : الهدف
 والشاملة انسجاماً مع الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية                

 الإنجازات المتوقعة    مؤشرات الإنجاز 
زيادة عدد الدول الأعضاء التي تنتفع من     ’ 1 ‘ (‌أ)

معلومات المستفادة من الأدوات      المعارف وال  
وشبكات التعلم وتبادل المعارف التي أنشأها       
البرنامج الفرعي لصياغة وتنفيذ ورصد التقدم     

  تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية      ي المحرز ف 
 

 :مقاييس الأداء  
  دولة عضواً 12: 2006-2007

 دولة   20: 2009-2008تقديرات الفترة   
 عضواً

 30: 2011-2010العدد المستهدف للفترة 
 دولة عضواً 

 
 زيادة عدد راسمي السياسات وأصحاب    ’ 2‘

المصلحة الرئيسيين الآخرين الذين لديهم     
معرفة متعمقة اآتسبوها من برامج اللجنة       
الاقتصادية لأفريقيا لبناء القدرات بخيارات         
السياسات لتقديم خدمات اجتماعية عادلة           

 بطريقة فعالة   
 

 :مقاييس الأداء  
2006-2007: 80 

 100: 2009-2008تقديرات الفترة  
 150: 2011-2010العدد المستهدف للفترة

تعزيز القدرات الوطنية والإقليمية لصياغة         (‌أ)
وتنفيذ ورصد السياسات والبرامج الاجتماعية من      
أجل التعجيل بإحراز تقدم في تحقيق الأهداف         
الإنمائية للألفية وتقديم الخدمات الاجتماعية بطريقة         

 فعالة   

 
 ستراتيجية الا
 

يضطلع بالمسؤولية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي المرآز الأفريقي لقضايا الجنسين والتنمية                 - 42
وبالرغم من النمو النسبي الذي شهدته اقتصادات المنطقة لا تزال أفريقيا متخلفة عن الرآب في            . الاجتماعية 

ة بالدرجة الأولى إلى تعزيز قدرات البلدان الأفريقية         ولذا تهدف الاستراتيجي. تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية    
على تصميم وتنفيذ ورصد سياسات وبرامج الحد من الفقر ومعالجة قضايا التنمية الاجتماعية مثل عدم              

وسوف يرآز البرنامج الفرعي      . المساواة والتهميش الذي تعاني منه الفئات الضعيفة في المجتمع الأفريقي             
ادة المساعدة المقدمة إلى الدول الأعضاء لرصد وتقييم التقدم المحرز في تنفيذ                  في هذا الصدد على زي    

ولتعزيز أثر أنشطة البرنامج الفرعي ودعم        . الأهداف الإنمائية للألفية والالتزامات الإقليمية والدولية الأخرى           
باستراتيجيات الحد     تبادل أفضل الممارسات، سيقوم البرنامج الفرعي بتعميق عمله في فريق التعلم المعني         

آما سيرآز البرنامج الفرعي على       . من الفقر ومعالجة المبادرات الناشئة الأخرى مثل شبكة العمالة الإقليمية              
تسخير الموارد لتحقيق الأولويات الرئيسية في مجال التنمية الاجتماعية والبشرية مثل إدراج القضايا              

 العمالة والشباب، والهجرة وفيروس نقص المناعة البشرية                 السكانية في البرامج الإنمائية فضلاً عن قضايا          
. والإيدز والصحة وتنمية الموارد البشرية والإدماج الاجتماعي والقضايا الاجتماعية الأخرى ذات الصلة              

وسيتم تعزيز التعاون مع المؤسسات الإقليمية الرئيسية مثل مفوضية الاتحاد الأفريقي وبرنامجها الخاص                     
التنمية الأفريقي واللجان الاقتصادية الإقليمية ووآالات وصناديق الأمم المتحدة مثل برنامج                بنيباد ومصرف  

الإيدز   / الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية     
الأوربية والبنك الدولي،    ومنظمة العمل الدولية والوآالات الثنائية ومتعددة الأطراف بما فيها المفوضية          

 .والأوساط الأآاديمية ومنظمات المجتمع المدني      
 

 العوامل الخارجية
 

أن الدول الأعضاء ملتزمة بتنفيذ أطر     ) أ: (سوف يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة         - 43
 واتفاقيات الاتحاد      تم ببروتوآولاالسياسات الإقليمية والدولية المتعلقة بالتنمية الاجتماعية، ولاسيما الالتزا            

أن الشرآاء يدعمون الجهود التي تبذلها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا         ) ب(الأفريقي وبرنامج نيباد وتنفيذها؛ و 
) ج(ويرغبون في زيادة تعاونهم لدعم اللجنة الاقتصادية والدول الأعضاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية؛           

 .  دابير لتزويد البرنامج الفرعي بالبيانات والتقارير في الوقت المناسب           أن الدول الأعضاء تتخذ ت  
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 الولايات التشريعية 

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية    55/2

 
 إعلان الأمم المتحدة بشأن الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا    57/2

 
 لألفية متابعة نتائج مؤتمر قمة ا  57/144

 
التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسقان لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة  ) باء(57/270

 . التي تعقدها الأمم المتحدة في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي
 

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية   58/220
 

  برنامج لإجراء المزيد من التغييرات :تعزيز الأمم المتحدة   269/ 58
 

 التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمة الدولية للفرانكفونية   59/22
 

الاستعراض الشامل الذي يجري آل ثلاث سنوات لسياسات الأنشطة التنفيذية من   59/250
 . أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة

 
  2005العالمي لعام نتائج مؤتمر القمة    60/1

 
 الحق في التنمية   60/157

 
 نحو شراآة عالمية   60/215

 
 التعاون فيما بين بلدان الجنوب   60/212

 
تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمين العام عن أسباب الصراع في أفريقيا   60/223

 . وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها
 

الاجتماع الرفيع المسـتوى : لأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نمواًمؤتمر ا  60/228
المعني باسـتعراض منتصف المدة العالمـي الشـامل لتنفيذ برنامج عمل العقد 

 .  لصالح أقل البلدان نمواً 2001-2010
 

داري تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تفتيش إدارة البرامج والتنظيم الإ  60/235
 للمكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 
 التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي : الشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا  61/229

 
 التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي   61/296

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
 لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانين الاقتصادي تدابير أخرى  1998/46

 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 
 

 الحد من الفقر وبناء القدرات   1999/5
 

 التعاون الإقليمي   2004/246
 

  2010-2001تنفيذ برنامج عمل العقد لصالح البلدان الأقل نمواً   2005/44
 

قتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين دور المجلس الا  2005/48
 لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة 

 
 إدماج منظور جنساني في جميع السياسات والبرامج في منظومة الأمم المتحدة   2003/49

 
 قتصادية لأفريقيا استعراض الجهاز الحكومي الدولي للجنة الا  2007/4
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 الأبعاد الاجتماعية للشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا   2007/28

 
دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين   2007/29

لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة، في ضوء 
  61/16امة ذات الصلة، بما فيها القرار قرارات الجمعية الع

 
متلازمة / برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية  2007/32

 ) الإيدز(نقص المناعة المكتسب 
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

فضل لأولويات تصحيح مسار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا للاستجابة على نحو أ ) 39-د (844
 أفريقيا 

 
 تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا   ) 39-د (845

 
 استعراض الجهاز الحكومي الدولي للجنة الاقتصادية لأفريقيا  ) 40-د (853

 
 
 
 

  1البرنامج الفرعي 
 التجارة والتمويل والتنمية الاقتصادية 

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
 ي دولي مستقر يستجيب لتحديات التنمية، لاسيما في البلدان النامية نحو نظام مال  54/197

 
 التعاون في ميدان التنمية الصناعية   59/249

 
 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية   60/188

 
 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والاعتماد المتبادل   60/204

 
 نحو إقامة شراآات عالمية    60/215

 
 التجارة الدولية والتنمية   61/186

 
 النظام المالي الدولي والتنمية   61/187

 
 أزمة الديون الخارجية والتنمية   61/188

 
 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية   61/191

 
 عولمة والاعتماد المتبادل دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق ال  61/207

 
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نمواً   61/211

 
 ) 2006-1997(تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر   61/213

 
 دور الإئتمانات البالغة الصغر والتمويل البالغ الصغر في القضاء على الفقر   61/214

 
 ولمة من خلال تعزيز التعاون الإقليمي في مجال التجارة والاستثمار إدارة الع   62/6

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية   2004/64

 
دور منظومة الأمم المتحدة في تعزيز العمالة الكاملة والمنتجة وتوفير فرص العمل   2007/2

 الكريم للجميع 
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 عة نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية متاب  2007/30
 

  لصالح أقل البلدان نمواً 2010-2001تنفيذ برنامج عمل العقد   2007/31
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 تعزيز الاستثمار الخاص في أفريقيا  ) 30-د (798
 

 بلدان نموا  لصالح أقل ال2010-2001تنفيذ برنامج عمل بروآسل للعقد  ) 35-د (840
 

 المعونة من أجل التجارة  ) 40-د (847
 

 تمويل التنمية  )  40-د (848
 

  2البرنامج الفرعي 
  الأمن الغذائي والتنمية المستدامة

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
إنشاء لجنة تفاوض حكومية دولية لوضع اتفاقية دولية لمكافحة التصحر في البلدان   47/188

 . أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا /جفاف الشديد والتي تعاني من ال
 

 الترتيبات المؤسسية لمتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية   47/191
 

 حفظ النظم الإيكولوجية والحراجية لوسط أفريقيا وتنميتها بشكل مستدام    54/214
 

 نوات بعد مرور خمس س: مؤتمر القمة العالمي للأغذية  57/271
 

، والأعمال 2003الأنشطة المضطلع بها خلال السنة الدولية للمياه العذبة،   59/228
، ومواصلة 2015-2005" الماء من أجل الحياة"التحضيرية للعقد الدولي للعمل 

 . الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياه
 

، 21 مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن ، وبرنامج21تنفيذ جدول أعمال القرن   60/193
 . ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة

 
متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية   60/194

 . المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية
 

 رية الحالية والمقبلة حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البش  60/197
 

  2006السنة الدولية للصحاري والتصحر،   60/200
 

 إتفاقية التنوع البيولوجي   60/202
 

تنفيذ إتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني من الجفاف   61/202
 . أو التصحر، وبخاصة في أفريقيا/الشديد و

 مم المتحدة المتصلة بتغير المناخ إستعراض عام لأنشطة الأ   62/8
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 

المنهج المتناسق والمتكامل لمنظومة الأمم المتحدة الرامي إلى تعزيز التنمية   2004/48
الريفية في البلدان النامية مع إيلاء الاعتبار الواجب لأقل البلدان نمواً، من أجل 

 التنمية المستدامة القضاء على الفقر وتحقيق 
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 إستراتيجية وخطة العمل لتقييم الموارد المائية وتنميتها وإدارتها في أفريقيا  ) 30-د (800
 

 الأمن الغذائي والاآتفاء الذاتي في أفريقيا  ) 30-د (801
 

 تغير المناخ والتنمية في أفريقيا  ) 40-د (852
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  3لفرعي البرنامج ا
 الحكم والإدارة العامة 

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
مباشرة الأعمال الحرة والتحول إلى القطاع الخاص من أجل النمو الاقتصادي   48/180

 والتنمية المستدامة 
 
 تدابير مكافحة الفساد   128/ 4
 

 الأعمال التجارية والتنمية   54/204
 

  السياسية المرأة والمشارآة في الحياة  58/142
 

 الإدارة العامة والتنمية   60/34
 

 تنمية الموارد البشرية   60/211
 

تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمين العام عن أسباب النزاع في أفريقيا   61/230
 وتعزيز السلم الدائم والتنمية المستدامة فيها 

 
كومات في سبيل تعزيز وتوطيد دعم منظومة الأمم المتحدة للجهود التي تبذلها الح  62/7

 . الديمقراطيات الجديدة والمستعادة
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 

 الإدارة العامة والتنمية   2005/3
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 تعزيز الاستثمار الخاص في أفريقيا  ) 30-د (798
 

  4البرنامج الفرعي 
  م والتكنولوجيا لأغراض التنميةتسخير المعلومات والعل

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
 دعم منظومة الأمم المتحدة للعلم والتكنولوجيا في أفريقيا   50/102

 
 التعاون الإقليمي في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية    57/4

 
آل الأساسية الحيوية إرساء ثقافة عالمية لأمن الفضاء الحاسوبي وحماية الهيا  58/199

 للمعلومات 
 

 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات   59/220
 

 تعدد اللغات   59/309
 

 التعاون الدولي في استخدام الفضاء الخارجي لأغراض سلمية   60/99
 

 تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية   60/205
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 

 مؤتمر القمة العالمي لمجتمع المعلومات   2003/19
 تدفق المعلومات لمتابعة مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات   2007/8

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 
دور رسم الخرائط والاستشعار من بُعد ونظم المعلومات الجغرافية في التنمية  )28-د (758

 المستدامة 
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 تعزيز تنمية نظم المعلومات من أجل التعاون والتكامل الإقليميين في أفريقيا  ) 28-د (766
 

 تعزيز نظم المعلومات بصدق تحقيق الانتعاش والتنمية المستدامة في أفريقيا  ) 29-د (789
 

 بناء نظم المعلومات السريعة في أفريقيا  ) 30-د (795
 

 علومات الأفريقي تنفيذ مبادرة مجتمع الم ) 31-د (812
 

 المؤتمر الإقليمي الأفريقي المعني بالعلم والتكنولوجيا  ) 31-د (817
 

  5البرنامج الفرعي 
 التعاون الاقتصادي والتكامل الإقليمي 

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
  لصالح أقل البلدان نمواً 2010-2001تنفيذ برنامج العمل العقد   50/103

 
 ه والصرف الصحي إمدادات الميا  50/126

 
إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاآل التي تنفرد بها البلدان النامية غير   56/180

 الساحلية 
 

تلبية الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية في : برنامج عمل ألماتي  58/201
ر الساحلية إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجل البلدان غي

 وبلدان المرور العابر النامية
 

  2015-2005، "الماء من أجل الحياة"العقد الدولي للعمل،   58/217
 

، والأعمال 2003الأنشطة المضطلع بها خلال السنة الدولية للمياه العذبة،   59/228
، ومواصلة 2015-2005، "الماء من أجل الحياة"التحضيرية للعقد الدولي للعمل، 

 . هود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياهالج
 

 تحسين السلامة على الطرق في العالم     60/5
 

  2008السنة الدولية للصرف الصحي،   61/192
 

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
  لصالح أقل البلدان نمواً 2010-2001تنفيذ برنامج عمل العقد   2005/44

 
 الربط القاري بين أوروبا وأفريقيا عبر مضيق جبل طارق   2007/16

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
 تعزيز تنمية واستغلال الموارد المعدنية في أفريقيا ) 31 –د (818

 
 تعزيز تنمية واستغلال موارد الطاقة في أفريقيا  ) 31 –د (819

 
تعزيز الجماعات : عة الاقتصادية الأفريقيةتنفيذ المعاهدة المؤسسة للجما ) 31 –د (822

 . الاقتصادية الإقليمية، وترشيد ومواءمة أنشطة الجماعات الإقليمية ودون الإقليمية
 

  6البرنامج الفرعي 
 الجنسانية ودور المرأة في التنمية 

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
 المرأة والمشارآة في الحياة السياسية   58/142

 
 المرأة في التنمية دور   58/206
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القضاء على جميع أشكال العنف ضد المرأة، بما في ذلك الجرائم المحددة في   59/167
الوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة 

المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي : 2000المرأة عام "
 " والعشرين

 
 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية   59/248

 
 تحسين حالة المرأة في المناطق الريفية   60/138

 
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهاج عمل   60/140

 العامة بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية 
 

 الطفلة   60/141
 

 دور المرأة في التنمية   60/210
 

 مستقبل عمل المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة   66/229
 
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 

الاستنتاجات التي اعتمدتها لجنة وضع المرأة بشأن مجالات الاهتمام الأساسية   1998/12
  في منهاج عمل المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة المحددة

 
الاستنتاجات المتفق عليها للجنة وضع المرأة بشأن مشارآة المرأة في وسائط   2003/44

الإعلام وتكنولوجيات المعلومات والاتصالات وتمكينها من الوصول إليها وتأثير 
 بالمرأة وتمكينها  هذه الوسائط والتكنولوجيات واستخدامها آأداة للنهوض 

 
 1997/2استعراض استنتاجات المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها   2004/4

بشأن تعميم مراعاة المنظور الجسناني في جميع السياسات والبرامج في منظومة 
 الأمم المتحدة 

 
 تعميم المنظور الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومة الأمم المتحدة   2007/33

 
 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

 
 الموقف الأفريقي الموحد من أجل النهوض بالمرأة : منهاج العمل الأفريقي) 30 –د  (802

 
تنفيذ مناهج العمل العالمية والإقليمية للنهوض : متابعة مؤتمري داآار وبيجين ) 31 –د (824

 ) 1996(بالمرأة 
 

  7البرنامج الفرعي 
 قليمية لأغراض التنمية الأنشطة دون الإ

 
 قرارات الجمعية العامة 

 
إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمشاآل التي تنفرد بها البلدان النامية غير   56/180

 الساحلية 
 

الاستعراض الشامل الذي يُجرى آل ثلاث سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية من   59/250
 لأمم المتحدة أجل التنمية التي تضطلع بها منظومة ا

 
 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي   61/51

 
إجراءات محددة تتصل : مجموعات البلدان التي تواجه أوضاعاً خاصة  61/212

نتائج المؤتمر : بالاحتياجات والمشاآل التي تنفرد بها البلدان النامية غير الساحلية
النامية غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية والبلدان الوزاري الدولي للبلدان 

المانحة والمؤسسات المالية والإنمائية الدولية المعني بالتعاون في مجال النقل 
 العابر 

 
 تعزيز دور المكاتب دون الإقليمية للجنة الاقتصادية لأفريقيا   61/234
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 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 

 بشأن الاستعراض الشامل 56/201التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة   2003/3
الذي يُجرى آل ثلاث سنوات لسياسات الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي 

 تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 

تعزيز الوجود دون الإقليمي للجنة :  الجنسياتمراآز البرمجة والتنفيذ المتعددة ) 32 –د (828
 الاقتصادية لأفريقيا 

 
830MFC1A) (العلاقات بين اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ووآالات الأمم : إصلاح اللجان الإقليمية

قرار الاجتماع الأول (المتحدة والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية في أفريقيا 
 ) للجنة المتابعة الوزارية

 
  8البرنامج الفرعي 

 التخطيط الإنمائي والإدارة 
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 

 تعزيز التنمية البشرية في أفريقيا  )30 –د (799
 

 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط  ) 35 –د (839
 

 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط  ) 39 –د (846
 

 المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط  ) 40 –د (851
 

  9البرنامج الفرعي 
 الإحصاءات 

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والإجتماعي 

 
  2000برنامج تعداد السكان والمساآن في العالم سنة   1995/7

 
ات المؤشرات الأساسية للتنفيذ والمتابعة والمنسقين للمؤتمرات الرئيسية ومؤتمر  2000/27

 القمة التي تعقدها الأمم المتحدة على جميع المستويات 
 
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا  ) 39 –د (845
 

 الإحصاءات وبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا  ) 40 –د (849
 
 

  10البرنامج الفرعي 
 التنمية الاجتماعية 

 
 رات الجمعية العامة قرا

 
 إعلان بشأن الشيخوخة   47/5
 تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية   49/128

 
  2000برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة   50/81

 
الاحتفال بالسنة الدولية للقضاء على الفقر وإعلان عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء   50/107

 على الفقر 
 

  الأمم المتحدة بشأن الألفية إعلان   55/2
 

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية   57/144
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 الاحتفال بالذآرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للأسرة وما بعدها  59/147

 
  2005نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام    60/1

 
 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب    60/2

 
 ت في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي تعزيز بناء القدرا  60/35

 
تنفيذ مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ودورة الجمعية العامة الاستثنائية   60/130

 الرابعة والعشرين 
 

تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية : تنفيذ برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعوقين  60/131
 المتصلة بالمعوقين 

 
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة   60/135

 
 الحق في التنمية   60/157

 
 حماية المهاجرين   60/169

 
وتعزيز ) الموئل الثاني(تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية   60/203

 ) موئل الأمم المتحدة ( برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 
 

 تنمية الموارد البشرية   60/211
 

 الهجرة الدولية والتنمية   60/227
 

 عقد دحر الملاريا في البلدان النامية ، لاسيما في أفريقيا : 2001-2010  61/228
 

 حقوق الطفل   60/231
 

21-S/2   الإجراءات الأساسية لمواصلة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 
 
 

 نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ونتائج دورة الجمعية العامة تنفيذ  61/141
 الاستثنائية الرابعة والعشرين 

 
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة   61/142

 
 حماية المهاجرين   61/165

 
 الهجرة الدولية والتنمية   61/208

 
 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
  2000برنامج تعداد السكان والمساآن في العالم سنة   1995/7

 
 الهجرة الدولية والتنمية   1997/2

 
 الحملة العالمية للقضاء على الفقر   2001/42

 
تنفيذ الأهداف الاجتماعية : التعاون الوطني والدولي من أجل التنمية الاجتماعية  2003/13

 للشراآة الجديدة لتنمية أفريقيا 
 

نهج متناسق ومتكامل لمنظومة الأمم المتحدة غايته تعزيز التنمية الريفية في البلدان   2004/48
النامية من أجل القضاء على الفقر وتحقيق التنمية المستدامة، مع إيلاء الاعتبار 

 الواجب لأقل البلدان نمواً 
 

ين والمنسقين دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعة المتكامل  2005/48
 لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة 
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  وما بعدها 2000ملحق برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة   2007/27
 
 
 

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
 

 السكان والأسرة والتنمية المستدامة  ) 28 –د (748
 

 الإيدز في أفريقيا / قص المناعة البشريةفيروس ن ) 33 –د (832
 

 إستعراض الجهاز الحكومي الدولي للجنة الاقتصادية لأفريقيا  ) 40 –د (853
 

 تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أفريقيا  ) 39 –د (845
 

 
 ـــــــ

 
 
 


