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I PARTE

I. INTRODUCAO

Em 2020 celebra-se o 25° aniversério da 4* Conferéncia Mundial sobre as Mulheres, onde os
Estados Membros das Nagdes Unidas adoptaram a Declaragdo e o Programa de Agdo de
Beijing (1995). Nesta data, celebra-se também o 5° aniversério da declaragdo Melhorando o
Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel.

A Comissio da Condi¢do da Mulher das Nagdes Unidas considera o ano 2020, uma ocasido
oportuna para analisar e avaliar os progressos realizados em matéria de implementagdo do
Programa de A¢do de Beijing, assim como as conclusdes da 23" sessdo extraordindria da
Assembleia Geral realizada em 2000 através da Resolugio 5-23/2 e Resolugio 5-23/3.

Neste ambito, os pafses membros foram convidados a produzir o seu relatério de avaliagdo
nacional, onde deve demostrar progressos alcangados e os constrangimentos encontrados na
implementacdo da referida Declaragdo e o seu respetivo Programa de Agéo.

A Reptblica Democratica de Sdo Tomé e Principe tendo participado na 4* Conferéncia
Mundial sobre a Mulher em Beijing (1995) subscreveu e aderiu a esta Declaragdo, e tem
apresentado periodicamente o seu relatério de avaliagdo dos progressos concernentes a
implementagdo do plano de A¢do de Beijing.

Nesta perspetiva, procedendo o cumprimento dos compromissos assumidos Sdo Tomé e
Principe apresenta o seu relatério de avaliagdo sobre a implementagdo dos progressos
relativos a Declaragdo e o Programa de A¢do de Beijing (2020).

O presente relatério foi elaborado em conformidade com a nota de orientagdo recebida da
ONU-FEMME, que insta responder ao questiondrio intrinsecos as quatro sec¢des previstas
na nota de orientagdo e apresentar outras informagdes complementares inerentes.

O documento estd estruturado em duas partes, sendo:

I Parte — Apresenta-se:

1. Introducgio
2. Contexto Socioeconémico do pafs durante o periodo em estudo

II Parte trata-se de responder as quatro secgdes previstas na nota de orientagdo e os Anexos:

e Seccio I: Prioridades, Realiza¢des, Problemas, e Desafios.
e Seccdo II: Progressos realizados nos 12 Dominios criticos
e Seccdo III: Instituigdes e processos nacionais

e Seccido [V: Dados e Estatisticas

e Anexos

e Referéncias Bibliogréficas
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2. CONTEXTO

2.1. Contexto Socioeconomico

A Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe é um Pequeno estado insular constituido
por duas ilhas principais e ilhéus adjacentes, com uma superficie total de 1001 km2, o que o
torna segundo pafs mais pequeno de Africa, depois das Seicheles. Situa-se ao largo do Golfo
da Guiné, a cerca de 300 km a oeste do Gabdo e é atravessada pela linha do Equador.

Administrativamente o pafs esta dividido em 6 distritos e uma Regido Auténoma.

Segundo INE!, a populagdo estimada em 2017 é de 197 700, dos quais as mulheres
representam 50,4%.

A economia de Sdo Tomé e Principe é semelhante a dos outros pequenos Estados insulares,
sendo fortemente afetada pela sua fragilidade do seu tecido industrial, recursos naturais
limitados e por uma fraca capacidade de absor¢io de investimentos e com uma vulnerabilidade
extrema aos choques ex6genos.

A dependéncia da Ajuda Publica ao Desenvolvimento (APD) tem sido persistente ao longo
de vérios anos no financiamento do investimento publico (em média, 93,6% durante o perfodo
2012-2018)? .

Nos tltimos anos (2014 -2018), o crescimento econémico do pafs foi marcado por decréscimo,
com uma taxa média anual de aproximadamente 3,7%, contrariamente as previsdes
econémicas do FMI e dos pressupostos macroeconémicos dos Orgamento Geral do Estado
(OGE) que projetavam 5%.

A Inflagdo tem registado uma tendéncia crescente ao longo dos tltimos anos (de 6,4% em
2014 para 7,7% em 2017)°.

O sector terciario, amplamente informal, representa cerca de 60% do PIB e emprega cerca de
60% da populagdo activa, enquanto os sectores primdario e secundario contribuem cada um
com cerca de 20% do PIB*

A reduzida diversificagdo da economia santomense e a sua forte vulnerabilidade aos choques
da procura e aos pregos internacionais do cacau, principal produto de exportagdo, determinam
que o saldo da conta corrente, com excep¢do das transferéncias oficiais, seja estruturalmente
deficitério.

' INE Sdo Tomé e Principe em Ntimeros (2017)
2 OGE 2012-2019

3 INE — Boletim Estatistico de 2019

* PIB 2016, INE
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O estudo sobre o Perfil da Pobreza, publicado em Dezembro de 2010 pelo Instituto Nacional
de Estatistica (INE) e elaborado com base no inquérito sobre as condi¢des de vida das familias
(IOF), indica que a taxa de incidéncia da pobreza é de 66,2% em Sdo Tomé e Principe® e a
extrema pobreza é de 11.5%.

A pobreza afeta mais as mulheres (71,8%) que os homens (63,4%), e parece estar
negativamente correlacionada com o nivel de instrugéo e a situagdo do emprego, sendo que a
sua predomindncia é bem mais modesta nos ativos ocupados do que nos inativos e
desempregados (taxa de desemprego global é de 13,6% dos quais entre as mulheres a
incidéncia é de 19,7% em 2012)¢, estes tGltimos que constituem o grupo socioeconémico mais
vulnerével.

Relativamente ao acesso aos servigos socias bésicos, os dados disponiveis em 2016 indicavam
que 95% da populagdo tinha acesso a 4dgua, dos quais 47% através de uma ligacdo a rede
publica de distribui¢do de d4gua. Neste mesmo ano, cerca de 45% da populagdo estava ligada
a um sistema de saneamento bésico. Ainda, no mesmo ano 81% das localidades do pafs
estavam ligadas a rede publica de eletricidade.

O Relatério do Desenvolvimento Humano do PNUD (2018), publicado em 2019, considerou
STP como um pais de desenvolvimento médio, tendo classificado o pafs no 143° lugar quanto
ao [ndice de Desenvolvimento Humano (HDI de 0,589,) num total de 189 paises.

5 Relatério sobre o Perfil da Pobreza em Siao Tomé e Principe, 2010.
6 IV RGPH- 2012
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II PARTE

SECAO 1: PRIORIDADES, REALIZACOES, PROBLEMAS E DESAFIOS

1. Quais tém sido as realizacdes, os problemas e os desafios mais importantes em
matéria de igualdade de sexos e autonomizacdo das mulheres nos dltimos cinco
anos?

Sdo Tomé e Principe elaborou e adotou a sua primeira Estratégia Nacional para Igualdade e
Equidade de Género (ENIEG) 2007-2012, que foi revista em 2012 dando lugar IT ENIEG
para um horizonte temporal de 2013- 2017.

A TI ENIEG (2018-2017) previu dar continuidade a visdo estabelecida na ENIEG “Construir
com todos os atores, uma sociedade onde prevalega a justica social, solidariedade, a igualdade, a
equidade e o respeito dos direitos de todos os cidadados, e que sejam valores auténticos, profundos e
partilhados por todos e todas”.

Para dar resposta a esta visdo, a II ENIEG reforgou cinco eixos prioritarios de intervengao:
Eixo I: Promocgio econémica das mulheres no meio rural e urbano; Eixo II: Promocio da
igualdade e equidade ao nivel de educagdo; Eixo III: Melhoria do estado de satde sexual
reprodutiva de jovens adolescentes e das mulheres; Eixo IV: Refor¢o de aplicagio e da
participagdo das mulheres na tomada de decisdo; Eixo V: Reforco das capacidades de
interven¢io dos mecanismos institucionais.

Nesse contexto, as principais realizagdes durante perfodo em estudo (2014-2019), se
inscrevem no quadro de implementagdo da II ENIEG, que ainda se encontra em vigor devido
as dificuldades financeiras, fruto da crise financeira interna e internacional, que nio permitiu
mobilizar recursos para sua actualizagio.

Realizac¢oes, problemas e desafios mais importantes por eixos:

Eixo I: Promog¢ao economica das mulheres no meio rural e urbano
Acoes realizadas

As mulheres representam a maioria no sector informal (71%), com grande enfase na venda
de produtos agricolas, florestais, piscatério e seus derivados sendo elas em grande niimero
chefes de familia e dependente deste comércio para sua sobrevivéncia e dos seus filhos e
dependentes.

Por outro lado, o sector econémico constitui a base para toda e qualquer politica que se
pretenda introduzir para melhorar a condigdo da mulher, pois é onde um grande ntimero
delas buscam a sua fonte de rendimento, uma vez que sdo empurradas por varios factores,
dentre eles, a alta taxa de desemprego (superior a 19,6%) e questdes socioculturais.

Esta situagdo revelou a necessidade e a obrigagdo das autoridades nacionais para criagdo de
mecanismos adequados a participagdo das mulheres de forma a responder as demandas de
emprego, bem como promover o espirito empresarial e desenvolvimento de competéncia para
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garantir o aumento da produgdo, aumentar o seu acesso ao mercado de trabalho, aos meios
de produgido e tecnologia, para melhorar as suas capacidades técnicas de intervengdo e de
acesso aos mecanismos de financiamento, contribuindo desta forma para a
autossustentabilidade.

Assim, introduziu-se em 2016 o projecto de Criagdo de galinha poedeiras (produgio de ovos)
na Comunidade de Agua Izé, Projecto de transformagido de produtos agricolas com
construgdo de secadores solares e de lougas (Bernardo Faro;). Instalagdo de pequenas
unidades de transformagdo de produtos agricolas e florestais (Agostinho Neto; RAP, Vista
Alegre). Instala¢do de pequenas unidades para transtormacéo de produtos piscatérios.

Através do Projecto de Reabilitagdo das Infra-estruturas de Apoio a Seguranga Alimentar
(PRIASA: 2011-2015 e 2016- 2020) e com assisténcia técnica da ONG MARAPA foram
concedidos microcrédito as palaiés?; Foram realizadas acg¢des de formagdo no dominio de
transformacdo e conservagdo de pescado com todas as comunidades piscatérias.

Ainda no quadro deste projecto, foram realizadas também diversas ac¢des de formagdo para
transformacdo de produtos agricolas e florestais com apoio da ONG - Consércio Alisei e Qua-
Tela. Foram realizadas visitas de intercambio a nivel Internacional (Cabo Verde, Senegal, e
Cameron) a nivel nacional (RAP/ST e ST/RAP) e a nivel local entre os distritos do pais com
objectivo de permitir a troca de experiencia entre as mulheres de diferentes comunidades e
paises visando melhorar a qualidade de prestagdo de servigo e seguranga no trabalho.

Resultados obtidos

Mais de 1500 mulheres palaiés vendedoras de peixe beneficiaram de microcrédito para criar
e apoiar nos pequenos negécios, de modo a obter algum rendimento para o sustento de
tamilias, e sobretudo das familias chefiadas por mulheres.

Ampliou-se o campo de interven¢do econémica das mulheres com criagio de mais duas
unidades de transformacgdo de produtos, sendo uma na comunidade de Agostinho Neto e
outra na comunidade de Vista Alegre e dinamizacdo da Qua Tela e alisei em Sdo Tome e Qua
[é na RAP.

Foram realizadas vérias feiras de produtos locais transformados, que contribui para aumentar
a divulgagdo de produtos e pratos locais, o que originou o ressurgimento de varios produtos
tradicionais transformados que ja nio se produzia no pafs. A comercializagdo destes produtos
tem contribuido para o sustento das familias, sobretudo familias chefiadas por mulheres
(cufungu; blegug; flipote, fiote, pirdo). Verificou-se um aumento de nimero e consumo de
produtos transformados e comercializados (ex: Améndoas de STP, etc).

Aumentou-se a capacidade de investimento das mulheres mediante pequenas doagdes do
governo e alguns parceiros de desenvolvimento e concessdo de pequenos microcréditos.

Constrangimentos

7 Expressio crioula para denominar as vendedoras ambulantes de pescado e produtos agricolas.
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Inexisténcia de institui¢des bancarias e similares que oferecem de forma regular linhas de
crédito para apoiar os pequenos negbcios e ajudar as mulheres a se manterem no mercado;
Inexisténcia de estruturas de acompanhamento para apoiar na gestdo das cooperativas e dos
investimentos, bem como ajudar na criagdo de pequenos negécios; Pese embora o esforgo
consentido pelo governo para alargar a rede de estruturas social de apoio, estas sdo
insuficientes, e as mulheres enfrentam ainda um excesso de carga horaria em trabalhos niao
remunerados, que acaba interferindo consideravelmente no tempo dedicado aos seus
negdcios.

Desafios

Apesar destas realizagdes os resultados ainda sdo timidos e ainda se torna necessario vencer
alguns desafios tais como: Incentivar e manter o maior acesso das mulheres & recursos e
actividades econémicas para uma luta eficaz e sustentdvel contra a pobreza; Apoiar a
implementacdo de medidas que promovam e garantam o acesso das mulheres ao sistema de
crédito; Agir sobre as questdes socioculturais (distribuigdo desigual de papéis e fungdes na
tamilia e na sociedade) que levam a persisténcia de estere6tipos de género e que refor¢am a
condicdo de inferioridade da mulher na sociedade e sua posigdo de subordinagdo aos homens
na familia;

Eixo II: Promocgdo da igualdade e equidade ao nivel da educacao e formacao
Acoes realizadas

Considerando que a educagdo é um direito humano basico, reconhecido pela Constitui¢do
nacional e a ministragio justa de educagdo as raparigas tanto quanto aos rapazes constitui
uma grande responsabilidade politica que deve ser devidamente integrada no plano de
desenvolvimento.

Atendendo ainda, que a educagdo confere maior poder de rendimento para as familias,
aumento do recurso aos servigos de planeamento familiar, reducdo da desnutrig¢do, redugio
da mortalidade infantil e materna, melhoria da satide publica, e sobretudo modifica as relagdes
de género existentes e favorece o crescimento da economia e desenvolvimento de um pafs.

As medidas adoptadas para o cumprimento dessa prioridade passou pelas seguintes
realizagdes: Ampliagdo da rede escolar com a construgio de: 29 centros ensino, sendo 3
escolas basicas, 12 escolas secundarias, 14 jardins e creches, e construgio de mais de 100 salas
de aulas em todo o pais; Reintrodugdo dos cursos de alfabetizagdo de adultos em todos os
distritos e RAP; Criagdo do Centro Profissional Politécnico Brasil/STP com vocagio para
formagoes praticas e profissionais; Estabelecimentos de protocolos de acordo de parcerias
com outros pafses para ampliagdo de cursos profissionais e profissionalizantes (bolsas de
estudo e vagas em Portugal, Cabo Verde, Mogambique, etc.); Intensificagdo da aplicagdo dos
documentos de orientacdo da educagio sendo a Carta de Politica Educativa (2012-2022), bem
como o Programa Acelerar o Desenvolvimento Educativo.

10
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Resultados alcancados

Durante o perfodo em andlise constatou-se um aumento percentual de participagdo das
mulheres em todos os niveis de ensino; Aumento de taxas bruta de escolarizagdo das raparigas
no ensino pré-escolar é de 57,7% em 2014 para 80,0% em 2017. Relativamente ao ensino
bésico 1°. Ciclo, essa taxa conheceu um ligeiro aumento (113,6% em 2014 para 117,2% em
2017).

A taxa bruta de escolarizagdo do ensino secundario (1°. e 2°. ciclo) aumentou, passando de
48,3% e 108,6% em 2014 para 67,0% e 107,0% em 2017; A Taxa de Abandono Escolar no 2°.
Ciclo do ensino secundério conheceu um declinio, passando de 24% em 2014 para 5% em
2017; Diminui¢do de nimero de alunos por turma em todos os niveis de ensino,
principalmente no 1°. e 2°. ciclo do ensino secundario; Registou-se um aumento substancial
de pessoal docente e ndo docente formado o que tem contribuido para a melhoria da qualidade
do ensino.

Constrangimentos

O ensino técnico profissional concernente ao perfodo em anélise registou um decréscimo na
taxa de escolarizagiio bruta de 875/100.000 em 2014 para 349/100.000 habitantes em 2017,
apresentando uma queda de 526/100.000 habitantes; A Taxa de Abandono Escolar no 1°.
Ciclo do ensino secundario subiu de 7,6% em 2014 para 12,2% em 2017; Uma estrutura de
ensino profissional débil e descoordenada que ndo responde as reais necessidades das
mulheres e com falta de formagdes direccionadas.

Desafios

Pese embora os resultados obtidos, ainda permanece como desafio: 1) melhorar a taxa de
abandono escolar, sobretudo do ensino secundario, ou seja, investir na retengdo das raparigas
no sistema educativo para a conclusido dos seus estudos; 2) oferta de um ensino de qualidade
e formagdes direccionadas de acordo as necessidades das mulheres, visando a integragdo
econémica das mesmas; 3) Diminui¢do de nimero de alunos por turma, principalmente no 1°
e 2° ciclo do ensino secunddrio; 4) melhorar o sistema de ensino.

Eixo III: Melhoria do estado de saude e de saude sexual reprodutiva de jovens
adolescentes e das mulheres

Acdes realizadas

Segundo a OMS, a Saude Reprodutiva (SR) reflecte o bem-estar fisico, mental e social
relacionado com o sistema reprodutor. Por conseguinte, a satide reprodutiva promove uma
vida sexual satisfatéria e assegura e um planeamento familiar adequado. Neste sentido, ¢ um
direito que assiste aos cidaddos, estarem informados acerca do funcionamento do seu sistema
reprodutor e dos métodos contraceptivos existentes. Nesta base, as realizagdes no periodo
centraram-se em: Descentralizagdo dos servigos de atendimento de Satide sexual reprodutiva
em todos os distritos do pafs mediante a construgdo e reabilitacdio de centros e postos
sanitarios; Constru¢io de uma maternidade no distrito de Lobata e reabilitagio e o
apetrechamento da Maternidade do Hospital Central; Campanhas de sensibilizagdo nas

11
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escolas e nas comunidades sobre gravidez na adolescéncia, planeamento familiar, uso de
preservativos; Elaboracdo e adopg¢do do Plano de acgdo para a aceleragdo de Planeamento
Familiar; Aumentou-se a oferta de servigos e métodos contraceptivos gratuitos; Procedeu-se
a Revisido e Actualizagdo do Politica Nacional de Satide 2012-2016 para o periodo 2017-2021.

Resultados alcancados

As realizagdes expostas ao nivel de satde contribufram para: assegurar a integragdo das
necessidades diferenciadas da satide e da saide sexual e reprodutiva de jovens adolescentes,
das mulheres e dos homens no sector da satide; Aumento do uso dos servigos de SSR e PF;
melhoria do conhecimento dos diferentes métodos contraceptivos (modernos ou tradicionais),
tanto no meio no rural como no urbano. Aumentou do nivel de informagio e protecgdo de
Jjovens adolescentes e das mulheres (com uma cobertura anual de mais de 5.000
sensibilizagoes directas) contra as IST’s, em especial HIV/SIDA; Redugdo da morbilidade e
mortalidade materna, tendo como factores favordveis que contribufram para esta redugio,
nomeadamente a combinagdo da prestagdo de servigos e medidas de refor¢o do sistema;
aumento do niimero de partos assistidos; auditorias de 6bito materno; melhoria da cadeia de
referenciagio até ao nivel da comunidade; criagdo de instalagdes de cuidados obstétricos de
emergéncia funcional; e diversas campanhas de sensibilizagdo das mulheres para se dirigirem
aos centros de satide mais proximos de sua area de residéncia para realizagdo de consultas de
pré e pés-natal.

Constrangimentos

Fraca cobertura dos servigos da SR de qualidade sobretudo de especialidade para mulheres,
homens, adolescentes, jovens e criangas ao nivel nacional, particularmente nas zonas rurais;
Falta de pessoal técnico capacitado e suficiente para responder as demandas dos servigos da
SR especializados no pais; Roturas do stock de medicamentos e produtos de qualidade para
SR no mercado; Baixa taxa de utilizagdo dos servigos da SR fornecidos; Falta de consultas de
especializagdo com particular atengdo para os grupos mais vulneraveis.

Desafios

Melhorar a disponibilidade, a acessibilidade e qualidade dos servigos da SR para mulheres,
homens, adolescentes, jovens e criangas; Melhorar a qualidade e a quantidade dos recursos
humanos disponibilizados para atendimento 4 SR; Manter a regularidade no stock de
medicamentos e produtos de qualidade para SR; Aumentar a taxa de utilizagdo dos servigos
tornecidos nos centros de satide; Aumentar a oferta de consultas de especializagdo sobretudo
para grupos vulneraveis.

Eixo 1V: Reforco da aplicacao dos direitos e da participacdo das mulheres na
tomada de decisao.

Acodes realizadas

A Constitui¢do da Republica de Sdo Tomé e Principe (2003) asseguram os direitos, liberdades

e garantias para ambos os sexos. No seu articulado n°. 15°.1 Estabelece o principio de
igualdade entre mulher e homem, firmando o seguinte: “todos os cidaddos sdo iguais perante

12
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a lei, gozam dos mesmos direitos e estdo sujeitos aos mesmos deveres, sem distin¢do de
origem social, raca, sexo, tendéncia politica, crenca religiosa ou convicgdo filoséfica”. E,
especificamente, o articulado 15.2° regula a igualdade da mulher ao homem afixando que: “a
mulher é igual ao homem em direitos e deveres, sendo-lhe assegurada plena participagdo na
vida politica, econémica, social e cultural”.

Em matéria da legislagdo foram revistas e regulamentadas algumas leis como: 1)Revisdo da
lei do Estatuto de Fungdo Publica lei n° 5/97 e adopgio da nova Lei n® 2/2018 do Estatuto
da Fungdo Publica; 2) Regulamentagio da lei n® 7/2004 sobre a protecgio Social, através do
decreto-lei n° 25/2014 que trata da Protecg¢io social obrigatéria e decreto-lei n® 16/2018 que
trata da Protecgdo social de cidadania; 3)Adopgdo do novo cédigo de Familia Lei n.° 19/2018.

A eliminagdo de algumas disposig¢des legais discriminatérias e as lacunas em textos juridicos
nacionais, com a revisdo e actualizag¢do de alguns diplomas (Estatuto da Fungdo Publica Lei
n°2/2018; Cédigo de Familia Lei n° 19/2018, etc.)

Accgoes de advocacia, sensibilizacio e formacio:

1) Advocacia aos Membros de Governo e alguns parceiros técnicos financeiros, visando a
mobilizagdo e alocagdo de recursos para implementacdo das acgdes de formagdo e
desenvolvimento de capacidades técnicas que contribuem para melhorar a participagio
efectiva da mulher no Desenvolvimento Economico e social;

2)Advocacia junto as Partidos politicos competentes para o cumprimento da resolugdo
R74/08/2009; Acgdes de sensibilizagido aos partidos politicos, autoridades locais, lideres
comunitarios, confissdes religiosas, sociedade civil, organizagdes juvenis, Associacdes de
Mulheres, visando: i) aumentar a sensibilidade destes grupos para as questdes de igualdade
de género, ii) incentivar a participagdo feminina nas actividades ptblicas de caracter (Politico,
social e econémica); iii) aumentar o n° de mulheres nas instancias de deciséo;

3) Implementacdo de programas de informagéo e sensibilizagdo através da comunicagdo social
em forma de séries e documentarios, destinados a jovens\adolescentes, (raparigas /rapazes),
mulheres/ homens sobre as questdes de género e o papel da mulher na sociedade e no
desenvolvimento.

Realizou-se programas de formagédo dirigida as mulheres lideres das Associagdes Agricolas
sobre o Género e Desenvolvimento, visando reforgar a capacidade de lideranga das mesmas;
o que estimulou a cria¢do a 1* Associa¢do Nacional das Mulheres Rurais Unidas (AMAGRU)
com o apoio da Federagdo Nacional dos pequenos agricultores (FENAPA).

Realizagdo de alguns estudos sobre mulher do qual se destaca: 1) 1° Relatério de indice do
Desenvolvimento de Género de Sdo Tomé e Principe; 2) Estudo sobre o quadro juridico-legal
no dominio dos direitos das mulheres incluindo a violéncia em Sdo Tomé Principe, realizado
com o apoio da sociedade civil.
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Resultados alcancados

Actualizagdo da lei do Estatuto de Fungédo Puablica lei n® 5/97; Adopgao da nova Lein® 2/2018
do Estatuto da Fungdo Publica; Regulamentagio da lei n® 7/2004 sobre a protec¢do Social;
Adopgdo do novo cédigo de Familia Lei n.” 19/2018; Membros de Governo e alguns parceiros
técnicos financeiros sensibilizados concernente a mobilizagdo e alocagdo de recursos para
implementacdo de ac¢des de formagdo e desenvolvimento de capacidades técnicas para
melhorar a participagio efectiva da mulher no Desenvolvimento Economico e social; Partidos
politicos sensibilizados para o cumprimento da resolugdo R74/08/2009; Elaboragdo do 1°
Relatério de indice do Desenvolvimento de Género de Sdo Tomé e Principe (2017);
Elaboracdo do Estudo sobre o quadro juridico-legal no dominio dos direitos das mulheres
incluindo a violéncia em Sao Tomé Principe (2018);

Constrangimentos

Apesar de todos esses esforcos a participagdo politica da mulher nio é efetiva, pois se verifica
uma sub-representacdo da mulher em todas as instincias de decisdo (Ver quadro em anexo
n°3); Falta de sensibilidade dos decisores politicos, a falta de preparagdo técnica tanto das
Organizagdes da Sociedade Civil, como da Administragdo publica, o que fragiliza as
instituigdes e consequentemente as suas intervengoes; Auséncia de informagoes de qualidade
sobre a situagdo da mulher, o que dificulta uma advocacia eficaz; Desconhecimento das
mulheres sobre os seus direitos”; Fraca articula¢do na intervencido do mecanismo nacional
(INPG) e os demais parceiros que intervém nesta area; Baixa taxa de ratificagdo e
implementacdo dos acordos e convengdes internacionais assinados pelo pafs, principalmente
os que protegem o direito das mulheres e meninas.

Desafios

Melhorar a articulagio entre os diversos intervenientes na defesa e promogio dos direitos das
mulheres, através de estabelecimento de protocolo de cooperagdo para reunir as sinergias;
Melhorar a divulgagdo de informagdes sobre os direitos das mulheres, com realizagdo de mais
acgdes de sensibilizagdo, palestras e workshop; Melhorar articulagdo na intervengdo do
mecanismo nacional (INPG) e os demais parceiros que intervém nesta drea; Melhorar o nivel
de ratificacdo e implementagdo dos acordos e convengdes internacionais assinados pelo pafs,
principalmente os que protegem o direito das mulheres e meninas; Melhorar o engajamento
do Governo nas questdes de Género; Aumentar a participa¢do das mulheres na tomada de
decisdo através de advocacia para criagdo de medidas positivas (ex; lei de zebra — em analise
na assembleia nacional).

2. Partindo das prioridades seguintes, quais sdo as cinco grandes prioridades que permitiram
nos ultimos cinco anos acelerar os progressos a favor das mulheres e raparigas no vosso pais
por via de leis, de politicas e ou programas?

XU Igualdade e ndao descriminagdo diante a lei e o acesso d justiga

XU Educagdo de qualidade, formagio e aprendizagem permanente para as mulheres e raparigas.
XU Erradicagdo da Pobreza, produtividade agricola e seguran¢a alimentar.

XU Eliminagdo da violéncia contra mulheres e raparigas
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XU Acesso aos cuidados de satide, incluindo saiide sexual e reprodutiva, e assegurar que todos possam
exercer seus direitos em matéria de reprodugdo.
U Participagdo e representagdo politica
U Diretto ao trabalho e direitos no trabalho
U Empreendimento das mulheres e empresas de mulheres
U Trabalho doméstico e cuidados ndo remunerados/Concilia¢do da vida familiar e profissional
XU Protecgdo social sensivel a igualdade de género (por exemplo, cobertura universal de saiide,
transferéncias monetdrias, beneficios de Aposentadoria).
U Servigos e infraestruturas bdsicos (dgua, saneamento, electricidade, transporte, etc.)
U Fortalectmento da participagdo da mulher para garantir a sustentabilidade ambiental
U Preparagdo do or¢camento com perspetiva de género
U Inclusdo digital e financeira para as mulheres
U Redugdo de risco de desastres e capacidade d’adaptagdo aos mesmos com perspetiva de género
UMudangas das normas sociais negativas e os esteredtipos de género
LI Outros

1 - IGUALDADE E NAO DESCRIMINACAO DIANTE A LEI E O ACESSO A JUSTICA

Relativamente a igualdade e ndo discriminagdo na legislagdo e acesso a familia podemos
constar algumas melhorias como por exemplo:

Foi adoptado o novo Estatuto da Fungio Puablica Lei n® 02/2018, que no seu artigo 242°
prevé um acréscimo no perfodo de licenga maternidade de 98 dias consecutivos, sendo 60 dias
a gozar obrigatoriamente a seguir ao parto, podendo os restantes ser gozados, total ou
parcialmente antes ou depois do parto, revogando assim a legislagdo anterior lei ® 5/57
(antigo estatuto de Fungdo Publica), que previa uma licenga por maternidade de 60 dias,
acumuldveis com as férias anuais, podendo iniciar-se trinta dias antes do parto. Desta forma
ficou harmonizado o diploma nacional conforme previsto na Convengio de Genebra sobre a
Maternidade da OIT ratificada pelo pafs através do Decreto Presidencial n°3/2004.

Foi adoptado o novo cédigo de Familia Lei n.° 19/2018, que no seu artigo 22° Impedimentos
de Dirimentes Relativos ao casamento diz o seguinte: Sio também dirimentes, obstando
ao casamento entre si das pessoas a quem respeitam, os impedimentos seguintes: alinea
d) “A Idade Inferior a 18 anos”, revogando assim o artigo 3° ponto 2 da Lei n.” 02/77, no
que concerne a idade legal para contrair o casamento, que permitia casamento de menores de
18 anos, sendo mulher aos 14 anos e homem aos 16 anos, mediante a autorizagdo dos pais ou
dos tutores.

Foi submetido a Assembleia Nacional para ratificagdo em 2018 o Protocolo da Carta Africana
dos Direitos Humanos e dos Povos sobre os Direitos das Mulheres.

Ao nivel do Parlamento, foi atribuida a 5* Comissido Permanente Especializada da Assembleia
Nacional para os assuntos de género e direitos humanos, a fun¢io de fiscalizar a acg¢do do
Governo e da Administracdo Puablica em matéria de género e direitos humanos; Emitir
pareceres sobre as propostas de leis ou projectos de lei; Emitir pareceres sobre as petigdes
que se prendem com a matéria; Dirigir todas as ac¢des de auscultagdo sobre a matéria e propor
solugdes as autoridades competentes; Exercer iniciativa sobre a matéria.
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Apbs a criagdo em 2014 da Comissdo de Direitos Humanos no Ministério da Justiga, em 2016
o XVI Governo Constitucional substituiu essa Comissdo pelo Gabinete de Direitos Humanos,
a qual atribuiu a fung¢do de acompanhar, seguir e fiscalizar a implementagdo da legislagdo
nacional, sobretudo as convengdes e acordos internacionais assumidos pelo pafs, assim como
a incumbéncia de elaborar e apresentar os relatérios derivados destes compromissos, como o
relatério peridédico nacional dos direitos humanos, da Convengdo dos Direitos da Crianga,
dentre outros.

2 - ERRADICAGAO DA POBREZA, PRODUTIVIDADE AGRICOLA E SEGURANGA ALIMENTAR

Em Sido Tomé e Principe a agricultura é um dos motores da economia rural, sendo que
contribui significativamente para combater a fome e a inseguranga alimentar e reduzir a
pobreza.

Para melhorar o quadro da produtividade e criar condigdes favoraveis ao crescimento da
economia especialmente nas zonas rurais, o Governo apostou seriamente na agricultura como
um sector estratégico para manutengdo e recuperagio do emprego, para redistribui¢do de
renda, pois considera que este sector constitui o suporte essencial para garantir a soberania
alimentar e construir o desenvolvimento sustentavel.

O governo implementou Politica de redistribui¢do de terras agricolas que ndo estevido a ser
cultivadas; Apoiou as cooperativas de produgdo de diferentes formas para permitir
fortalecimento da sua intervencdo (ver o texto em anexo n ° 3); Apostou na reabilitacdo de
infraestruturas produtivas, nas vias de acesso, em tecnologias, etc; Melhorou o acesso a dgua
potével, energia e saneamento basico do meio; Melhorou a regulamentagdo sobre o comércio
e a criagdo de empresas.

3 - ELIMINAGAO DA VIOLENCIA CONTRA MULHERES E RAPARIGAS

Anélise da situagdo da violéncia baseada no género ao nivel nacional demonstra que a
violéncia doméstica tem uma dimensdo quantitativa expressiva com custos pessoais,
tamiliares e sociais enormes.

Por este motivo, o pafs apostou na: Politica de advocacia e sensibilizagdo de proximidade,
tendo organizado caravanas e passeatas em todos os distritos; Ampliagdo da rede de
atendimento a VBG com a criagdo e apetrechamento das instalagdes de servigos de
atendimento em todo o pafs e na criagdo de um centro de acolhimento para as vitimas de
violéncia domestica; Formagdo dos agentes da policia e dos membros das ONG que trabalham
sobre a problematica; Disseminagdo de informagdes via comunicagdo de massa (Rédios,
Televisdo e as redes sociais) sobre a Violéncia, baseada no Género; consumo exagerado de
alcool e substancias estupefacientes; Organizagdo de sensibilizagdes nas escolas e formagdes
de competéncias para a vida).
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4 - ACESSO AOS CUIDADOS DE SAUDE, INCLUINDO SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, E
ASSEGURAR QUE TODOS POSSAM EXERCER SEUS DIREITOS EM MATERIA DE REPRODUGAO.

Sdo Tomé e Principe (STP) deu passos significativos para alcangar os ODM das Nagdes
Unidas, retlectindo os esforg¢os nacionais bem-sucedidos no ambito do cuidado de satde. A
prestacdo de cuidados de satiide melhorou substancialmente, sobretudo nos cuidados de satde
materna e infantil conforme comprovam as estatisticas nacionais (MICS, 2014). A
mortalidade materna diminuiu para 56 por 100 000 em 2016, em rela¢do a 76 por 100 000
registado em 2015. As evidéncias demonstram que o aumento significativo do nimero de
mulheres que frequentam os centros de saide e recebem cuidados pré-natais, o aumento da
proporgéo de partos assistidos por profissionais qualificados e a intensificagdo dos trabalhos
administrativos locais e nas comunidades contribuiram fundamentalmente para esse
progresso. O VIH/SIDA também se tornou menos prevalecente. Em 2014, a prevaléncia da
infecgdo baixou para 0,5% e manteve até 2018.

Segundo o MICS de 2016, a taxa de mortalidade infantil caiu para 36 por 1000 nados vivos
em 2016, representado uma melhoria em relagdo a 2014, quando esse indicador era 38 por
1.000 nados vivos.

Aumentou-se o Investimento no combate ao VIH/SIDA, a maldria e a tuberculose
significativamente através do financiamento do Fundo Global

Mais de 88% das unidades sanitdrias no pafs passaram a oferecer Aconselhamento e Testagem
Voluntaria — ATV - (MICS, 2014).

Mais de 92% das Unidades Sanitarias (US) passaram a oferecer métodos contraceptivos
gratuitos.

Aumentou-se a sensibilizag¢do para o uso do preservativo a nivel nacional.
Generalizou-se a oferta de servigos de Planeamento Familiar (PF) em todas as areas do pafs.

Introduziu-se e disponibilizou-se os Servicos de triagem para cancer de mama e colo do ttero
nos centros de satide e nos hospitais.

A cobertura da populagido em estruturas de satide de base — centros de saide e postos
sanitarios — é relativamente satisfatéria em termos de infraestruturas fisicas.

Reabilitou-se as infraestruturas existentes, procedeu-se a construgio de novos centros de
satde e a sua operacionalizagdo com vista a assegurar um acesso mais rapido aos servigos de
satde (que se regista em 30m), e sobretudo superar os desequilibrios geograficos.

Aumentou-se drasticamente o nimero de pessoal médico de acordo distribui¢do geografica e
densidade populacional, fruto de chegada ao pais de um grande nimero de quadros recém-
tormado, pese embora se verifica um grande défice de especialistas.

Elaboragdo e implementagdo do Plano Nacional de Satide Sexual Reprodutiva (2012-2016);
Adopg¢do do Programa Nacional de saide (2017-2021); adopgdo da Politica de Nutrigdo e
Alimentagdo (2014~ 2020);
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Aprovagido e aplicagdo a Lei n® 15/2018 que regula os aspectos ligados a Prevengio,
Tratamento e Controlo do VIH/SIDA.

Implementado o Programa de Educagdo Sexual Abrangente (PRO-ESA) que tem por
objectivo sensibilizar os educadores e educadoras da rede publica de ensino para as questdes
relativas a desigualdades de género, diversidade sexual e raca/etnia, preparando os
profissionais da educagio para lidar com esses temas de forma transversal no cotidiano nas
escolas. A concepgdo do programa entende que discriminagdo de género, orientagdo sexual e
raca/etnia devem ser tratadas de forma conjunta dado que género, raga/etnia e sexualidade
estido intimamente imbricados na vida social e na histéria das sociedades. Assim, foram
elaborados em 2017 no ambito deste Programa os seguintes instrumentos:

Plano Operacional PRO-ESA; Manual Pedagégico para Professor/a Educador/a; Guia de
Metodologias Participativas PRO-ESA; Caixa de Imagens PRO-ESA; Manual de
Comunicagdo e Satde; Escolas de Maridos - Participa Pai (Guia sobre Paternidade e
Cuidado); Caixa de Imagens -Participa Pai; Plano de Comunicagdo para Planeamento
Familiar.

5 - PROTECAO SOCIAL SENSIVEL A IGUALDADE DE GENERO (POR EXEMPLO, COBERTURA
UNIVERSAL DE SAUDE, TRANSFERENCIAS MONETARIAS, BENEFICIOS DE
APOSENTADORIA)

Foi regulamentada a lei n®7/2004 de seguranca social através de dois decretos- leis:

i) Decreto-lei n® 25/2014 sobre Protec¢do Social Obrigatoria;
ii) Decreto-Lei n.° 16/2018- sobre Protec¢do Social da Cidadania.

No que concerne a intervengdo das autoridades nacionais para a protecgdo social para
cidadania (regime ndo contributivo) destaca-se o programa mies carenciadas, que efectua
transferéncia monetaria minima para as mées sem rendimento, com trés filhos ou mais de
modo a proporcionar melhores condigdes de vida para sua familia. Nos tltimos cinco anos, a
cobertura nacional foi estimada em 1.224 familias.

E importante frisar, que as autoridades nacionais criaram este programa (em consonincia
com a Estratégia de Combate a Pobreza) para reforgar a resiliéncia das mulheres face aos
riscos sociais e econémicos decorrentes da pobreza e privagdes. Pois, as estatisticas nacionais
denunciam que as mulheres sdo as principais vitimas da pobreza (71,3%) contra 63,4% dos
homens.

Uma particularidade relevante deste programa ¢é que além de permitir acesso a alimentagdo
bésica, proporcionou um aumento significativo do ntiimero de criangas no sistema de ensino,
especialmente no meio rural.

Ainda no ambito da protecgio social para cidadania, com vista a prossecu¢do dos objectivos
de desenvolvimento, mais de 600 mulheres receberam formagao e beneficiaram do programa
de microcrédito para desenvolverem actividades econémicas.
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Promogio de diversas ac¢des de sensibilizagdo para inserir os trabalhadores independentes
no sistema de Seguranga Social. Esta situagdo é bastante preocupante uma vez que hd
predominancia de mulheres neste mercado.

3. Nos ultimos cinco anos o pais tomou medidas especificas visando prevenir todas as
formas de descriminacio e a promover os direitos das mulheres e raparigas vitimas de
multiplas formas e convergentes de descriminacido? Queira selecionar as categorias
(concernentes.)

Ul Mulheres Autéctones

U Mulheres pertencentes a uma minoria racial, étnica ou religiosa
Ul Mulheres deficientes

U Mulheres atingidas por VIH/SIDA —

Ul Mulheres tendo uma orientagdo sexual e uma identidade sexual diferente.
U Mulheres jovens ou raparigas

Ul Mulheres idosas

U Maigrantes

U Mulheres refugiadas e deslocadas

U Mulheres na situacdo de crise Humanitdria

[ Outros

Nos tltimos cinco anos nio foram adotadas medidas especificas para prevenir a descriminagdo
de mulheres acima referenciadas. No entanto, foram aprovadas e adotadas leis que abrangem
a populagdo, como por exemplo: A Lei n°7/2017 de base dos portadores de deficiéncias; A Lei
n° 15/2018 sobre Prevengéo, Tratamento e Controlo do VIH/SIDA - Didrio da Republica n®
103 de 24 de Julho de 2018.

4. O nimero crescentes das crises humanitéarias causadas por conflitos, fenémenos
climaticos extremos ou de outros eventos tera afetado a implementacdo do PAB no

vosso pais?
Nio.

5. Quais das seguintes prioridades, de acordo com o seu pais, sdo as cinco principais
prioridades que acelerardo o progresso nos proéximos cinco anos para mulheres e
meninas em seu pais por meio de leis, politicas e programas?

U Igualdade e ndo discriminagdo diante a lei e acesso a justiga
XU Educagdo de qualidades, formagdo e aprendizagem permanente para mulheres e raparigas.
XU Erradicagdo da Pobreza, produtividade agricola e seguranga alimentar
U Eliminagdo da violéncia contra mulheres e raparigas
U Acesso as cuidados de satide de qualidade e acessiveis, incluindo a savide sexual e reprodutiva e
JSazer que cada um possa exercer os seus direitos em matéria de procriagdo.
XU Participagio e representagdo politica.
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U Direito ao trabalho e direitos no local de trabalho (por ex., Disparidade salarial entre
homens e mulheres, segregacdo profissional, progressdo na carreira).
XU Espirito empreendedor em mulheres e empresas lideradas por mulheres?
0 Servigos de cuidados ndo pagos e trabalho doméstico ou equilibrio entre trabalho e vida pessoal
(por exemplo, licenca de maternidade ou licenga parental remunerada, servigos de cuidados)
U Protecgdo social sensivel a igualdade de género (por exemplo, cobertura universal de saiide,
transferéncias monetdrias, beneficios de aposentadoria).
U Servigos bdsicos e infra-estrutura (dgua, saneamento, higiene, energia, transporte, comunicagdo,
etc.)
U Reforcar a participagdo das mulheres no desenvolvimento sustentdvel
XU Orgamento sensivel ao género
U Inclusdo digital e financeira de mulheres
U Prevengdo e redugdo do risco de catdstrofes favordvel para a igualdade de género e Reforco de
capacidades de adaptagio.
U Evolugdo das normas sociais negativas e esteredtipos sexistas
L Outros

1 - EDUCAGAO DE QUALIDADES, FORMAGAO E APRENDIZAGEM PERMANENTE PARA
MULHERES E RAPARIGAS.

A educagdo nas suas diversas vertentes pode permitir que a mulher obtenha habilidades
necessdrias que a ajudam a eliminar qualquer privag¢do desde a mais elementar como a fome
até alcangar a plena participagdo na esfera das politicas publicas.

No entanto, a qualidade e o nivel da educagdo continua a ser preocupante e tem prejudicado
os esfor¢os empreendidos pelas autoridades nacionais para fazer crescer a frequéncia na
educagdo secunddria (curso nocturno), formacgao profissional e profissionalizante, melhorar
os recursos tecnolégicos como ferramentas ou pecas de renovagdo para o processo de ensino-
aprendizagem que permitira atingir os niveis mais elevados.

O Governo através da Carta de Politica Educativa visdo 2022 prevé: Garantir, de maneira
gradual e sustentdvel, o acesso a um ensino de qualidade de 12 anos, universal e gratuito para
todos os jovens santomense no horizonte de 2022; Desenvolver o Ensino Técnico
Profissional de qualidade e proceder a sua articulagdo com o ensino Secundério e Superior e
com o sistema econémico nacional; Desenvolver a oferta de um ensino superior de qualidade,
integrado e adaptado as reais necessidades do mercado de trabalho santomense e inverter a
proporcionalidade a favor da formagéo dentro do pafs; Implementar uma politica de formagio
e capacita¢do de alto nivel destinada a classe docente e aos demais quadros do MECF de
torma a responder ao desafio da qualidade e da eficiéncia do sistema educativo; Garantir o
alargamento, a adaptagdo das Necessidade Educativas Especiais (NEE) e o apetrechamento
equitativo da rede escolar e dotid-la de condigdes materiais e pedagdgicas aceitdveis;
Promover o desenvolvimento de capacidades institucionais do MECF, com vista a garantir
uma gestdo bem-sucedida do sistema educativo santomense;
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2 - ERRADICAGAO DA POBREZA, PRODUTIVIDADE AGRICOLA E SEGURANGA ALIMENTAR

No meio rural, considerando que as mulheres sdo responséveis por prover parte significativa
de alimentos consumidos na familia, elas participam na colheita, cultivo da horta, cuidado dos
animais pequenos e das plantas medicinais; na conservagdo, na comercializagdo e na
transformacdo dos produtos agricolas. No exercicio das actividades agrarias, elas procuram
preservar a biodiversidade, mostrando que é possivel uma forma de agricultura ndo
predatéria com relagdo ao meio ambiente.

A aposta do Governo® na agricultura como um sector estratégico para o desenvolvimento
econémico do pafs, para manutengio e recuperagdo do emprego, para redistribuic¢do de renda,
melhorar o quadro da produtividade e criar condigdes favoraveis para o crescimento da
economia, ird contribuir para erradicagdo da pobreza, melhorar a produtividade agricola e
garantir a seguranga alimentar, atendendo que a actividade agricola representa mais de 70%
do emprego no mundo rural e gera cerca de 80% das receitas de exportagao.

Nesse sentido, nos préximos 5 anos o governo no ambito de politica agricola nacional
pretende entre outras, intensificar as seguintes ac¢des: 1) promover a seguranga alimentar e
nutricional, a comercializagdo dos produtos agricolas, a transformagdo e agroindustria ; ii)
Aumentar e diversificar a produgédo agricola ; iii) criar mecanismos para que o sector se torne
atractivo para as mulheres e jovens contribuindo assim, para cria¢do de emprego no meio
rural ; iv) Capacitar e formar permanentemente as mulheres, técnicos e agentes jovens
envolvidos no sector com vista a utilizagio de tecnologias inovadoras.

Existe orientagdo clara no programa do Governo para a integra¢do do Género nos planos,
programas e projectos a serem implementados no pafs. Nesta 6tica, foi introduzido nos
diferentes projectos de desenvolvimento em execugdo, estratégias para integragdo de género

com mecanismos responsaveis pelo seguimento, avaliagdo e reporte. Ex: Projecto PRIASA
IL.

Foi assinado com o Banco Mundial um projecto que inclui duas componentes, sendo a
primeira de apoio as familias vulneraveis e a segunda para apoiar a area de turismo e criagdo
de emprego, a ser executado no horizonte prospectivo de 2019 - 2024. Ambas as componentes
se sustentam na formacao profissional.

Foi assinado com a OI'T no quadro do programa Pais Trabalho Digno um projecto de reforgo
das capacidades dos mandantes tripartidos a ser executado entre 2018-2020.

3 - PARTICIPACAO E REPRESENTACAO POLITICA

A participagdo das mulheres na tomada de decisdo politica como parceiras plenas e iguais aos
homens, ainda nio é realidade em STP, embora elas representarem cerca da metade do
eleitorado nacional e tenha obtido o direito de votar e de ocupar todos os cargos de decisdo
continuam em grande medida sub-representadas. Perante este cendrio, importa sublinhar que
no novo paradigma internacional, as mulheres constituem um novo potencial emergente que

8 Programa de XVII governo Constitucional
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contribuird decisivamente para o processo de desenvolvimento sustentdvel, logo, as suas
experiéncias e necessidades devem ser consideradas nas grandes opg¢des do Governo, de modo
a proporcionar bem-estar social, garantir a harmonia nas familias, a paz e a seguranca
nacional.

Verifica-se que as mulheres sdo discriminadas e preteridas frequentemente por omissdo no
quadro legislativo e na tomada de decisdes, ao longo de uma cadeia que vai da dindmica
tamiliar a participagdo no poder econémico e politico. Apesar de a evolugdo ser positiva na
tltima década, em grande parte fruto de medidas de acgdo positiva, o objectivo da paridade
de género estd ainda muito longe de ser alcangado, quer no poder legislativo, quer no poder
executivo e quer no poder judicial.

Acreditamos que esta situagdo podera ser alterada, pois foi criado uma equipa na Assembleia
Nacional para trabalhar sobre a proposta da lei de paridade e submeter a mesma a apreciagio
na plendria. Como suporte, foi reativada a rede Parlamentar de Populagdo e Género que se
comprometeu em retomar esses dossiers. Também foi reativada a Comissdo Multissectorial
de Populagdo e Género que esta a conduzir o processo apoiada pelo UNFPA.

Existe uma clara preocupagio das instituigdes nacionais em trabalhar com as ONG e a
Sociedade Civil organizada que tem demostrado um forte engajamento nesta matéria.

4 - ESPIRITO EMPREENDEDOR EM MULHERES E EMPRESAS LIDERADAS POR MULHERES

O ramo dos negécios ainda sdo predominantemente masculino em STP e isso faz com que
muitas mulheres se sintam desencorajadas ou mesmo encontrem barreiras para se tornarem
donas do préprio empreendimento.

A visdo incorrecta de muita gente faz com que a mulher seja encarada como incapaz de ter o
pulso firme ou de comandar uma empresa de sucesso, e sobretudo quando as mulheres
empreendedoras tém de conciliar o cuidado com a familia, com o negdcio e consigo mesma.
Quando a mulher consegue empreender, uma das maiores vantagens é que ela conquista a
independéncia financeira e com isso consegue a realizacdo pessoal e profissional, permitindo-
lhe educar melhor os seus filhos.

Com uma taxa de desemprego feminino superior (19,6%) em relagdo ao masculino (9,3%), de
forma global e em todos os grupos etédrios, as mulheres sdo maioritarias na categoria de
“Servigos e vendedores” com uma taxa de feminizagdo de 58,9% e também na categoria dos
“Trabalhadores nio qualificados” com uma taxa de feminizagido de 71%, profissdo que em
STP ndo requer grandes qualificagdes. De ressaltar que uma grande percentagem de
mulheres trabalha nos sectores informais, com baixos rendimentos, condi¢des de trabalhos
diffceis, com maior precariedade laboral e desprovida de protecgio social.

O quadril da classe empresarial no pais se apresenta bastante desigual. De acordo com os
dados disponiveis no Relatério do Indice de Desenvolvimento de Género em STP (2017)
existem apenas 20,7% de mulheres empreendedoras contra 79,3% dos homens. (RIDGSTP,
2017).
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Para inverter este quadro, o Governo prevé: investir mais nas mulheres dotando-as de
competéncias e qualificagdes especificas de acordo ao mercado de trabalho; alargar a 4rea de
tormacdo profissional e profissionalizante destinada as mulheres; introduzir programas de
micro crédito de apoio a integragdo da mulher; aumentar o nimero de projectos e o montante
destinado as mulheres, sobretudo as chefes de familia; estimular as cooperativas e associagdes
agricolas de mulheres; apoiar o aumento da rede de pequenas unidades de transtormagéo e
valorizagdo de produtos locais (piscatérios, agricolas e florestais).

5 - ORCAMENTO SENSIVEL AO GENERO

Os orgamentos publicos ndo sdo documentos técnicos neutros, sdo sim reflexo das opgdes da
governagdo quanto ao financiamento das politicas publicas, e estas op¢des podem ampliar ou
diminuir as desigualdades.

Portanto, um “Org¢amento Sensivel ao Género” é o processo através do qual se avalia o
contributo dos orgamentos putblicos para a concretizagdo da igualdade entre mulheres e
homens. Este Or¢amento visa identificar as implicagdes que diferentes op¢des em matéria de
despesa e de receita publicas tém para as raparigas e as mulheres, bem como em diferentes
grupos de mulheres em comparagdo com o seu impacto refletido nos rapazes, nos homens e
nos outros grupos vulneraveis.

Apesar de se ter registrado através de diferentes inquéritos e estudos, disparidades em termos
de beneticios sociais, econémicos e politicos para homens e mulheres, infelizmente no pafs o
Orgamento Geral do Estado ndo é elaborado na perspectiva Sensivel ao Género e nem com
base em resultados.

Considerando que a Orgamentagio Sensivel ao Género tem-se revelado uma das melhores
ferramentas para aumentar a participagdo e a integracdo das mulheres no processo de
desenvolvimento, uma vez que permite maior enquadramento das necessidades especificas,
uma distribui¢do mais equitativa, melhor seguimento, maior fiscalizagdo, resultando num
maior usufruto dos beneficios obtidos pelo pafs, faz desta questdo prioridade das prioridades
para acelerar o progresso das mulheres e raparigas em STP.

No ano de 2017, a 5 Comissdo Parlamentar conduziu um processo no quadro do projecto
PRO-PALOP que permitiu a formagdo e sensibilizagdo dos deputados em matéria de
Orgamentacgdo Sensivel ao Género para assegurar e fiscalizar esta orientacdo no OGE,
durante o processo aprovagdo e prestagdo de contas.

Foi igualmente formado os funciondrios da administragdo Central, Local e Regional do
Estado e membros das ONG em matéria de Or¢camentagio Sensivel ao Género.

O Governo através da dire¢do Geral do Planeamento realizou uma consultoria internacional
para integragdo das questdes de género e empoderamento das mulheres nas Grandes Opg¢oes
do Plano (GOP), Programa do Governo e no Plano Nacional de Desenvolvimento (2017-
2021).
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A Dire¢do do Orgamento e o Instituto do Género beneficiaram de formacao a nivel regional
— Curso de Alta Diregio - em Métodos de Elaboragio e Or¢amentagio Sensivel ao Género.

Existe um compromisso do Governo através de diferentes diplomas e regulamentos para a
or¢camentagio baseada em resultado. No entanto, nio sdo reflectidos nas ac¢des de
desenvolvimento.

Contudo, espera-se que para o préximo quinquénio se inicia a orgamentacdo sensivel género.
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SECAO 2: PROGRESSOS REALIZADOS NAS 12 AREAS CRITICAS

TEMAL: DESENVOLVIMENTO INCLUSIVO, PROSPERIDADE PARTILHADA E TRABALHO DECENTE.

Dominios Criticos:

A. A mulher e a Pobreza

F. A Mulher e a Economia

I Os Direitos fundamentais da mulher
L. A Rapariga

6. Que medidas tomou o seu pais nos ultimos cinco anos para promover a igualdade de
género no que concerne o papel das mulheres no trabalho remunerado e no emprego?

UFortalectmento e aplicagdo das leis, politicas e prdticas no local de trabalho que proibam a
discriminagdo no recrutamento, retengdo e promogdo de mulheres nos setores piblico e privado, e
implementar a legislagdo de igualdade salarial

XU Estabelectmento e fortalecimento de politicas ativas do mercado de trabalho relativa igualdade de
género (por exemplo, educagio e formagdo, competéncias e subvengoes).

U Medidas tomadas para evitar o assédio sexual, inclusive no local de trabalho

U Fortalectmento dos direitos a terra e garantia dos direitos de propriedade

XU Melhorar a inclusdo financeira e o acesso ao crédito, inclusive para as mulheres trabalhadoras
independentes.

L) Melhorar o acesso a tecnologias modernas (incluindo tecnologias inteligentes sobre o clima), infra-
estrutura e servigos (incluindo extensdo agricola)

XU Apoiar a transi¢do do trabalho informal para o formal, através de medidas juridicas e politicas
que beneficiem as mulheres que trabalham no sector informal.

U Concegdo de Mecanismos para uma partictpagdo igualitiria das mulheres nas instincias de
tomada decisdo economicas (p. Ex., Nos ministérios de comércio e finangas, os bancos centrais e
as comissoes econdmicas nacionazis)

LI Outros

O estabelecimento e fortalecimento de politicas ativas do mercado de trabalho relativo i
igualdade de género (por exemplo, educacdo e formacido, competéncias e subvencées)

As realizagdes desenvolvidas para responder a esta medida centraram-se na produgido e
adopgdo de politicas: foi elaborada a Politica Nacional de Emprego (PNE). Este documento
estratégico preconiza dentre outros objectivos estratégicos, desenvolver as capacidades da
economia e da cria¢do de emprego e melhorar a empregabilidade dos candidatos, por forma
aproveitar o potencial de cerca de 70% da populagdo activa que se encontra no sector informal
e no desemprego. Para operacionaliza¢do da PNE, o pais elaborou o Plano de A¢do Nacional
para o Emprego e a Formagdo (PANEF) 2018-2020, para a sua melhor implementagao,
seguimento e avaliagdo; Também foi elaborado o Programa de Promogao do Trabalho Digno
(2018-2021) que visa a promogdo do respeito das Normas Internacionais do Trabalho,
especialmente os principios e direitos fundamentais, a promog¢do do emprego de qualidade, a
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extensdo da seguranga social e o didlogo social. Estes instrumentos estratégicos enfatizam
especialmente as mulheres e os jovens.

As medidas adotadas para a melhoria da inclusio financeira e o acesso ao crédito para
as mulheres trabalhadoras independentes

No ambito da politica nacional para seguran¢a alimentar, estd em curso o Projeto de
Reabilitagdo de Infra-estruturas Agricolas para Seguranca Alimentar (PRIASA II). No
quadro de execucdo das suas actividades tem apoiado as comunidades piscatérias e rurais,
sobretudo as mulheres, através de concessdo de créditos, aquisi¢do de equipamentos para o
processamento de produtos agricolas, florestais e piscatéria, bem como assisténcia técnica e
capacitagdo sobre técnicas de conservacdo, gestao e vendas dos seus produtos.

No quadro do primeiro eixo da (ENIEG) “Promogéo econémica das mulheres no meio rural
e urbano”, o INPG tem prestado apoio técnico e material para as mulheres que dedicam a
pequenos negdcios, como por exemplo, pastelaria, saldo de beleza, quiosques para venda de
produtos de mercearias, venda de roupas (fardo) e costura.

Apoio para a transicdo do trabalho informal para o formal

No quadro de PNE, foi previsto no eixo 2 e 4 “promogdo de autoemprego e
empreendedorismo das mulheres e dos jovens” e “desenvolvimento da aprendizagem e
acompanhamento de jovens sem qualificagdo”, respetivamente; No ambito do PPTD também
fol previsto a criagdo de mecanismos institucionais de antecipagdo das necessidades em
termos de competéncias e profissdes para jovens, particularmente as mulheres; Existéncia de
formagdes nos centros de formagdo profissional para capacitagio mulheres e jovens;
Programa de formagao e apoio as trabalhadoras do sexo (TS) e jovens com comportamentos
de risco em desenvolvimento de atividades geradoras de rendimento. a) Dar formagdo
profissional com vista a capacitagdo das T'S para a mudanga de atividade profissional. b)
Auxiliar na criagdo da prépria atividade geradora de rendimento. c¢) Acompanhar a
implementacdo da actividade econémica.

Progressos

Aumento do ntimero de mulheres gestoras do seu préprio negécio formal, através de
atividades geradoras de rendimento, sobretudo no dominio de transformacio de produtos e
comercializagdo; 24 Profissionais de sexo passaram a ser empreendedoras, sendo 7 na area de
costura, 8 na drea de cabeleireiro e 9 na 4rea de confeiteira\pastelaria.

Constrangimentos

Inexisténcia de um mecanismo de micro-finangas no pafs; Fraca apropriagio dos
instrumentos de politicas existentes; Recursos técnicos e financeiros insuficientes param
implementagdo dos planos de uma forma sistematizada segundo o seu cronograma de
implementacdo;
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Desafios

Implementagdo de um dispositivo de incubadora de projectos para apoiar a maturagio e a
conclusdo dos projectos empresariais e o acompanhamento dos proponentes na execugdo dos
seus projectos; Criagdo de um fundo para financiamento de projectos dos jovens e mulheres,
adaptados a realidade e as condigdes socioeconémicas do pafs; Instauragdo de um dispositivo
eficaz para apoio/aconselhamento, seguimento e avaliagio aos jovens empreendedores;
Desenvolvimento e adopgdo de uma estratégia de micro - finangas, responsavel pela
vulgarizagdo e melhoria do acesso ao microcrédito; Reforgo institucional da direc¢do de
empreendedorismo; Celebragdo do contrato de aprendizagem ou profissionalizagdo para
empresas ou ou oficinas de artesanato individuais; Alargamento a nivel nacional de apoio as
mulheres, em especial as jovens nas actividades geradoras de rendimento; Melhorar a cadeia
de comercializagdo de exportagdo e produtos agricolas e transformados; Organizar e
profissionalizar o sector artesanal; Aplicar uma politica de investimento publico que favorega
a alta intensidade de méao-de-obra (AIMO);Proceder a realiza¢do de estudos e pesquisas
profundas relativas ao mercado de trabalho.

7. Que medidas foram tomadas pelo seu pais nos ltimos cinco anos para reconhecer,
reduzir e/ou redistribuir os cuidados domésticos nio remunerados e promover o
equilibrio entre trabalho e a familia?

U Inclusdo de servigos de cuidados e trabalho domésticos ndo remunerados nas estatisticas e contas
nactonais (por exemplo, pesquisas de uso do tempo, exercicios de avaliagdo e contas satélites)

XU Desenvolvimento de servigos de cuidados infantis ou melhorias das disposi¢oes tomadas para
tornar os jd existentes mais acessivers

XU Desenvolvimento de servigos de apoio para pessoas idosas e frageis que necessitam de cuidados
intensivos

X[ Estabelectmento ou reforgo da licenga de maternidade / paternidade / parental ou outros tipos de
licenga familiar

XU Investir nas infraestruturas que permitem economizar o tempo de trabalho, como transporte
piiblico, eletricidade, dgua e saneamento, para reduzir a carga de trabalho ndo remunerado e
doméstico sobre as mulheres.

U Promogdo do trabalho decente para trabalhadores domésticos remunerados, incluindo mulheres
maigrantes.

U Campanhas ou atividades de sensibilizagdo para incentivar a partictpagdo de homens e rapazes em
tarefas familiares e domésticas ndo remuneradas

U Alteragoes das legislagbes sobre a divisdo dos bens matrimoniais da ou direitos de pensdo apos o
divorcio para reconhecer a contribuigio ndo remunerada das mulheres para a_familia durante o
casamento

U Outro
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Desenvolvimento de servicos de cuidados infantis ou melhorias das disposicoes
tomadas para tornar os jd existentes mais acessiveis

No pais, construiu-se e reabilitou-se creches e jardins infantis melhorando a qualidade de
acolhimento das criangas em todos os distritos e na RAP, garantindo assim maior
acessibilidade das mies aos centros de cuidados infantil seguros, contribuindo para liberta-
las para exercicio pleno das atividades profissionais e econdémicas. Nesta perspectiva,
registou-se um aumento de 87 a 92 escolas (creches e jardins) e aumento de 237 a 271 salas
de aulas de creches e jardins. Este facto resultou no aumento de nimero de criangas inscritas
na pré-escolar, passando de 9.063 em 2014 para 11.846 em 2018.

Desenvolvimento de servicos de apoio para pessoas idosas e frdgeis que necessitam de
cuidados intensivos

Foi regulamentada a lei n°7/2004 de seguranga social através de dois decretos- leis: i)
Decreto-lei n® 25/2014 sobre Protec¢do Social Obrigatdria; ii) Decreto-Lei n.° 16/2018- sobre
Prote¢do Social da Cidadania.

O Decreto-lei n° 16/2018, que regulamenta a Protegdo Social e Cidadania focaliza a
atuacdo do sistema nos seguintes grupos: Pessoas ou familias em situagdo grave de
pobreza, em particular aqueles que nido possuam quaisquer rendimentos; Mulheres em
situagdo vulneravel, nomeadamente as que tenham sido vitimas de violéncia doméstica;
Idosos em situagdo de dependéncia fisica ou econémica, com especial atengdo para os que nio
tenham agregado familiar ou que se encontre em situagio de isolamento; Pessoa portadoras
de deficiéncia, em situagio de risco ou de exclusdo social, com especial énfase para pessoas
desempregadas em situagdo de marginalizagdo e para as criangas e adolescentes com
necessidades educativas especiais.

Quanto as prestacdes de risco de caracter pecunidrio, foram introduzidas as seguintes
medidas: Pensdo social de velhice “ndo conhecido”, para atribuir aos idosos que, embora
tenham contribuido para a sua aposentagdo ao abrigo do regime de protec¢do social
obrigatéria, ndo tenham atingido o prazo de garantia minima para consolidar o seu direito a
uma pensdo contributiva, e que se encontrem em situacgio de pobreza e vulnerabilidade social;
Pensdo social de velhice continuada, vulgo subsidio continuo, para atribuir aos idosos que
nunca trabalharam ou que nio tenham contribuido para a seguranca social, bem como as
pessoas portadoras de deficiéncia e 6rtdos, desde que se encontre em situagdo de pobreza e
vulnerabilidade social; Abono para Familias Numerosas, vulgo Subsidio Mée carenciada, para
a atribuir as mées com pelo menos 3 filhos, inseridas em familias em situagdo de pobreza e
vulnerabilidade social, cujos filhos frequentem regularmente a escola primaria, e que
concluam pelo menos o ensino basico, visando melhorar o rendimento na escola e reduzir o
absentismo e insucesso escolar; Comparticipagdo com as despesas relativas a aquisigdo de
medicagdo, proteses e ortéteses; Comparticipagdo com as despesas relativas a intervengoes
cirargicas; Comparticipagdo com as despesas relativas a aquisigao de bilhete de passagem para
evacuagdo ou deslocagdo para fora do pafs, por motivos de satide, comprovada pela Tutela da
Satde; Comparticipagdo com as despesas de funeral.

No que concerne as medidas e accdes especificas na implementacdo da Politica de
apoio aos idosos: Aos idosos pobres sem meios de sobrevivéncia, a DPSS atribui dois tipos
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de Subsidio: Subsidio ndo conhecido e Subsidio continuo: 1) Subsidio ndo conhecido beneficia
2.024 idosos com uma transferéncia monetéria mensal e ii) Subsidio continuo beneficia a
1.021 idosos com uma transferéncia mensal de:Atribui¢do de um prato quente semanal aos
idosos carenciados em situagdo fragil em dois distritos e na RAP; Construgio, reabilitagdo e
distribui¢do de habitagdes para idosos como forma de garantir melhores condigoes
habitacionais; Ofertas dos centros de acolhimento para idosos (lar de idosos) em situagdo de
abandono;

Por outro lado, evidenciam-se os trabalhos prestados por varias ONG que colaboram com o

Governo, dando apoio aos idosos em regime de lares, Centro do dia e apoio ao domicilio.

Investimentos nas infraestruturas que permitem economizar o tempo de trabalho,
eletricidade, dgua e saneamento, para reduzir a carga de trabalho nido remunerado e
doméstico sobre as mulheres.

Neste ambito, durante o perfodo em estudo, o Governo procedeu: Construgio e reabilitagido
de estradas e pistas rurais, sobretudo nas zonas rurais e periurbanas; Reabilitacido da rede
media e baixa tensdo em cabo trogado e electrificacdio das zonas rurais; O aumento de
abastecimento de 4gua potédvel nos diferentes distritos e RAP; O aumento do nimero de
tamilias e habitagdes beneficiaria com energia eléctrica; e Aumento de nimero de familias e
habitagdes beneficiadas com abastecimento de 4gua da rede.

Pese embora estas obras embora nio sejam especificas para homens ou mulheres, pois o
beneficio é direccionado para a populagdo em geral, sabe-se particularmente que as mulheres
sdo as maiores beneficiaras considerando que em sua maioria elas sdo as principais
responsaveis pelos afazeres domésticos.

Progressos

240 Idosos sdo beneficiados com prato quente didrio; Aumento de oferta de vagas nos jardins
e creches privados de 19 em 2014 para 22 em 2017; Melhoria das pistas rurais para circulagdo
de pessoas e produtos; Aumento de nimero de familias que beneficiaram com energia
eléctrica nas habitagdes, passando 30.481 em 2014 para 37.495 em 2017; Aumento de ntiimero
de familias que beneficiaram com 4gua potavel nas habita¢des, passando 10.543 em 2014 para
13824 em 2017;Aumento de niimero de idosos beneficiados com prato quente didrio;

Constrangimentos

Fraca cobertura de prato quente para os idosos carentes em todo pafs; Fraca capacidade
técnica e materiais da DPS; Dependéncia de recursos financeiros dos parceiros

Desafios

Alargar a cobertura nacional de acordo a procura de jardins e creches; Alargar a cobertura
nacional dos idosos com prato quente; Aumentar o valor mensal do subsidio de sobrevivéncia;
Consolidagdo do acesso e distribui¢do de 4gua e luz a nivel nacional.
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8. Seu pais introduziu medidas de austeridade ou consolidacio fiscal, como cortes nos
gastos publicos ou no pessoal do setor publico, nos tltimos cinco anos?

Sim, mas a sua incidéncia sobre mulheres e homens nio foi avaliada e nem dessegregada ao
nivel dos sectores do Estado.

X U Non, Uimpact sur les femmes et les hommes n’a pas été évalué.

TEMA 2: ELIMINACAO DA POBREZA, PROTECAO SOCIAL E SERVICOS SOCIAIS.

Dominios criticos:

A. A mulher e a Pobreza

B. A educacio e a formacio das mulheres
C. A Mulher e a Saiide

I. Os Direitos Fundamentais da mulher
L. A Rapariga/meninas

9. Que medidas foram tomadas pelo seu pais nos tltimos cinco anos para reduzir ou
eliminar a pobreza nas mulheres e raparigas?

XU Promover o acesso das mulheres pobres ao trabalho decente, através de politicas ativas do mercado
de trabalho (por exemplo, formagdo profissional, competéncias, subsidios de emprego, etc.) e
capacitagdo de medidas especificas.

U Aumentar o acesso a propriedade de terra, habitagao, finangas, tecnologia e /' ou extensdo agricola

XU Aporar o empreendedorismo e as atividades de desenvolvimento de negécios das mulheres

XU Estabelectmento ou fortalecimento de programas de protegdo social para mulheres e meninas (por
exemplo, transferéncias de renda para mulheres com filhos, esquemas piblicos de garantia de
emprego para mulheres em idade de trabalhar, pensoes para mulheres mazis velhas)

) Estabelecimento ou fortalectmento de servigos juridicos de baixo custo para mulheres que vivem
na pobreza
[ Outro

Promover o acesso das mulheres pobres ao trabalho decente, através de politicas ativas
do mercado de trabalho (por exemplo, formacao profissional, competéncias, subsidios
de emprego, etc.) e capacitacio de medidas especificas

No quadro desta medida foram implementadas actividades em duas vertentes: i) instrumento
de politica e i) formagdo profissional

1. Na vertente de instrumentos de politica.

Visando promover o trabalho digno e a qualidade de vida para homens e mulheres, ou seja, o
respeito das Normas Internacionais do Trabalho, em especial os principios e direitos
tundamentais no trabalho, criag¢do de oportunidades de emprego, protecgdo do emprego e a
extensdo da cobertura social as popula¢des mais vulnerdveis, o pais elaborou o PPTD (2013-
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2016) e o PPTD (2018-2021) e definiu como uma das prioridades a Promog¢do de empregos
dignos para todos, em particular para jovens e mulheres;

Por conseguinte, de forma a dotar o pafs de orientagdes estratégicas suscetiveis de combate
ao desemprego e assim como melhorar a empregabilidade dos candidatos ao emprego,
desenvolvimento das capacidades e criagdo de emprego, alinhado ao PPTD e a ENRP II, foi
elaborado e adoptado em 2015, a Politica Nacional de Emprego (PNE) e o seu respectivo
Plano de ac¢do. O PNE prevé como eixos estratégicos: i) Promogdo do autoemprego e do
empreendedorismo das mulheres e dos jovens; ii) Refor¢o da formagao técnica e profissional
iii) Desenvolvimento da aprendizagem/ acompanhamento dos jovens sem qualifica¢o;

De forma a estabelecer um sistema de protegdo social que proteja de forma efectiva todos os
sdo-tomenses contra os efeitos negativos dos riscos e vulnerabilidades origindrios de choques
externos ou internos ou inerentes ao ciclo de vida, em especial os mais pobres e vulneraveis,
foi elaborada e adoptada em 2015, a Politica e Estratégia Nacional de Protec¢do Social. Este
documento apresenta um dos objectivos estratégicos Promover a empregabilidade e a cesso
ao trabalho seguro e digno particularmente aos grupos susceptiveis de ndo participar no
mercado de trabalho como os jovens, as mulheres, e as pessoas portadoras de deficiéncia, e
eliminar o trabalho infantil;

Aprovado o Cédigo de Trabalho através do Decreto-lei n® 6/2019 e publicado no Didrio da
Republica n® 22 de 11 de Abril de 2019. O novo Cédigo reforga no artigo n° 16.°, o Direito a
igualdade no acesso ao emprego e no trabalho tanto para homens como para mulheres. Com
este coédigo, introduziram-se alguns aspectos inovadores, entre eles a protec¢do da
maternidade num modelo mais moderno, em que se define o trabalho vedado as mulheres
gravidas e puérperas; o trabalho dos menores; a nogdo do saldrio minimo nacional e a
preméncia de sua regulamentagdo nos sectores primario, secunddrio e tercidrio, com
relevancia para o trabalho agricola, doméstico, pesqueiro, a restauragéo, o trabalho industrial
e a prestagdo de servigos. Também se tomou em consideragdo a prote¢do do patriménio
genético contra os riscos que para tal podem advir de certas dreas do domfnio laboral com o
consequente exercicio de actividades por determinadas categorias de trabalhadores.

2. Relativamente a vertente de formacado profissional.

No quadro da implementagdo da PPTD 2013-2016, foi refor¢ada a capacidade técnica dos
Centros de Formacio Profissional de Budo-Budo e Centro Politécnico com a Formacio de
tormadores em Empreendedorismo e Formagéo de formadores em Metodologias de formagao
técnica e profissional. Foi igualmente refor¢ada a capacidade dos membros da Camara do
Comércio e Industria, Agricultura e Servigos no dominio do empresariado feminino.

Foi criada a Unidade de Empregabilidade e Formagdo para mulheres e raparigas vitimas de
violéncia doméstica. A Unidade trabalha em trés vertentes: i) Formagdo em competéncias
para a vida; ii) encaminhar as mulheres para a formagdo nos Centros de Formagio
Protissional de Budo-Budo e orienta as mulheres na busca activa de Emprego;

Foram introduzidos novos cursos nos programas de Formacgdo profissional como exemplo
TIC, Secretariado, Gestdo de negécios, Empreendedorismo, dentre outros.
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Apoiar o empreendedorismo e as actividades de desenvolvimento de negdcios
Como resposta a esta medida, observou-se as seguintes realizagoes:

No ambito Projecto de Reabilitagdo das Infraestruturas de Apoio a Seguranga Alimentar
(PRIASA) (2011-2015) e (2016- 2020) e com assisténcia técnica da ONG MARAPA: 1) foi
concedido microcrédito as Palaiés; 11) Realizadas acgdes de formagdo no dominio de
transformacdo e conservagdo de pescado com todas as comunidades piscatorias; iii) realizadas
diversas acgdes de formagdo para transformacdo de produtos agricolas e florestais com apoio
do consércio Alisei Qua-Tela.

Implementagdo de alguns projectos como: i) o projecto de Criagdo de galinha poedeiras e
produgido de ovos na Comunidade de Agua Izé em 2016, ii) Projecto de transformacio de
produtos agricolas com construgdo de secadores solares e de lougas (Bernardo Faro;); iii)
Instalagdo de pequenas unidades de transformagdo de produtos agricolas e florestais
(Agostinho Neto; RAP, Vista Alegre); iv) Instalagdo de pequenas unidades para
transformacéo de produtos piscatérios.

Realizagdo de visitas de intercambio a nivel Internacional (Cabo Verde, Senegal, e Cameron)
a nivel nacional (RAP/ST e ST/RAP) e a nivel local entre os distritos do pafs com objectivo
de permitir a troca de experiencia entre diferentes comunidades e paises visando a melhoria
de qualidade de servigo prestado e melhorar a seguranga do trabalho.

Foi introduzida a disciplina de Empreendedorismo a nivel das escolas, mormente no 2° ciclo
do ensino secundario e no ensino técnico profissional, a fim de aumentar o interesse dos
estudantes nesta matéria;

Em curso de implementacdo, o programa ACEP- Apoio a Criagdo do Préprio Emprego
(Empreendedorismo), implementado pelo Centro de Formagdo Profissional de Budo-Budo.
O programa destina-se as mies-chefes de familia, jovens ndo estudantes e outros
desempregados, possuidores de uma pequena actividade econémica ou negécio e beneficidrios
de acgoes de formagdo profissional que queiram criar o seu préprio emprego. Neste programa
¢ oferecido uma formagao em Gestéo de pequenos negécios (Empreendedorismo), permitindo
aos candidatos beneficiar de apoios técnicos e financeiros, desde que os seus projectos
apresentem viabilidade e sustentabilidade econémica.

No perfodo 2016-2017, constatou-se desigualdades de género no acesso aos cursos de
formagdo profissional, pois dos trés centros analisados (Budo-Budo, CATAP e Centro
Politécnico), as mulheres estio menos presentes do que os homens em CATAP (27%) e
Centro Politécnico (26%). O centro de Budo Budo, a participagdo das mulheres situou-se em
50% no mesmo perfodo, demonstrando uma situagido de quase paridade com os homens. A
existéncia de esteredtipos sobre empregos de mulheres e homens pode ser uma das causas
para tais disparidades nos CFP.

Em curso de implementagio, o Programa Nacional Empreendedorismo Jovem destinado aos
Jovens de idade compreendida entre 18 4 35 anos com 9° ano de escolaridade com a finalidade
de apoiar jovens das vérias regides do pafs a desenvolverem o seu préprio negécio;
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Acgoes de formagdo de capacitagio no dominio de Empreendedorismo, ministrado pelo
Gabinete de Apoio a Iniciativa Privada (GAIP) da Regido Auténoma do Principe com
objectivo de apoiar as pessoas a desenvolverem o seu proprio negécio.

Estabelecimento ou fortalecimento de programas de protecdo social para mulheres e
meninas

A Lei de Enquadramento da Protec¢do Social (Lei n® 7/2004) reorganizou o sistema de
administragdo da Prote¢do Social no pafs, tendo definido um modelo de Protegdo Social
baseado em trés niveis: a Protecdo Social da Cidadania, a Protegdo Social Obrigatéria e a
Prote¢do Social Complementar. O primeiro é um regime nio contributivo, o segundo ¢
contributivo e obrigatério e o terceiro é um regime contributivo e facultativo e que procura
complementar o segundo regime. A Lei 07/2004 também reforgou o papel das ONG e outros
atores sociais como participantes ativos no sistema. No perfodo em estudo, a referida lei foi
alvo de regulamentacio através de dois Decretos-lei mormente, o Decreto-lei n® 25/2014 do
regime de Protec¢do Social Obrigatéria, ou seja, regime contributivo e obrigatério e o
Decreto-lei n°16/2018 do regime de Protecg¢do Social de Cidadania, regime no contributivo.

No regime da Protec¢do Social Obrigatéria, introduziu-se a figura do trabalhador
independente, atendendo que a lei 1/90 ndo abrangia este grupo de trabalhadores. Com a
adopgio da lei n® 7/2004 e a sua regulamentagio, deu-se possibilidade a todos aqueles que se
encontram no sector informal, sobretudo as mulheres que actua fortemente no sector
agricola, no sector do comércio e domésticas, poderem contribuir para a seguranga social e
garantirem a sua pensio de velhice, bem como os beneficios em caso de perda de rendimento,
por motivo de doenga, fraca mobilidade ou morte.

Relativamente a Protec¢do Social de Cidadania abrange o Programa Maes Carenciadas que
consiste num apoio monetdrio concedido as mulheres com trés ou mais filhos em situagéo de
pobreza e vulnerabilidade social, cujos filhos frequentam regularmente a escola e que
concluam pelo menos o ensino bésico. Nos tltimos cinco anos, a cobertura do programa foi
de 1.224 familias e representa menos de um ter¢o das familias em extrema pobreza.

E de realgar que este programa (em consonancia com a Estratégia Nacional de Redugdo da
Pobreza e a Politica e Estratégia Nacional de Protecgdo Social) criaram este programa para
reforgar a resiliéncia das mulheres face aos riscos sociais e econémicos decorrentes da pobreza
e provagdes. Pois, as estatisticas nacionais demonstram que a pobreza afecta mais a mulheres
(71,8%) do que os homens (63,4%).

Ainda no ambito da protecgio social para cidadania, com vista a prossecugido dos objectivos
de desenvolvimento, mais de 600 mulheres receberam formagao e beneficiaram do programa
de microcrédito para desenvolverem actividades geradoras de rendimento.

Foi actualizado o Estatuto da Fun¢do Publica através do Decreto-lei n°2/2018. Com esta
actualizag¢do, aumentou o tempo de licenga de maternidade de 60 para 98 dias consecutivos.
Desta forma ficou harmonizado o diploma nacional com o que esté previsto na Convengao de
Genebra sobre a Maternidade da OIT ratificada pelo pafs através do Decreto Presidencial
n°3/2004
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Progressos

Nido ha dados disponiveis para avaliar a evolugdo da pobreza nos ultimos cinco anos.
Entretanto, constatou-se alguns progressos: Aumento de nimero de mulheres nas
actividades geradoras de rendimento, sobretudo na transformagao de produtos; Aumento da
participa¢do feminina nos programas de apoio a criagdo do préprio emprego. No perfodo
2014-2018, foram beneficiados pelo programa ACEP, 238 individuos sendo que 62% eram do
sexo feminino e 88% do sexo masculino; Ampliacao de base legal de protec¢do das mulheres
no mercado de trabalho;

Constrangimentos

Inexisténcia de institui¢des bancdrias que oferecem de forma regular linhas de crédito para
apoiar os pequenos negdécios; Inexisténcia de estruturas de acompanhamento para apoiar na
gestdo das cooperativas e dos investimentos, bem como ajudar na criagdo de pequenos
negocios; Insuficiente participagdo das mulheres nos cursos de Formagido Profissional;
Existéncia de estereétipos sobre empregos de mulheres e homens; Insuficiente apropriagao
dos instrumentos de politica; Recursos financeiros limitados; Fraca participagido das mulheres
nos cursos de Formagio Profissional.

Desafios

Desenvolver medidas que promovam e garantam o acesso das mulheres ao sistema de crédito;
Elaboragdo de um estudo para conhecer as causas da fraca participagdo das mulheres nos
cursos de formagdo profissional; Maior apropriagdo técnica dos instrumentos de politica de
promogdo a mulher; Aumentar a mobilizagdo de recursos financeiros.

10. Que medidas o seu pais tomou nos ultimos cinco anos para melhorar o acesso das

mulheres e meninas a protecio social?

U Estabelecimento ou reforgo da protegdo social para as mulheres desempregadas (por exemplo,
subsidios de desemprego, programas piiblicos de emprego, assisténcia social)
X [ Estabelecimento ou _fortalecimento da condi¢do de transferéncias monetdrias condicionais
L) Estabelectmento ou fortalecimento de transferéncias monetdrias incondicionais
X [ Estabelecimento ou reforgo de pensoes sociais ndo contributivas
X U Reforma dos esquemas contributivos de protegdo social para melhorar o acesso das mulheres e os
niveis de alocagdo
X [ Melhoria do acesso as medidas actma mencionadas para populagoes especificas (por exemplo,
mulheres que trabalham no setor informal, incluindo trabalhadoras domésticas, mulheres
tmigrantes e refugiadas e mulheres em situagoes humanitdrias).
[ Outros

No periodo em estudo, nido se registou medidas especificas para o acesso de mulheres e
meninas a protecgdo social. No entanto, foram desenvolvidas algumas ac¢des em beneficio as
mulheres que serdo descriminadas a seguir:

Estabelecimento e reforco de pensoes sociais ndo contributiva:
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A Protecgdo Social de Cidadania ou ndo contributiva tem como objectivo dar assisténcia a
populagdo que se encontra em situagdes de elevada vulnerabilidade social devido as seguintes
situagdes: 1) situagdo grave de pobreza; i1) deficiéncia ou dependéncia fisica; ii1) exclusdo social,
ou de isolamento e iv) dependéncia econémica. Este regime abrange, dentre outros, o
Programa Mies carenciadas e dois tipos de pensdes para os idosos nomeadamente subsidio
nio conhecido e conhecido, regulamentados através do Decreto-lei 16/2018 e em
consonancia com a Politica e a Estratégia Nacional de Protec¢do Social.

O programa mades carenciadas destina-se as mdes com pelo menos 3 filhos, em situacdo de
pobreza e vulnerabilidade social, cujos filhos frequentem regularmente a escola e que
concluam pelo menos o ensino basico, visando melhorar o rendimento na escola e reduzir o
absentismo e insucesso escolar. Atendendo o aumento do custo de vida, o valor do subsidio
das maes carenciadas foi actualizado de 6 euros para 24 euros mensais e esta previsto o
alargamento do ntimero de beneficidrios para 2.500 familias ao nivel nacional.

Atribuigdo de microcrédito para 610 mulheres chefes de familia pobres para o
desenvolvimento de actividades geradoras de rendimento.

A pensido social de velhice ou Subsidio ndo conhecido destina-se aos idosos que, embora tenham
contribuido para a sua aposentagdo ao abrigo do regime de protecgdo social obrigatéria, ndo
tenham atingido o prazo minimo de garantia para consolidar o seu direito a uma pensdo
contributiva, e que se encontrem em situagdo de pobreza e vulnerabilidade social. No perfodo
em estudo, foram beneficiados 2024 idosos, sendo que 72% eram do sexo feminino.

A Pensio social de velhice continuada ou Subsidio conhecido a idosos que nunca trabalharam
ou que ndo tenham contribuido para a seguranca social, bem como as pessoas portadoras de
deficiéncia e 6rfios, desde que se encontre em situagido de pobreza e vulnerabilidade social.
Os tltimos cinco anos foram beneficiados 1087 idosos dos quais 71% eram do sexo feminino.

Por outro lado, evidencia-se os trabalhos prestados por varias ONG que colaboram com o
Governo, dando apoio aos idosos em regime de lares, Centro do dia, e apoio ao domicilio.

Estabelecimento ou fortalecimento da condicio de transferéncias monetdrias
condicionais

No quadro de transferéncias monetérias condicionais, no Programa Maies Carenciadas, ¢é
realizada uma transferéncia mensal paga a cada trés meses no valor de STD 160° dobras,
equivalente a 6 Euros mensais, para as mies com pelo menos trés filhos, condicionadas a que
as mies mantenham seus filhos em idade escolar na escola.

No grupo dos idosos, para os beneficiarios do Subsidio ndo conhecido, é feita uma transferéncia
mensal no valor de STD 100,00 dobras, equivalente a 4,1 euros, e para os beneficiarios do
Subsidio continuo, executa-se uma transferéncia mensal de 70,00 dobras, equivalente a 2,9
Euros. Estas pensoes sdo pagas a cada trés meses ao mesmo tempo que o programa das Maes
carenciada.

9 Registou-se um ligeiro aumento neste subsidio. O programa concedia anteriormente por més um valor de
100 dobras
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Melhoria do acesso is medidas acima mencionadas para populacéoes especificas (por
exemplo, mulheres que trabalham no setor informal, incluindo trabalhadoras
domésticas, mulheres imigrantes e refugiadas e mulheres em situagées humanitdrias)

Foi regulamentada a lei 7/2004 através do Decreto-lei n° 25/2014 que prevé que os
trabalhadores independentes e domésticos possam contribuir para a seguranga social e
garante pensdo de velhice, bem como os beneticios em caso de perda de rendimento, por
motivo de doenga, fraca mobilidade ou morte.

Progresso

Foi regulamentada a lei n°7/2004 sobre os dois regimes de prote¢do social: Regime
Obrigatéria dando a possibilidade as mulheres do sector informal poderem beneficiar no
futuro de uma pensdo de velhice. Regime de Cidadania o Programa mdes carenciadas ser
juridicamente reconhecidas no ambito de PS de cidadania;

Constrangimentos

Baixa cobertura nacional de maior parte dos programas de protec¢do social; Valores das
prestagdes extremamente baixas; Recursos humanos e materiais insuficientes para
implementacdo e gestdo dos regimes ndo contributivos de protecc¢do social; Dificuldades de
coordenacdo institucional; Grande dependéncia de recursos externos para financiamento dos
programas.

Desafios

Alargar a cobertura dos programas de protecgdo social; Aumentar os valores das pensdes;
Refor¢o da capacidade institucional dos servigos de proteccdo social; Maior coordenagdo
institucional; Mobilizagdo de recursos para financiar os programas

11. Que medidas que o seu pais tomou nos ultimos cinco anos para melhorar os
resultados de satide de mulheres e raparigas?

X [0 Promocdo do acesso das mulheres aos servicos de saiide através da extensdo da cobertura universal
de satide ou dos servigos piiblicos de satide.

X [ Desenvolvimento de servigos de saiide especificos para mulheres e meninas, incluindo servigos de
satide sexual e reprodutiva, saiide mental, savide materna e servigos de VIH.

X U Campanhas de sensibilizagdo pitblica promogdo da saiide especifica em matéria de igualdade de
género.
[l Formagdo aos profissionais de saiide sobre sensibilidade ao género

X [ Fortalecer a educagdo sexual abrangente nas escolas ou através de programas comunitdrios

U Acesso a servigos de savide sexual e reprodutiva para mulheres e meninas refugiadas e para mulheres
e meninas em contextos humanitdrios

O Autre/ Outro

Relativamente a medidas para melhoria da satide das mulheres e meninas, o pafs elaborou,
adoptou e tem vindo a implementar alguns instrumentos de politica que nortearam as acgdes

36



Relatério Nacional de Implementacio da Declaragio e do Programa de Acgio de Beijing + 25

do sector nomeadamente, PNDS (2012-2016); Plano Nacional de Satde Sexual Reprodutiva
(2012-2016), Plano Estratégico Nacional de luta contra o VIH/SIDA (2012-2016) entre
outros. O PNDS é um documento orientador de toda a Politica de Satide em Sio Tomé e
Principe (STP), e espelha uma visdo ambiciosa para a politica de satide, em particular da satde
da mulher e jovens, com objetivos e missdes claras e articuladas com a agenda de
transformagdo 2030. Assim sendo, no quadro dos objectivos e medidas previstas nos referidos
documentos, foram realizadas ac¢des nas seguintes medidas:

Promocio do acesso das mulheres aos servicos de saide através da extensio da
cobertura universal de saiide ou dos servicos piiblicos de saiide

Reabilitagdo e apetrechamento de Centros e Postos de satide de todos os distritos do pafs para
melhorar o acesso da populagdo a assisténcia médica; Alargamento de consulta de
ginecologia, obstetricia e planeamento familiar a todos Centros de Postos de Satde;
Aumentos de profissionais de satide nos Centros e Postos de satide; FFoi atualizada a Politica
Nacional de Desenvolvimento Sanitiario 2017-2021 e elaborado o Plano de aceleragido do

Planeamento familiar 2017-2021.

Desenvolvimento de servigos de saiide especificos para mulheres e meninas, incluindo
servigos de saiide sexual e reprodutiva, saiide mental, saiide materna e servicos de VIH.

Criagdo e refor¢o dos servigos de atendimento gratuito sobre Satde sexual e reprodutiva,
VIH/SIDA e Planeamento Familiar em todos os distritos do pafs; Reabilitagio e
apetrechamento das maternidades nas ilhas de Sdao Tomé e na RAP; Distribui¢do gratuita de
contracetivos e antirretrovirais em todos os distritos do pafs e na RAP; Introdugio e
disponibilizagdo dos Servigos de triagem para cancer de mama e colo do titero nos centros de
satde e nos hospitais; Alargamento e apetrechamento do laboratério da ONG ASPF que
presta servigos voluntirios inerentes as questdes de Planeamento Familiar, VIH/SIDA,
dentre outras IST's e oferece consultas de ginecologia.

Reforco da educacido sexual abrangente nas escolas ou através de programas
comunitdrios

Em curso de execugdo, estd o Programa de Educacdo Sexual Abrangente. Este programa
contempla instrumentos como: o Plano Operacional, Manual pedagégico e Guia de
Metodologias Participativas que servem de suporte dos professores e dos activistas
comunitarios para mudanga de comportamento dos adolescentes e jovens.

Foi elaborado o Manual de formagdo Género e Educagdo, a fim de fornecer aos gestores e
gestoras das direcgdes e instituigdes do Ministério da Educacdo, ferramentas que permitam
adoptar e integrar a perspectiva de género na elaboragio de planos, programas e politicas de
desenvolvimento visando assegurar que as necessidades e aspiragdes dos rapazes e raparigas,
dos homens e mulheres, sejam tomadas em considerag3o.

Foram reactivados centro de escuta jovem nas escolas e nas comunidades.

Progresso
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Aumento do ntimero de unidades de atendimento de satde sexual e reprodutiva, planeamento
tamiliar e VIH/SIDA; Redugio da taxa de mortalidade materna e como consequéncia o pafs
conseguiu alcangar o Objectivo n°5 dos OMD “Melhorar a Saiide Materna”; Redugdo da
prevaléncia nacional do HIV/SIDA de 1,5% em 2012 para 0,5% em 2017; Aumento da taxa
de cobertura do TARV de 48,3% em 2014 para 78,2% em 2017;'© Aumento de centros de
escuta jovem em funcionamento.

Constrangimentos

Insuficiéncia de profissionais de satde qualificado e especializado para responder as demandas
dos servigos de saude, em especial da SSR; Falta de medicamentos e produtos de qualidade
para SSR; Fraca apropriagdo e implementag¢do dos instrumentos de politica de sauide;
Insuficiéncia de recursos humanos e financeiros para implementagdo dos instrumentos de
politica existes.

Desafios

Aumentar a quantidade e a qualidade dos recursos humanos e financeiros para responder
adequadamente as necessidades de SSR no pafs; Melhorar a disponibilidade, a acessibilidade
e qualidade dos servigos da SSR para mulheres e meninas; Disponibilizar medicamentos e
produtos de qualidade para SSR; Aumentar a taxa de utilizagdo dos servigos fornecidos;
Aumentar a oferta de consultas de especializagdo, sobretudo para mulheres e meninas em
situacdo de vulnerabilidade; Melhorar o engajamento e implementagdo dos instrumentos de
politica.

12. Que medidas o seu pais adotou nos ultimos cinco anos para melhorar a educacio e
os resultados de habilidades de mulheres e raparigas?

XU Medidas e agoes tomadas para aumentar o acesso das meninas a Educagdo, ao ensino, e formagdo
técnica e profissional (EFTP), e aos programas de desenvolvimento de habilidades das
competéncias, mas também para manté-las nesses programas e completd-las.

XU Refor¢o dos programas educacionais para aumentar a sensibilidade de género e eliminar
preconcertos em todos os nivets de ensino

XU Formagdo em igualdade de género e direitos do homem para professores e outros profissionais da
educagdo

[l Promogdo do ambiente educacional seguros, inclusivos para mulheres e meninas e sem assédio
sexual.

[l Melhoria do acesso d capacitagdo e formagdo em dreas novas e emergentes, particularmente
STIM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matemdtica), e no Dominio da cultura Digital.

) Acesso a servigos de dgua potdvel e saneamento e facilitagio da gestdo de higiene menstrual,
especialmente nas escolas e outros locais de educagio ou treinamento.

10 Dados Estatisticos do Programa (PNLS)
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X [ Reforgo das medidas para prevenir a gravidez na adolescéncia e medidas para permitir continuar
sua educagdo em caso de gravidez e / ou maternidade.
0 Autre/ Outro

No que concerne a educagio, o pais elaborou a Carta de Politica Educativa para o perfodo
2012-2022 e assumiu, dentre outros, o compromisso de: i) Garantir de forma progressiva e
sustentavel o acesso a uma educagdo de qualidade de 12 anos, universal e gratuita para todos
os jovens até 2022; ii) Desenvolver um ensino técnico e profissional de qualidade e articula-
lo com o ensino secunddrio e superior e com o sistema econémico nacional; iii) Desenvolver
um ensino superior de qualidade, integrado e adaptado as necessidades reais do mercado de
trabalho, promovendo a oferta local de ensino superior e iv) Garantir a extensdo, adaptagdo
e equidade da rede escolar, melhorar as suas condi¢gdes materiais e pedagoégicas.

E no quadro deste instrumento reitor de politicas do sector de Educagio, que foram obtidos
resultados nas medidas seguintes:

Medidas e acées tomadas para aumentar o acesso das meninas a Educacio, ao ensino,
e formacdo técnica e profissional (EFTP), e aos programas de desenvolvimento de
habilidades das competéncias, mas também para manté-las nesses programas e
completai-las.

Construgio e reabilitagdo de infraestruturas escolares a todos os niveis de ensino visando a
melhoria da rede escolar e acesso para todas as criangas com idade escolar; Desenvolvimento
de Transporte escolar no ensino secundario (aquisi¢io de transportes escolares e
descentralizagdo) facilitando o acesso e participagdo das jovens raparigas ao ensino; Melhoria
do curriculo escolar no ensino bésico e secundario (como por ex. inserc¢do da disciplina de
empreendedorismo no 2° ciclo do secundario); Aumento da oferta dos novos cursos no ensino
técnico e formacdo profissional.

Reforco dos programas educacionais para aumentar a sensibilidade de género e
eliminar preconceitos em todos os niveis de ensino.

Realizagdo campanhas de sensibilizag¢do para mudanga de comportamento sobre a igualdade
de género nas escolas junto aos professores e alunos do ensino bésico e secundério; Execugio
do Programa de Educagdo Sexual Abrangente que contempla um Plano Operacional, Manual
pedagdgico e Guia de Metodologias participativas; ii) Manual de formagdo Género E
Educagdo a fim de fornecer aos gestores e gestoras das direcgdes e instituigdes do Ministério
da Educagdo, ferramentas que permitam adoptar e integrar a perspectiva de género na
elaboragdo de planos, programas e politicas, de modo a assegurar que as necessidades e
aspiracoes dos rapazes e raparigas, dos homens e mulheres, sejam tomadas em consideragao.

Em curso a implementagdo do plano de Acdo para aceleragdo do Planeamento Familiar, que
compreende: i) o Plano de Comunicagdo para Planeamento Familiar - “Programa Participa
Pai”. Este Programa piloto de comunicagdo tem a finalidade de contribuir para um maior
envolvimento dos homens nas préticas relacionadas com a saide sexual e reprodutiva. Essas
praticas envolvem a maior participagdo dos homens nas decisdes sobre PF e nos cuidados de
pré-natal, parto, puerpério e cuidados com as criangas. O Programa tem igualmente o
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objectivo de contribuir para a transi¢do demografica de modo a materializar o dividendo
demografico e seu grande potencial para o crescimento econémico de Sdo Tomé e Principe.

Melhoria nos programas curriculares do ensino secundario com a introdugdo da disciplina
Educagdo para Vida, que aborda questdes sobre a educagdo sexual abrangente.

Criagdo de um Programa no Ministério de Educacdo e Ensino Superior que contempla agdes
de formagdo e capacitagdo dos professores e membros das associagdes dos estudantes sobre a
educagdo sexual abrangente.

Reforco das medidas para prevenir a gravidez na adolescéncia e medidas para permitir
continuar sua educagcio em caso de gravidez e /' ou maternidade

Suspensdo do cumprimento do Despacho Ministerial que proibe o acesso e frequéncia das
alunas gravidas no curso diurno; Construgdo e melhoria dos centros existentes de interagdo
jovem com objectivo de reforcar aconselhamento dos adolescentes e jovens em matéria de
saude sexual reprodutiva.

Progresso

Os esfor¢os empreendidos demonstraram melhoria de alguns indicadores do ensino pré-
escolar, ensino bdasico, secundario e superior. No que concerne ao periodo 2013-2014 e o
periodo 2016-2017, a Taxa Bruta de Escolarizac¢do (TBE no ensino pré-escolar aumentou de
54,8% para 71%. De igual modo no ensino bésico, registou-se um aumento de 114,6% para
115,3%. Relativamente, ao ensino secundario, no mesmo periodo, evidenciou-se resultados
significativos, principalmente no 2° ciclo. A TBE no ensino secundario geral aumentou
significativamente de 73,6% para 89,9%. No 2° ciclo do mesmo nivel passou de 34,2% para
62,6%.

Quanto ao ensino superior, constatou-se que com a criagdo da USTP modificou a oferta do
ensino superior no pafs. A taxa de cobertura do ensino superior passou de 1.275 estudantes
por 100.000 habitantes no perfodo 2013-2014 para 1.563 no perfodo 2016-2017. E levando
em conta os inscritos internos, bem como os enviados para o estrageiro, registou-se 1.762
por 100.000 habitantes no periodo 2016-2017 contra os 1.672 no periodo 2015-2016.

No que concerne as disparidades de género, no perfodo 2016-2017 tanto no 1° ciclo como no
2° ciclo do ensino basico, a TBE era superior para os rapazes em relagio as raparigas'!. Para
cada 100 rapazes inscritos no 1°. ciclo do ensino bdsico, havia 94 meninas e no 2° ciclo 97
meninas. No entanto, as meninas comegam a apresentar vantagens no final do ensino bésico
e ampliando para todo o ensino secundario devido politicas de retengdo na escola. A TBE,
nos dois ciclos é superior para as meninas'2, sendo que no 1° ciclo do secundario para cada
100 rapazes inscritos existiam 108 raparigas e no 2° ciclo do secundario, 121 raparigas.

u No periodo 2016-2017, a TBE no 12 ciclo do basico era 120,7% para rapazes e 113,6% para raparigas e no 22 ciclo era 113,0% para rapazes e 118,5%

para raparigas
12 No periodo 2016-2017, a TBE no 1° ciclo secundario era 10,1% para rapazes e 118,5% para raparigas e no 2° ciclo do secundério 56,7% para rapazes e
68,4% para as raparigas
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Relativamente ao ensino superior, a elevada propor¢do de mulheres em relagdo aos homens
também é evidente. Em todas as faculdades da Universidade de Sdo Tomé (ICSVSM*3, ISP4,
EFOPE/ISEC'%) e nas outras Universidades privadas, com exce¢do da Universidade de
Evora. Na Universidade Ptblica, as mulheres estio relativamente mais presentes no ISEC
(77,6%) e no ICSVSM (67,5%). Nas universidades privadas, a sua preponderancia é um pouco
menos forte.

No principal Centro de Formacgdo Profissional (CIP) Budo Budo as mulheres atingiram uma
participacdo de 50%.

Constrangimentos

Apesar da melhoria da taxa de cobertura, ainda é notério o aumento da taxa de repeténcia e
abandono escolar. Em 2016-2017, 12,3% dos inscritos no ensino bésico eram repetentes. Ao
nivel secundario, a prética da repeténcia parece ser mais pronunciada. Neste nivel de ensino,
mais de um quarto dos inscritos (26,6%) eram repetentes e no segundo ciclo a proporgdo de
repetentes era de 25,1%. Estes nimeros sdo muito superiores aos valores esperados na Carta
de Politica Educativa.

Fraca participagdo das meninas nos cursos de formagdo profissional e baixo acesso das
meninas aos cursos de formagio profissional.

Desafios

Prosseguir com os esfor¢os para a implementagdo da Carta de Politica Educativa 2012-2022,
de forma a atingir os objectivos previstos no referido documento; Desenvolver medidas de
combate aos esteredtipos associados ao emprego de mulheres e homens, de forma a melhorar
a participagio das mulheres nos Centros de Formagdo profissional.

TEMAS3: LIVRE DE VIOLENCIA, ESTIGMAS E ESTEREOTIPOS

Dominios criticos:

D. Violéncia contra as Mulheres

I. Os Direitos Fundamentais das mulheres
J. As mulheres e as médias

L. A Rapariga

3. Nos ultimos cinco anos, quais sido as formas de violéncia contra mulheres e meninas
para as quais vocé tem como alvo medidas prioritirias e em quais contextos
especificos?

X [ Violéncia por parceiro intimo ou abuso conjugal, incluindo estupro sexual e conjugal e violagdo
conjugal.

13 Institito de Ciéncia de Satde Victor S4 Machado
1+ Instituto Superior Politécnico

15 Escola de Formagio de Professsores.

16 Instituto Superior de Educagiio e Comunicacio
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X U Assédio sexual e violéncia em locais piiblicos, nas escolas e no local de trabalho

) Violéncia contra mulheres e meninas facilitada pela tecnologia (por exemplo, ciber-violéncia ou
assédio on-line)

U O feminicidio

) Violéncia contra as mulheres na politica

[ Os Casamentos infantis e casamentos precoces forgados

0 A Mutilagdo genital feminina

U Outras praticas prejudiciars

U T'rdfico de mulheres e meninas

0 Autre/ outros.

Violéncia por parceiro intimo ou abuso conjugal, incluindo estupro sexual e conjugal
e violacdo conjugal.

Durante o periodo em anélise as medidas que o pafs adotou para eliminar a violéncia por
parceiro intimo ou abuso conjugal foram: Acompanhamento e seguimento das vitimas bem
como o encaminhamento das mesmas as instincias judiciais pelo CACVD; Campanha de
sensibiliza¢do do CACVD para mudanga de comportamento, destinado a jovens, adolescentes
e casais nas comunidades e nas escolas; Formagéo e capacitagdo de agentes policiais e técnicos
da satde para identificar os casos de violéncia e abuso sexual; Implementagdo do plano de
a¢do da REDE VIDA para evitar a revitimizagdo da vitima de forma a garantir a sua protegao
e seguranga; Descentralizagdo dos servigos de atendimento as vitimas; Instalagdo da BASE
de DADOS de Sistema Integrado do registro e transi¢do de dados criminal.

Assédio sexual e violéncia nas escolas e no local de trabalho

Quanto a assédio sexual e violéncia nas escolas durante o perfodo em anélise, o CACVD tem
atuado apenas nas escolas tendo em conta que os assédios nos lugares publicos e no trabalho
nio tém tido denuncias oficiais. No entanto, o CACVD e ONG tém realizado: Campanhas de
Sensibilizagdo e formagdo nas escolas, com vista a prevengdo dos rapazes e raparigas sobre o
assédio e abuso sexual; Formacgédo para as criangas de modo a identificar as formas de abuso
sexual de menores.

E importante ressaltar que de acordo ao nosso regime juridico qualquer individuo (homem
ou mulher) vitima de assédio sexual e violagdo pode denunciar junto as autoridades
competentes.

Progressos

Percepg¢do a nivel nacional da identificagdio do crime de VBG; Aumento de ntmero de
dentincia dos casos de abuso sexual de menores.

Constrangimentos

Predominancia de preconceitos e esteredtipos socioculturais que inibem as vitimas de
denunciarem os crimes; Leviandade com que sdo tratados os casos de assédio sexual.
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Desafios

Aumentar a formagio e sensibilizagido sobre o tema de assédio sexual e violéncia nas escolas;
Melhorar a Estratégia Nacional de Luta contra a Violéncia Doméstica e a mobilizagdo de
recursos financeiras para a sua implementacdo. Desconstruir os preconceitos e estere4tipos
socioculturais que inibem as vitimas de denunciarem os crimes.

14. Que medidas seu pais priorizou nos ultimos cinco anos para abordar a violéncia
contra mulheres e raparigas?

) Estabelecimento ou fortalecimento de leis relativas a violéncia contra a mulher e fortalecimento
de sua implementagdo e implementagio

X [0 Implementagdo, atualizagdo ou enriquectmento de planos de agdo nacionais para acabar com a
violéncia contra mulheres e meninas.

X [ Estabelecimento ou reforco de medidas para melhorar o acesso das mulheres a justica (por
exemplo, criagdo de tribunais especializados, formagdo de pessoal judicidrio e policial, ordens de
protegdo, solugdes) e reparagdo, incluindo para casos de femicidio)

X [ Estabelecimento ou fortalecimento de servigos para vitimas de violéncia (por exemplo, abrigos,
linhas de apoio, servigos de sailde especializados, servigos juridicos ou de justiga, aconselhamento ou
moradia).

X [ Implementagdo ou reforgo das estratégias para prevenir a violéncia contra mulheres e meninas
(por exemplo, no setor de educagdo, na média, mobilizagio da comunidade, advocacia para homens
€ meninos).

X 0O Monitoramento e avaliagdo de impacto, incluindo a produgdo de evidéncias e coleta de dados,
especialmente para grupos especificos de mulheres e raparigas
0 Implementagdo ou reforgo de medidas para melhorar a compreensdo das causas e consequéncias
da violéncia contra a mulher entre os responsdveis pela implementagio de medidas para acabar com
a violéncia contra a mulher e as garotas.

Ll Outro

Estabelecimento, atualizacdo ou enriquecimento de planos de acio nacionais para
acabar com a violéncia contra mulheres e meninas

Relativamente as agdes para o enriquecimento de planos nacionais para acabar com a
violéncia contra mulheres e meninas, nos tltimos anos o pafs: Elaborou e adoptou a primeira
estratégia Nacional de Luta contra Violéncia Baseada em Género (2014-2018), com objetivo
de mitigar os efeitos nefastos da VBG, e de ter um instrumento de coordenagio de todos os
atores implicados no seu combate e na promogéo de Igualdade e Equidade de Género em Sdo
Tomé e Principe; Implementacgio e refor¢o das medidas para melhorar o acesso das mulheres
a justiga; Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo destinadas as mulheres e homens rapazes
e raparigas sobre VBG; Formagio e capacitagdo aos agentes da policia, técnicos da satde e
aos magistrados judiciais, sobre formas de atendimento das vitimas de violéncia doméstica;
Apoio juridico gratuito da Associagdo das Mulheres Juristas as vitimas de VBG;
Estabelecimento de uma base de dados comum (sistema Integrado) de recolha de dados de
criminalidade, incluindo a violéncia doméstica. A base cobre as seguintes institui¢des
(Ministério Publico, Policia Nacional, CACVD, Cadeia Central, Policia Judiciaria e Registro
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Civil e Criminal); Fortalecimento da REDE VIDA, visando acelerar o processo de resolugdo
dos casos no Ministério Publico, mediante a padroniza¢do da forma de atendimento,
diminui¢do da revitimizagdo das vitimas e promogdo da prote¢do e seguranca das vitimas;
Implementagdo ou refor¢o dos servigos para vitimas de violéncia (por exemplo, abrigos,
linhas de apoio, servigos de satde especializados, servigos juridicos ou de justica,
aconselhamento ou moradia); Construgdo de um Centro de Acolhimento das Vitimas de VBG;
Descentralizagdo dos servigos de atendimento as vitimas para todos os distritos e na RAP;
Estabelecimento de linha de apoio durante o perfodo laboral no CACVD; Em curso a
harmonizagdo da lei 11/2008 e 12/2008sobre VBG com o c6digo penal.

Progressos

Melhoria na forma de atendimento existente, por exemplo hd maior possibilidade de triagem
sobre o tipo de violéncia; Maior acesso aos centros de atendimento as vitimas, uma vez que
estd mais proximo das comunidades; Melhoria de atendimento nos centros; melhoria da
comunicagdo entre as vitimas e as autoridades mediante a parceria entre a empresa de
telecomunicagio e a policia; Maior nimero de dentincias de casos de VBG.

Constrangimentos

Fraca operacionalizagdo da base de dados sobre VBG; Insisténcia de dados nacionais sobre
violéncia doméstica e abuso sexual de menores; Inexisténcia de dados sobre violéncia contra
as 1dosas; Dependéncia total de recursos financeiros dos parceiros de desenvolvimento para
implementagdo do plano de agdo da Estratégia de VBG.

Desafios

Disponibilizar a linha direta 24h, em parceria com a Policia nacional; Divulgar as leis
11/2008 e 12/2008 e do Cédigo penal ao nivel nacional; Reforgar a Estratégia Nacional de
VBG; Melhorar o processo de produgdo das estatisticas de VBG.

15. Que estratégias o seu pais adotou nos tltimos cinco anos para combater a violéncia

contra mulheres e raparigas?

X U Sensibilizagdo piiblica e mudanga de atitudes e comportamentos
X [ Agdo no ensino primdrio e secunddrio, incluindo a introdugdo de Educagdo sexual abrangente.
X [ Mobilizagdo a nivel local e comunitdrio
X U Mudanga na representagdo feita nas médias das mulheres e meninas.
X [ Agoes desenvolvidas junto aos homens e meninos
[ Programas direcionado ou orientado para os autores dos atos de violéncia
LI Outros

Sensibilizacio piiblica e mudanca de atitudes e comportamentos

Realizagdo de campanha de sensibilizagio a nivel nacional, visando a mudanga de
comportamento de homens e mulheres, rapazes e raparigas sobre VBG, mediante divulgagao
da lei e dos centros de atendimento; Realizagdo de campanha de sensibilizagdo nas escolas e
nas comunidades dirigidas as criangas de ambos os sexos, sobre formas de identificagdo do
abuso sexual; Formagdo e Capacitagdo dos lideres comunitarios sobre VBG e formas de
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atendimento das vitimas; Divulgagdo da linha verde da CACVD (150) e da Policia Nacional

(118), especialmente em situagido de emergéncia.
Mudanca na representacio feita as mulheres e meninas nos midias.

Formagdo e capacitagdo aos jornalistas e camara-man sobre a VBG, relacionado com atengio
na produgdo de programas e de imagem que podem denegrir a imagem da mulher e menina
e incentivar a VBG; Realizagdo de estudo sobre a igualdade de género nos midias em STP em
2016.

Accdo para envolver homens e rapazes

Introdugido da Estratégia de Género na Politica Nacional de Educagido (2016-2022);
Apropriagdo e integracdo da Estratégia de Género e Educagdo nos curricula escolares;
Elaboracdo e Implementagdo do Plano Operacional de Programa de Educagdo Sexual
Abrangente; Elaboragdo do Plano de Comunicagdo para Planeamento Familiar - “Programa
Participa Pai”.

Progresso

Aumento de nimero de mulheres profissionais afectas a drea de comunicagio social, tanto no
jornalismo bem como na parte técnica; Melhoria na imagem das mulheres e meninas;
Diminuig¢do de vinculagdo de programas e musicas pejorativas as mulheres e meninas;
aumento de participacdo de mulheres nos programas de opinido radiofénicos e televisivos.

Constrangimentos

Aumento do consumo de bebidas alcodlicas o que incentiva a maior ntimero de casos de VBG;
Necessidade de confirmagdo da dentincia pela vitima do crime (crime semipublico); Os crimes
de VBG nio se enquadra na tramitagdo de crimes sumdrios; Elevado indice de pobreza ao
nivel nacional.

Desafios

Intensificar as campanhas de sensibilizagdo dirigidas aos homens e mulheres para combater
uso de drogas e dlcool, que sdo consideradas as principais causas de violéncia contra as
mulheres; Agravar as penas aos individuos que praticam o abuso sexual; Melhorar a
implementacdo das leis contra VBG.

16. Que medidas foram tomadas no seu pais nos ultimos cinco anos para prevenir e
combater a violéncia contra mulheres e meninas, facilitada pela tecnologia (assédio
sexual online, partilha nio consensual de informacio)? Imagens intimas?

X [ Estabelectmento ou refor¢o das disposigoes legais e regulamentares
X [ Implementar iniciativas de conscientizagdo voltadas para o pitblico em geral e mulheres e homens
_Jovens em contextos educacionais.
[ Colaboragdo com fornecedores de tecnologia para definir e aderir a boas priticas de negécios
U Outros
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Progressos
Estabelecimento ou reforco de disposicées legais e regulamentares

Foi adotada a Lei N° 3/2017 sobre a prote¢do dos dados pessoais com objectivo de garantir
e proteger os dados pessoais das pessoas singulares; Foi adotada a lei 7/2017 que regula a
organizagdo e funcionamento da Agéncia Nacional de Protecgdo de Dados Pessoais
(ANPDP), bem como o estatuto pessoal dos seus membros;

Implementar iniciativas de conscientizacdo voltadas para o piiblico em geral, jovens, mulheres
e homens em contextos educacionais.

Foram desenvolvidas iniciativas de sensibilizagdo voltadas para o grande publico em geral,
criangas, adolescentes, jovens, mulheres e homens, sem discriminagdo de género nos meios
Educativos como: i) Organizag¢do do Workshop "O Papel da Protegdo de Dados Pessoais na
Conservagdo da Cidadania", para os tratadores de dados pessoais e titulares de dados; ii)
Organizagido de Workshop "A Proteg¢do de Dados Pessoais" para os tratadores de dados da
Regido Auténoma do Principe; iii) Criagdo de um espago de divulgacdo e sensibilizagdo na
Radio Nacional e na televisdo, denominado Mazis Privacidade; Institucionalizagdo da Agéncia
Nacional de Protecgio de Dados Pessoais.

Constrangimentos

Considerando o recente aparecimento da referida Lei, assim como a cria¢do incipiente da
Institui¢do responsavel pela aplicagdo desta legislagdo, nota-se uma fraca utilizagdo deste
servigo por parte da populagdo e uma certa resisténcia por das Institui¢gdes publica e privadas
na observancia desta lei.

Desafios

Conscientizar a populagdo da necessidade de dentincias do uso indevido dos dados pessoais;
Aumentar a campanha de sensibilizagdo sobre “o Papel da Protec¢do de Dados Pessoais na
preservagio dos direitos, liberdades e privacidade individual”; Aumentar a sensibilizagdo e
divulgacido da legislagao.

17. Que medidas tomou seu pais nos ultimos cinco anos para combater imagens
negativas de mulheres e raparigas, discriminagdo e / ou preconceito de género na

midias?

0 Implementagao, reforo e aplicagio de reformas legais para combater a discriminagdo e / ou
preconceito de género na média

U Estabelecimento de um regulamento vinculativo para os meios de comunicagdo, incluindo
publicidade.

U Aporar o setor de média para desenvolver codigos de conduta voluntdrios

X0 Formagdo/Capacitagio de profissionais de média para incentivar a criagdo e o uso de imagens

ndo estereotipadas, equilibradas e diversificadas de mulheres e meninas na média.

U Promogdo da partictpagdo e lideranga das mulheres na média

U Estabelectmento e fortalecimento de servigos de protecdo ao consumidor para que recebam e
analisem reclamagoes sobre conteiido de média, discriminagdo ou preconceito de género na média.
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L] outra

Capacitacdo de profissionais de média para incentivar a criacdo e o uso de imagens nio
estereotipadas, equilibradas e diversificadas de mulheres e meninas na média.

Realizagdo de Workshop sobre "o Papel da Protegdo de Dados Pessoais na Conservagio da
Cidadania", para as institui¢des tratadoras de dados pessoais e titulares de dados, relacionado
ao uso de imagens ndo estereotipadas, equilibradas e diversificadas de mulheres, com objetivo
de proteger a imagem da mulher e menina; Formacgdo e capacitagio aos jornalistas e camara-
men sobre a VBG, relacionado com aten¢do na produgdo de programas e de imagem que

podem denegrir a imagem da mulher e incentivar a VBG.
Progressos

Institucionaliza¢do da Agéncia Nacional de Protec¢do de Dados Pessoais; Dentincias por
parte da populagdo contra o uso das suas imagens e dados; Existéncia de regulamentagio de

uso de dados pessoas.
Desafios

Melhorar apreciagdo feita sobre a imagem da mulher e menina ao nivel nacional; Melhor a
autoestima da mulher.

18. Nos ultimos cinco anos, o seu pais tomou medidas especificas para abordar a
violéncia contra grupos especificos de mulheres que enfrentam multiplas formas de
discriminac¢io?

Especificamente ndo existem medidas para grupos de mulheres que confrontam com
multiplas formas de discriminagdo, mas o c6digo penal penaliza homens e mulheres de forma

geral.

TEMA 4: PARTICIPACAO EMPODERAMENTO E INSTITUICOES PARA IGUALDADE
DE GENERO

Dominios Criticos:

G. As Mulheres e Tomada de Decisdo.

H. Mecanismo Institucional encarregue de favorecer a promogdo das Mulheres.
L. Os direitos fundamentais das Mulheres:

J. A Mulher e as Médias

L. A Rapariga

19. Que medidas foram tomadas pelo seu pais nos Gltimos cinco anos para promover a

participacdo das mulheres na vida publica e na tomada de decisdes?
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Ul Reforma da constituigdo, leis e regulamentos que promovem a participagdo das mulheres na
politica, espectalmente na tomada de decisoes, incluindo: reforma do sistema eleitoral, adogdo de
medidas especiais tempordrias como quotas, lugares reservados, marcos de referéncia e metas

X U Implementagdo de capacitagio, desenvolvimento de habilidades e outras medidas.

U Incentivar a participagdo de minorias e mulheres jovens, inclusive por meio de programas de
senstbilizagdo e orientacdo.

U Oportunidades para orientagdo, formagdo em lideranga em tomada de dectsio, falar em piiblico,
na afirmagdo em matéria de campanha politica.

Ul Medidas tomadas para prevenir, investigar, processar e punir a violéncia contra as mulheres na
politica.

X [0 Recolha e andlise de dados sobre a participagdo politica das mulheres, incluindo cargos em que
sdo nomeados ou eleitos.

LI Outros

Sdo Tomé e Principe reconhecendo que a participagdo das mulheres nas instancias de decisdo
¢ indispensavel para realizagdo da igualdade de sexos e autonomizagdo das mulheres e
consequentemente para o desenvolvimento do Pafs, tem vindo a desenvolver algumas
medidas previstas na sua II ENIEG 2013-2017, que concorrem para atingir este objetivo.
Pelo que, durante o perfodo em estudo (2014 - 2018) destacaram-se as realizagdes das
seguintes medidas:

Reforco de capacidades, desenvolvimento de competéncias e outras medidas

Na materializacio desta medida realizaram-se atividades no dominio de Formacio e
Advocacia como: Execu¢do de Programas de Formacdo dirigida as mulheres lideres das
Associagoes Agricolas sobre o Género e Desenvolvimento, visando reforgar a capacidade de
lideranga das mesmas; realizagdo de sessdes de advocacia junto as autoridades competentes
para o cumprimento da resolugdo R74/08/2009; Realizagdo de sessdes de Advocacia aos
Membros de Governo e alguns parceiros técnicos financeiros, visando a mobilizagdo e
alocagdo de recursos para implementagdo das agdes de formagdo e desenvolvimento de
capacidades técnicas que contribuem para melhorar a participagdo efetiva da mulher no
Desenvolvimento Economico e social; realizacio de ag¢des de Sensibiliza¢do aos Partidos
politicos, autoridades locais, lideres comunitarias, confissdes religiosas, Sociedade Civil,
organizagdes juvenis, Associagcdes de Mulheres, visando: 1) aumentar a sensibilidade destes
grupos para as questdes de igualdade de género, ii) incentivar a participa¢do feminina nas
atividades publicas de caracter Politico, social e econdémica; iii) aumentar o nimero de
mulheres nas instancias de decisdo; Implementacdo de programas de informagido e
sensibilizagio através da comunicagio social em forma de séries e documentéarios, destinados
a jovens, (raparigas /rapazes), mulheres/ homens sobre as questdes de género e o papel da
mulher na sociedade e no desenvolvimento; Realiza¢do do Projeto Direitos Fundamentais
das Mulheres em STP'": Conhecer para capacitar e sensibilizar. No ambito desse projeto
realizou-se em 2016, trés estudos: a) A igualdade de género nos midias em Sido Tomé e
Principe; b) Estudo sobre competéncias das Organizagdes no dominio da equidade de género;

17 O Projeto financiado pela Unido Europeia, é uma iniciativa promovida pela ACEP- Associa¢do para a
Cooperagio entre os povos; FONG-STP- Federagdo das ONG em STP; ASMJ Associagdo Sdo-Tomense de
Mulheres Juristas e Plataforma para Direitos Humanos e Equidade de Género, em colaboracio com INPG.
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c¢) Estudo sobre o quadro juridico-legal no dominio dos direitos das mulheres em Sdo Tomé
Principe.

Recolha e andlise de dados sobre a participacdo politica das mulheres, incluindo cargos
em que sio nomeados ou eleitos

O INPG tem como uma das suas atividades recolher e analisar os dados sobre a participagio
da mulher nas insténcias de decisdo (no Parlamento, Governo central, local e regional) e usar
estes dados nas sessdes de advocacia e sensibilizagido. Neste sentido, visando contextualizar
a situagdo da mulher e homem em STP foi: Elaborado em 2016 em parceria com o INE a 1*
edigdo do boletim intitulado “Mulheres em Sdo Tomé e Principe: Factos e Nimeros 20167
Elaborado em 2017 do 1° Relatoério de indice do Desenvolvimento de Género de Sdo Tomé e
Principe.

A nivel do Parlamento regista-se no quadro n° 1, uma diminui¢do de 5,2% de mulheres na
nova legislatura (2018) relativamente a legislatura 2010 e 2014, quando o objetivo afixado
era de 30%. A diminui¢do de n° de mulheres no parlamento esté relacionada com a fraca
vontade politica dos homens em ceder as mulheres os lugares de alto nivel. A baixa
representacdo das mulheres nos Partidos Politicos principalmente nos altos escaldes (nivel
elevado) pode estar na origem da baixa propor¢do de mulheres entre os candidatos a serem
eleitos.

Quadro n° 1. Evolugédo de % de Mulheres no Parlamento e no Governo (Central; regional e local)
2010 2014 2018
Mulher 18,2 18,2 13,0
Parlamento
Homem 81,8 81,8 87,
Mulher 18 28,56
Governo Central (Ministras/Ministros)
Homem 82 76,5
Mulher 0 20
Governo Regional
& Homem 100 80
Mulher 16,6 0
Céamaras Distritais (Presidentes)
Homem 83,4 100
. Mulher 12,5 9,00
Vereadores de CAmaras Distritais
Homem 87,5 91,00
Mulher 9,00
Assembleia Distrital Homem 91,00
Mulher 43
Assembleia Regional Homem 57

Fonte: INPG (2019)

Na perspetiva de superar este desafio, estd em curso procedimentos para que as listas
eleitorais a serem apresentadas pelos Partidos Politicos sejam apresentados em sistema
Zebra.

Relativamente ao n° de mulheres no Governo central e regional, regista-se uma melhoria
significativa, contrariamente ao que acontece a nivel do poder local (Camaras distritais). No
entanto podemos observar que ja se regista participagio de mulheres em postos que
anteriormente eram ocupados por homens.
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Quadro n°2. Instancia de decisdo ocupada por mulheres
2015 2018
N° de mulheres em outros postos de decisido Mulheres (%) Homens Mulheres Homens
(%) (%) (%)

Forgas Armadas 4,6 95,4
Juizes em Tribunais 20 80
Tribunal Constitucional 20 80
Supremo Tribunal de Justica 20 80
Tribunal de 1* Instancia 55,6 44,5
Procuradoria-Geral da Reptblica 47,1 52,9 50 50
Mulheres em cargos de Drecgdo na Administragio Publica 30 70

Fonte: I INPG (2019) / Indice de desenvolvimento de Género de STP!8
Progressos:

Maior participa¢do das mulheres no Governo central, regional, nas for¢as armadas e na
Procuradoria-Geral da Republica e nos cargos de Direcgo.

Constrangimentos

Os homens continuam a ocupar maioritariamente as instancias de decisdo; Pouca vontade
politica dos homens, sobretudo nos partidos politicos em ceder as mulheres cargos ou fungoes
de alto nivel na politica; Dificuldade da mulher em conciliar a responsabilidade profissional e
tamiliar, constitul um entrave para uma plena participa¢do das mulheres na vida politica e
postos de decisdo; A prevaléncia do esteredtipo sexista na sociedade concernente a capacidade
da mulher inibe muitas mulheres a assumirem determinados cargos; Recursos financeiros
insuficientes para produgido de boletins de estatisticas sobre a mulher para um melhorar
seguimento de politicas publicas; fraco dinamismo dos Pontos Focais de Género sectoriais.

Desafios

Intensificar os programas de informagéo e sensibilizagdo sobre a importancia da participagdo
ativa das mulheres nas diferentes esferas de decisdo, incluindo as cooperativas e associagdes,
quer na qualidade de associadas como em cargos diretivos de modo a estimular e melhorar a
participagdo das mesmas nos postos de decisdo e lideranga; Integrar as questdes de género na
concepg¢do, seguimento e avaliagdo e na previsdo orgamental dos programas, projetos e agdes
de desenvolvimento a todos os niveis; Reforgar a produgio e difusio sistemética de dados e
informagoes desagregadas por sexo, destinadas as planificagdo e avaliagdo da integragdo das
mulheres nos érgdos de decisdo.

20. Que medidas foram tomadas no seu pais nos tltimos cinco anos para melhorar o
acesso das mulheres a expressdo e a participacdo na tomada de decisdes da midia,
inclusive por meio de tecnologias de informacio e comunicagio (TIC)?

X [ Reforgo da oferta de ensino e formagdo técnica e profissional (FTEP) na midia e nas TICs,

tnclusive nas dreas de gestdo e lideranga.

18 [nstituto Nacional para Promocio da Igualdade de Género (2017) sobre o Indice de Desenvolvimento
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X [0 Medidas tomada para melhorar o acesso, acessibilidade e uso do TIC para mulheres e meninas
(por exemplo, hubs de Wi-F'i gratuito, centros tecnolégicos comunitdrios)
U Implementagdo de regulamentos para promover a igualdade salarial, a retengdo e promog¢io
profissional das mulheres nos campos da média e do TIC.
L) Colaboragdo com os empregadores das médias e TIC para melhorar as politicas internas e as
prdticas de recrutamento sobre uma base voluntiria
) Apoio a redes e organizagoes de mulheres na média

Relativamente a medidas tomadas nos iiltimos cinco anos para melhoria do acesso das
mulheres a uso da palavra e a participacdo no processo de tomada de decisdo nos
midias incluindo as TIC

Especificamente, ndo foram tomadas medidas para mulheres e meninas. As medidas tomadas
pelo governo déo cobertura a toda populagdo para melhoria de acesso, acessibilidade e uso
das TICs, sobretudo para jovens. Nesta perspectiva procedeu-se: Criagdo de centros de
inclusdo digital em todos os distritos do pafs incluindo a Regido Auténoma de Principe
(RAP); Oferta de formagio nos centros de inclusdo digital nos dominios das TICs (formagdes
para uso da Internet e informatica bésica); Inclusdo dos cursos profissionais nos dominios do
TIC; Introdugdo das disciplinas do TIC no 2° ciclo do ensino secundario e nas formagoes
profissionais e profissionalizante; Alargamento da acessibilidade ao uso de teleméveis,
através das empresas de Telecomunicagdes (CST e UNITEL). Neste sentido houve um
aumento das vendas de equipamentos com promogdes periddicas; introdugido de tarifarios
especiais a baixo custo (ex: Moche e Machibim); Estabelecimento de parcerias entre as
empresas de telecomunicagdes e diferentes sectores governamentais na divulgacdo de
informagdes sobre diferentes temas por via celular.

Relativamente ao estabelecimento de regulamentos para promover a igualdade salarial, a
retengdo e o avango profissional das mulheres no campo dos midias e das TIC.

Em Sao Tomé e Principe, ndo existe leis que estabelece a desigualdade salarial ou que retenha
o avango profissional das mulheres nos campos dos midias e das TIC. H4 uma preocupagao
do Governo em recrutar mulheres para as diversas fun¢des no dominio dos midias, sobretudo
como jornalistas e repérteres de imagem. Desde que existam vagas e os candidatos tenham a
formagdo solicitada, qualquer um (homem ou mulher) pode candidatar-se e ser selecionado
sem qualquer discriminagio salarial.

Progressos

Ha uma maior participagdo das mulheres na radio e TV, dando sua opinido sobre temas de
caracter politico, econémico e sociocultural ao nivel nacional; Maior envolvimento dos midias
na promogio e divulgacdo de questdes inerente a protecdo e integragdo de mulheres e
meninas; Criagdo de Centros de inclusio digital; Aumento de niimeros de mulheres e jovens
capacitados para utilizagdo das TIC; Aumento do nimero de utilizadores de telemdveis de
2014 a 2015 como se pode observar no quadro n° 3, proporcionando assim o maior acesso as
informagdes divulgadas através desta.
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Quadro n°3: Evolugdo de n® de Assinantes como utilizadores de teleméveis
Designagﬁo 2018 2014 2015 2016 2017 2018
Populagéo total 182.328 186.024 189.819 193.712 197.700 nd
N° de Assinantes 125.329 162.801 184.971 178.047 173.646 nd
Percentagem 68,7% 87,56% 97,4% 91,9% 87,8%

Fonte INE: Sao Tomé e Principe em nimeros (2017)
Constrangimentos

Fraco interesse das mulheres em ocupar lugares de decisdo nas midias devido ao tempo que
requer para o exercicio desta profissdo; Inexisténcia de escolas de formagdo no pafs para
formagdo de técnicos intermédios para as midias, sobretudo repérteres e operadores de
imagem; Formacdo insuficiente em tematicas relacionadas a igualdade de género dirigida aos
Jornalistas; Fraca articulagdo entre a ONG que tratam da temdtica género e as midias;
Recursos financeiros insuficientes.

Desafios

Criar e tornar pontos focais de géneros nos érgdos de comunicagdo social funcionais;
Incentivar uma maior participagdo feminina nos midia; Valorizar mais o papel das radios
comunitérias para promogio da igualdade de género; Proporcionar a jornalistas e quadros de
comunicagdo social mais oportunidades de formagdo sobre as tematicas relacionadas com
igualdade de género; Promover o acesso das mulheres a lugares de chefia na Comunicagio
social.

21. Vocé segue a parte do or¢camento nacional que é investida na promocio da
igualdade de género e empoderamento da mulher (or¢amento por género)?

Nio, porque a planificagdo das acgdes de género no Or¢amento Geral de Estado nédo ¢ feita
na perspectiva sensivel ao género.

22. Como pais doador, o seu pais estd acompanhando a Assisténcia Oficial ao
Desenvolvimento (ODA), que esta empenhada em promover a igualdade de género e
empoderar as mulheres (orcamentacio para a igualdade de género)?

Nao se aplica no Pais.

23. Seu pais tem uma estratégia nacional ou um plano de acdo valido para a igualdade
de género?

Sim /Nzo. A II Estratégia Nacional para Igualdade e Equidade de Género, compreende o
perfodo (2013-2017). Apesar de ter ultrapassado o perfodo de vigéncia e ndo esté alinhada a
Agenda 2030 e aos ODS, as actividades previstas ainda correspondem as necessidades do
pais. Prevé-se a sua atualizagdo para o ano 2020.
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24. Seu pais tem um plano de acio e/ou cronograma para implementar as
recomendac¢des do Comité para a Eliminagdo da Discriminagdo contra as Mulheres (no
caso de um Estado Parte) ou recomendac¢des da Revisido Periddica Universal ou de
outros mecanismos de direitos humanos das Nac¢des Unidas para abordar a

desigualdade de género e a discriminacido contra as mulheres?

Sim. O Governo elaborou e adotou o Plano de Seguimento da Implementacdo das
Recomendagdes da 2* Exame Periédico Universal (2017-2020) e o respectivo cronograma,
ciente de que apostar na valorizagdo da dignidade humana constitui a base fundamental para
a coesdo social e a criagdo de condigdes imprescindiveis para o fomento do processo produtivo
e do crescimento da economia e assegura a confianga e a aproximacao entre os governantes e
os governados, bem como, refor¢ca a credibilidade externa do Pafs, criando melhores
condig¢des tendentes ao crescimento da economia.

25. Existe uma instituicdo nacional de direitos humanos no seu pais?

Em Sao Tomé e Principe ndo existe uma Institui¢do nacional de direitos humanos, de acordo
aos padroes estabelecidos pelas Nagdes Unidas. No entanto foi instituido, em 2010, pelo
Governo, uma Comissdo Interministerial para os Direitos Humanos ad hoc para elaboragio
dos Exames Periédicos Universais, sob a coordenagio do Ministério da Justiga.

Ainda neste sentido, em 2015, foi institucionalizado a Comissdo Interministerial para os
Direitos Humanos mediante o Despacho N°. 28/2015 do Ministério da Justi¢a e dos Direitos
Humanos, de 15 de Maio de 2015. Esta Comissdo Interministerial para os Direitos Humanos
era composta por representantes dos seguintes Ministérios: Negécios Estrangeiros e
Comunidade, do da Defesa e do Mar, das Finangas e da Administragio Publica, da Educacio,
Cultura e Ciéncia, da Satide e um representante da Regido Auténoma do Principe.

A Comissdo tinha como objetivo refletir sobre um modelo de Institui¢do Nacional para
Direitos Humanos (INDH) adaptaveis a realidade nacional e apoiar na criagdo de uma
Instituigdo Nacional de Direitos humanos, que respondesse a uma das recomendagdes do
semindrio realizado em Sdo Tomé em 2014, em que participaram varias institui¢des do
Governo, Sociedade Civil e as Agéncias das Nagdes Unidas.

Por Decreto-Lei n.° 04/2016, de 04 de Junho, foi criado o Gabinete de Direitos Humanos e
Politica Internacional, junto ao Ministério da Justi¢a, como 6rgdo do apoio técnico deste
Ministério responsavel pelo tratamento dos assuntos relacionados com Direitos Humanos e
tem por incumbéncia dar seguimento a todos os programas e acordos de cooperagido
subscritos por este Ministério. A sua implementagdo teve inicio em Janeiro de 2017.

O Gabinete de Direitos Humanos ndo dispde de um mandato para tratar sobre a igualdade
de sexos e a discriminagdo de mulheres. Para atender os assuntos inerentes a igualdade de
género ou discriminagdo na base de sexo, foi criado em 2007 o Instituto Nacional para
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Promogao da Igualdade e Equidade de Género (INPG), uma instituigdo com Estatuto préprio
e vocacionada para a promogdo e protec¢do dos Direitos das mulheres.

No ambito das ONG existem: Associagdo das Mulheres Juristas, Plataforma dos Direitos
Humanos e Equidade de Género, ACASTP, ADESTP, etc. que tem como um dos seus
objectivos implementar a¢des que visam promover a defesa dos direitos humanos, incluidos
os direitos das mulheres e criangas, ao nivel nacional.

Constrangimentos

O principal constrangimento do Gabinete dos Direitos Humanos e estéd relacionado a: sua
prépria constitui¢do por ser um 6rgio dependente do Ministério da Justiga, Administragao
Publica e Direitos Humanos. Assim sendo, nido possui autonomia administrativa e financeira,
pelo que o poder de diregdo, controle e decisdo é da competéncia do Ministério pelo qual esta
subordinado; Inexisténcia de quadros préprios e com formagio especifica na matéria dos
direitos humanos.

Desafios

Dotar o Gabinete dos Direitos Humanos de recursos, quadros préprios e com capacidades
profissionais de forma a responder as exigéncias que se lhe impoe; Criagdo de um Instituto
de Direitos Humanos com autonomia administrativa e financeira.

TEMA 5: SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS

Dominios Criticos

E. A Mulher e os Conflitos Armados
I Os Direitos Fundamentais das Mulheres
L. As Raparigas

26. Que medidas tomou seu pais nos ultimos cinco anos para estabelecer e manter a
paz, promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel e
implementar a agenda de mulheres, paz e seguranca?

U Adogao e / ou implementagdo de um Plano de A¢do Nacional para as mulheres, pax e seguranga-

U Integragdo dos compromissos a_favor das mulheres, da paz e da seguranga nas principais politicas
nactonats e interministeriats, planificagio e monitoramento nactonal e interministerial.

U Utilizagdo de estratégias de comunicagdo, nomeadamente por meios das redes sociais, para fazer
conhecer o programa para mulheres, a pazx e seguranga.

U Aumento das alocagoes or¢amentais para a implementagio do Programa Mulheres, Paz e
Seguranga.

U Medidas tomadas para reduzir despesas militares excessivas e / ou controlar a disponibilidade de
arma.

U Reafectagdo de fundos das despesas militares ao desenvolvimento social e econdmico, nomeadamente
para igualdade de sexos e autonomizagdo de mulheres.
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U Apoio de uma andlise de conflitos e dos mecanismos de alerta precoce e de prevengdo inclusiva e
senstvets a igualdade de sexos.
U Outros

A Republica Democrética de Sdo Tomé e Principe, felizmente ainda nio viveu uma
experiéncia de guerra ou conflito armado no seu territério, mas o Governo esta determinado
em contribuir para manutencdo da paz regional e universal, na implementacdo do direito de
relagdes de igualdade e de respeito mutuo entre os Estados e ao progresso social da
humanidade. Nesse contexto, algumas medidas foram tomadas durante o perfodo em estudo:
Foi criada uma comissdo para atualizagdo do 1° Plano de A¢do Nacional (2009-2013) sobre a
Resolugdo 1325 (2000). Esta atualizagdo visa, sobretudo a integra¢do das mulheres nas
intervengdes para manutencio da Paz.

Em 2012, 2016 e 2018, o pafs acolheu Reunides Regionais sobre o Protocolo de Resolugdo
1325 e a Seguranga no Golfo da Guiné.

De acordo a Lei N°. 8/2010, Lei da Defesa Nacional, artigo 6°/1, a defesa da patria é dever e
direito fundamental de todos os sdo-tomenses (homens ou mulheres); artigo 7°/2 - Todo
cidaddo tem dever de prestar servigo militar, nos termos da lei. Assim em termos gerais na
organizagdo das forgas de defesa tem-se registado alguma preocupagdo na integracdo e
promogdo de igualdade de sexos, e medidas tem sido tomada para adaptagdo de
infraestruturas e formacdo das agentes, dentre outras, o que por conseguinte, resultou no
aumento de nimero de mulheres em todos os dominios das for¢as Militares e Paramilitares
(Forgas Armadas; Marinha; Guarda Costeira, Policias de Seguranga Publica) e promogdes
para diferentes postos, segundo o escaldo previsto sem qualquer discriminagao.

Embora, os militares santomenses ndo tenham participado ainda em situagdes de guerra ou
negociacdo de paz a nivel Regional (Unido Africana), o pafs tem participado: a) nos exercicios
de formagio militar a nivel Regional; nas reunides Regionais (Africa Central sobre os
conflitos armados e nesse contexto o Pafs Ratiticou a Conven¢do de Kinshasa, que visa
sensibilizar sobre a prevengdo de uso e recolha de armas ligeiras).

27. Que medidas foram tomadas pelo seu pais nos Gltimos cinco anos para reforcar a
lideranca, a representacio e a participacdo das mulheres na prevencio e resolucio de
conflitos, na construcio da paz, nas acdes de resposta humanitaria e nas respostas as
crises, 4 nivel de tomada de decisio, nas situagcées de conflito, incluindo conflitos
armados e nos contextos frageis ou de crise?

0 Promogdo e apoio da participagdo significativa das mulheres nos processos de pax e na
tmplementagdo de acordos de paz.

U Promogdo da participagdo igualitdria das mulheres nas agoes humanitdrias e de resposta nas crises,
a todos os nivets, em particular (especialmente) a nivel de tomada de decisdo.

U Integragdo da perspetiva de género na prevengdo e resolugdo de conflitos, incluindo conflitos
armados;

U Integragdo numa perspetiva de género nas agoes humanitdrias e na resposta as crises.

U Protegdo dos espagos da sociedade civil e dos defensores dos direitos das mulheres.

U Outro
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Estas situagdes ndo se aplicam a Sdo Tome e Principe.

28. Quais as medidas tomadas pelo seu pais nos ultimos cinco anos para reforcar a
responsabilidade judicial e ndo judicial (extrajudicial) concernente a violagdes do
direito internacional humanitario e as violagdes dos direitos fundamentais das
mulheres e raparigas durante os conflitos, incluindo conflitos armados? Ou durante a

ac¢do humanitaria e respostas a crise?

XU Implementagdo de reformas juridicas e politicas para reparar e prevenir violagoes dos direitos das
mulheres e das meninas;
U Reforgo das Capacidades institucionais, nomeadamente do sistema de justiga e dos mecanismos de
Justiga transicional, quando apropriado, em caso de conflito e resposta as crises.
XU Reforgo das capacidades das instituigoes do setor de seguranga dos direitos humanos e refor¢o da
prevengdo da violéncia sexual e de género, bem como a exploragdo e abuso sexual.
U Melhorar acesso das mulheres vitimas de conflitos, refugiadas e deslocadas aos servigos de
prevengdo e protegdo contra a violéncia.
U Medidas tomadas para combater o trdfico de armas;
XU Medidas tomadas para combater a produgdo, uso e trdfico de drogas tlicitas.
XU Medidas tomadas para combater o trdfico de mulheres e criangas
U Outras

Implementacio de reformas juridicas e politicas para reparar e prevenir violacoes dos
direitos das mulheres e das meninas

Sdo Tomé e Principe é um Pafs onde reina a paz e tranquilidade social e as autoridades tém
pautado as suas acgdes na base do respeito dos direitos fundamentais da pessoa humana.
Embora, pode-se considerar o registo de alguns casos pontuais, pouco relevantes de violagio
dos direitos humanos.

Para prevenir e assegurar o principio de igualdade e a promogio dos direitos das mulheres e
das criangas, o Estado santomense ratificou varias Convengdes Internacionais relativas aos
direitos humanos, dentre as quais se destacam: Convengio sobre os Direitos das Criangas;
Convencio sobre a Eliminac¢ido de Todas as Formas de Discriminac¢io contra as Mulheres;
Convencio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncias; Convengido contra a Tortura e
outras Penas ou Tratamentos Cruéis, Desumanos e Degradantes; Convengdo Internacional
sobre a Protecdo dos Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes e dos Membros das suas
Familias; Protocolo Opcional a Convengdo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagdo Contra as Mulheres; Protocolo Opcional 4 Convengdo das Pessoas com
Deficiéncias; Protocolo Facultativo a Convengido sobre os Direitos da Crianga relativos a
Venda de Criangas, Prostitui¢do Infantil e Pornogratfia Infantil; Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos; Carta Africana sobre os Direitos e Bem-estar da Crianga.

E com vista alinhar os principios convencionais as legislagdes nacionais, os sucessivos
Governos de Sdo Tomé e Principe, paulatinamente, vém procedendo a reformas legislativas,
e hoje no ordenamento juridico interno j4 se dispde de novas leis tais como: Lei n® 11/2008
sobre a violéncia domestica; Lei n° 12/2008 sobre o refor¢o do Mecanismo de protegio legal
as vitimas de violéncia domestica e familiar; de Lei n°. 06/2012, que aprova o Cédigo Penal;
Lein®. 5/2010, que aprova Cédigo Processo Penal; Lei n°. 3/2003 Referente a Lei de Base do
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Sistema Educativo; Lei n°2/2018 Estatuto de Fungdo Publica que institui a licenga de
maternidade para 98 dias; Lei n°. 04/2018 Que institui a proibi¢do de Acesso de Menores a
Lugares de Venda de Bebidas Alcodlicas e de Reprodugdo de Materiais Magnéticos e
Audiovisuais. Lei n°. 19/2018, que aprova Cédigo de Familia; Lei n°. 06/2019, que aprova
Cédigo de Trabalho; Lei n°. 20/2018, que aprova Cédigo da Organizagdo de Tutela de
Menor.

Por outro lado, o Governo elaborou e adotou o Plano Estratégico da reforma da Justica
(2017-2019). Este plano estratégico tem como objetivo zelar por uma justi¢a independente,
transparente, eficaz e acessivel que protege os direitos dos cidaddos, assegura o
desenvolvimento econémico e garante a consolidagdo do Estado de Direito Democratico e o
respeito pelos direitos humanos. O Plano estrutura-se tendo em consideragdo os seguintes
valores informadores da reforma: i) Uma justica para todos; ii) A integridade do sistema da
Justiga; iii) modernizagdo, eficicia e eficiéncia do sistema da justi¢a; iv) a mudanga de
comportamentos e atitudes dos servidores da justiga; v) a prestagio de servigos de qualidade
para os utentes; vi) Justi¢a como pilar do exercicio da cidadania e do ambiente favoravel a
atividade econémica; vii) a protegdo dos direitos dos cidaddos em particular as mulheres e as
criangas; viil) a lideranga, coordenagdo e cooperacdo institucional dos lideres com poder de
decisdo na justiga; ix) os servidores da justica motivados e dedicados param o cumprimento
da visdo da Justiga.

Em 2016 foi elaborada e adotada pelo Governo a Politica Nacional de Prote¢do da Crianga
que prevé medidas para prevenir violagdes dos direitos fundamentais da crianga (meninos e
meninas). A Politica de prote¢do da crianga de STP fundamenta-se em principios que
orientam como estruturar as agdes e guiar o comportamento dos atores:

Reforco das capacidades das instituicées do setor de seguranca dos direitos humanos
e reforco da prevencdo da violéncia sexual e de género, bem como a exploracio e abuso
sexual.

O recente Gabinete de DH encontra-se em fase de instalagdo com alguma limitagdo que ja foi
mencionado neste documento, pelo que é imperativo que se conclua a sua instalagdo e se
proceda ao seu reforgo institucional para que ele possa desempenhar com eficacia as suas
atribuigoes.

No 4mbito da violéncia com base no género e abuso sexual, o Cédigo penal Lei n® 6/2012
prevé penas para exploragdo e abuso sexual de adolescentes, prostituigdes de menores;
Pornogratia de menores; Lenocinio e trafico de menores;

Medidas outras realizadas a nivel CACVD que ja foram mencionadas neste documento no
item relacionada a VBG.

Medidas tomadas para combater a produgdo, uso e trifico de drogas ilicitas

Foi criado o Instituto da Droga e da Toxicodependéncia (IDT), junto ao Ministério da
Justiga, Administrag¢do Publica e Direito Humanos.

Segundo o IDT, as substancias psicoativas mais utilizadas entre os adolescentes e jovens de
ambos 0s sexos sio as bebidas alcodlicas (vinho, cerveja, aguardente, “cacharamba”, vinho de
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Palma, e outras). Ndo obstante, verifica-se também que o consumo de tabaco e substancias
ilicitas, sobretudo a “liamba” (Cannabis), tem vindo a aumentar no grupo das raparigas.
Acresce, cada vez mais, espacos de venda de bebidas alcodlicas junto das escolas facilitando,
assim, o acesso dos adolescentes discentes. Para colmatar esta tendéncia o IDT tem realizado
as seguintes actividades: Implementagdo de Programa de sensibilizagdo nas escolas sobre o
consumo de bebidas alcodlicas e tabacos; Proibigdo de vendas de bebidas alcodlicas a menores;
Afixagdo de placas de proibi¢do de vendas de bebidas alcodlicas a menores em todos os
estabelecimentos comerciais do Pafs; Penalizagdo dos estabelecimentos comerciais que nio
observarem a lei.

29. Quais as medidas que o seu pais tomou nos Gltimos cinco anos para combater a
discriminagio contra meninas e as violagoes de seus direitos fundamentais?

U Medidas tomadas para combater normas e prdticas sociais negativas e aumentar o conhecimento
sobre as necessidades e o potencial das meninas.
X [0 Aumentar o acesso das meninas a educagdo de qualidade, ao desenvolvimento de habilidades e
Sformagao de qualidade
XU Abordar desvantagens de saiide devido a desnutrigdo, gravidex precoce (por exemplo, anemia) e
exposigao ao VIH / AIDS e outras doengas sexualmente transmissivets
X U Implementagdo de politicas e programas para reduzir e acabar com o casamento infantil, o
casamento precoce e os casamentos for¢ados
X U Implementagio de politicas e programas para eliminar a violéncia contra meninas, incluindo
violéncia fisica e sexual e prdticas nocivas.
U Implementagdo de politicas e programas visando acabar com o trabalho infantil e nivers excessivos
de cuidados e trabalhos domésticos ndo remunerados por parte das meninas.
X [ Promogdo da sensibilizagdo das raparigas (jovens de 10 a 25 anos) ou meninas e sua participagdo
na vida social, econdémica e politica.
U Outros

As trés medidas tomadas para combater a discriminagdo contra meninas e as violagdes de
seus direitos fundamentais:

Aumentar o acesso das meninas i educacdo de qualidade, ao desenvolvimento de
habilidades e formacio de qualidade

As politicas desenvolvidas pelo Governo no dominio de educagdo tazem parte da “Carta
Politica Educativa de Sdo Tomé e Principe visdo (2012-2022) ”, que prevé como um dos
objetivos, melhorar a qualidade e a eficiéncia do ensino e da aprendizagem e garantir a
igualdade e oportunidade para todos.

Neste sentido, as medidas tomadas durante o perfodo, tanto & nivel do ensino bésico como
secundario tem sido direcionadas para: 1) melhorar a rede escolar, construindo escolas e salas
de aulas, principalmente nas zonas mais desfavorecidas, com vista a diminuir as assimetrias
distritais e garantir a continuidade educativa na escola, sobretudo das raparigas; ii)
Campanhas de sensibilizagdo sobre a escolarizagdo das raparigas nas zonas mais carenciadas;
iii) Produgio e distribuigdo de manuais; iv) Formagdo e capacitagdo de professores; v) Criagdo
de mecanismos para combater o insucesso escolar; vi) e desenvolvimento de atividades
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extraescolares, criando e dinamizando centros de aconselhamento e escuta, centros
desportivos, etc;

Criagdo do Programa Nacional de Alimentagdo e Satde Escolar — PNASE (2015 -2018);
Resultados alcancados

Existéncia do ensino bédsico completo 1% a 6° classe nos 6 distritos do pais incluindo a RAP;
Para um total de 117 escolas, 109 beneficiam de energia elétrica e 111 com WC; A taxa bruta
de escolarizagdo no 1° ciclo (1° a 4“classe) passou de 113 para 117% no perfodo de 2014 a
2017; O ensino secunddrio completo de 7* 4 12 classe é oferecido em 4 distritos e na RAP,
passando de 3 em 2014 para 5 em 2017, incluindo a RAP. Foi dinamizada a politica de
transporte escolar. Aumento de Professores com formagio docente, passou de 614 em 2014
para 716 em 2017. Estas medidas tem contribuido para um aumento significativo das meninas
nas escolas em todos os niveis de ensino e consequentemente para melhoria da qualidade do

ensino.

Visando aumentar o acesso das raparigas cujas condi¢des de idade ndo é coberta pelo sistema
educativo normal, bem como as raparigas gravidas e\ou casadas foi criado o centro das
Madres Canossianas. Neste centro sdo desenvolvidas vérias a¢des que ajudam na inclusio das
raparigas em condigdes acima citadas no sistema e oferece um ensino especial (ensino basico
e ensino secunddrio, cursos de corte e costura e cursos de informatica). As estatisticas do
centro indicam que cerca e 558 raparigas concluiram ensino especializado em 2017.

Combater os problemas de saiide derivados da desnutricio, gravidez precoce (por exemplo,
anemia) e exposi¢cio ao VIH/ SIDA e outras doengas sexualmente transmissiveis

Para colmatar estas situagdes, o Governo tem oferecido cestas bésicas as mulheres gravidas
carenciadas subnutridas em situagdo de risco; O programa de intervencdo do Fundo Global
tem vindo a oferecer cestas bdsicas para os portadores de HIV\SIDA em situagdo de
tratamento e também oferecido cestas bédsicas e materiais escolares para as criangas 6rfaos; O
programa de SSR tem prestado apoio de alimentagdo infantil as criangas desnutridas com
fornecimento de leite e suplemento alimentar.

No ambito da Politica Nacional de Satde (2017-2021) que visa a melhoria do estado da satde
em S3o Tomé e Principe, com uma cobertura nacional equitativa até 2030, estd previsto o
Programa de Satde sexual Reprodutiva que inclui o Planeamento familiar. No quadro dos
programas acima referido, foram desenvolvidas campanhas de sensibilizagdo através de
spoots publicitarios, na radio e televisdo, palestras nas escolas e debates televisivos, como
forma de informar e sensibilizar sobre as consequéncias gravidez na adolescéncia; VIH/Sida
e Planeamento Familiar; etc.

Promocio da sensibilizacdo das raparigas (jovens de 10 a 25 anos) ou meninas e sua
participacio na vida social, econémica e politica.

Através dos projetos e programas nos diferentes sectores (Juventude, agricultura, pesca,
pecudrias, ambiente, etc) e ONG, tem-se realizado agdes de formagdo e sensibiliza¢do nas
comunidades urbanas e rurais em beneficio de jovens estimulando a participacdo das
raparigas na vida social, econémica e politica.
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Progressos

Aumento das taxas de escolarizagdo das raparigas e rapazes, contribuindo para redugio das
desigualdades entre rapazes e raparigas nos diferentes niveis de ensino; Aumento do nivel de
informacdo e protecdo de jovens adolescentes e das mulheres contra as IST’/SIDA; e melhor
qualidade de vida para os infetados. Em termos de prevaléncia de VIH/SIDA o pais passou
de uma taxa de prevaléncia de 1,5% para, 0,56% em 2017'%; A integragdo das necessidades
diferenciadas nos diferentes instrumentos de materializagdo da politica de satide sexual e
reprodutiva de jovens adolescentes, das mulheres e dos homens no sector da satde; trouxe
como resultado; A taxa de fertilidade em STP reduziu nos Gltimos 10 anos sendo atualmente
de 4,4 filhos por mulher. Aumento da utilizagdo da PF, tanto no meio no rural como no
urbano; Aumento de uso dos métodos contraceptivos; Criagdo do Parlamento infantil, cuja
presidente é uma jovem.

Constrangimentos

Fraca implementagdo dos instrumentos de politica e consequentemente das medidas nelas
planificadas devido a forte dependéncia de APD; Inexisténcia de relatérios anuais de
seguimento e avaliagdo dos programas de forma a conhecer-se o impacto das medidas;
Recursos financeiros insuficientes para implementagdo dos programas de uma forma
sistematizada.

Desafios

Dotar o mecanismo nacional de coordenagdo (INPG) de capacidade técnica e financeira para
uma maior e melhor coordenagio e seguimento das politicas e dos programas de intervengao
sobre o género tendo em conta a transversalidade do tema; Aumentar o acesso de
adolescentes e jovens a servigos abrangentes de educagdo sexual e reprodutiva e PF;
Aumentar abrangéncia da implementagdo do Programa de Educagdo Sexual Abrangente e do
Programa de Comunicagdo para o Planeamento Familiar; Reforcar as estruturas de gestdo
do Programa de Satde Escolar a todos os niveis (central, distrital, regional, escolas) de forma
a criar condig¢des favordveis a implementacio das atividades de satde escolar.

TEMA 6: CONSERVACAO, PROTECAO E REABILITACAO DO MEIO AMBIENTE

Dominios criticos:

I Os direitos fundamentais da mulher
K. As mulheres e o Ambiente
L. A Rapariga

30. Quais sido as medidas tomadas pelo seu pais nos Gltimos cinco anos para integrar
as perspetivas e preocupacdes de género nas politicas ambientais?

19 Dados fornecidos pelo Programa Nacional de HIV/Sida.
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[J Que medidas o seu pafs tomou nos Gltimos cinco anos para integrar as perspetivas e
preocupagdes de género nas politicas governamentais?
X U Apoiar a participagdo e lideranga das mulheres na gestio e governanga de recursos ambientais e
naturatis.
X [ Reforgo das evidéncias e / ou maior sensibilizagdo sobre os riscos ambientais e de saiide
relacionados a género (por exemplo, produtos de consumo, tecnologias, poluigdo industrial)
X [ Melhoria de acesso e controle da mulher sobre a terra, a dgua, a energia e outros recursos naturais.
L) Promogdo da educagdo de mulheres e meninas em ciéncias, engenharia, tecnologia e outras
disciplinas relacionadas ao meio ambiente natural
X [0 Melhoria do acesso das mulheres a infraestrutura sustentdvel que economiza tempo e trabalho
(por exemplo, acesso a dgua potdvel e energia) e tecnologias agricolas que ndo agridem o clima
ractonal
[l Medidas tomadas para proteger e preservar o conhecimento e priticas das mulheres em
comunidades indigenas e locais relacionadas a medicamentos tradicionais, biodiversidade e
técnicas de conservagdo.
U Medidas tomadas para garantir que as mulheres recebam empregos equitativamente decentes na
economia verde

Nio se verificou no perfodo em estudo, grandes realizagdes que refletem a integracdo das
perspectivas e preocupagdes de género nas politicas ambientais. Grande parte das realizagdes
promove o direito igual aos homens e mulheres ao ambiente. Constatou-se algumas
realizagdes em beneficio de ambos os sexos que serdo discriminadas nas medidas seguintes:

Maior evidéncia e / ou maior conscientizac¢io sobre os riscos ambientais e de saude
relacionados a género (por exemplo, produtos de consumo, tecnologias, poluicio
industrial)

No quadro desta medida, visando dotar o pais de instrumentos que refletem a problemética
de riscos ambientais e de satde para homens e mulheres, foram elaboradas, adotadas e
atualizadas as seguintes politicas e legislacoes:

Plano Nacional de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos Urbanos para perfodo 2018-2023 a
fim de dar resposta aos desafios de satde publica associada a queima de residuos, persisténcia
de lixeiras e falta de recolha e tratamento eficiente de residuos; Plano Nacional de
Implementagdo da Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos; Lei n°7/2018 - Lei-Quadro dos
Recursos Hidricos publicado no Didrio da Repiblica n°55, em 2 de Maio de 2018. A presente
lei estabelece o enquadramento para gestdo das 4dguas no dominio publico, sejam elas
superficiais, designadamente as &4guas interiores, de transigdo, costeiras e das &dguas
subterrineas; Politica Nacional de Saneamento Ambiental. Neste documento, foi introduzido
o artigo n° 39 “Compostos Quimicos” referente ao combate a polui¢do derivada do uso de
compostos quimicos; Lei de Base do Ambiente. Este instrumento define normas para a
protecdo do ambiente e da satiide da mulher e do homem contra os efeitos nefastos causados
pelos produtos quimicos, assim como contribui para o alcance da meta 4 do Objetivos 12 dos
ODS que visa até 2020 a gestdo ambiental saudével dos produtos quimicos e todos os
residuos, ao longo de todo o ciclo de vida destes; Atualizado e regulamentado o Lei de Base
de Satde.
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Est4 prevista a integragio das questdes do género na Estratégia Participativa de Agua e
Saneamento (EPSA) atendendo a importancia da integragdo das perspetivas e preocupagdes
do género nas politicas ambientais e a pouca integracdo nos documentos de politica
ambiental.

Por outro lado, visando conscientizagdo sobre os riscos ambientais e de satide constatou-se o
seguinte: no ambito do projecto de GIRH, foram realizadas ac¢des de informagdo e
sensibiliza¢do e comunicag¢do, mormente: i) Formagdo dos membros dos Comités de Bacias
Hidrogréficas sobre o Género e a Gestdo de bacia hidrografica dos rios da ilha de Sdo Tomé
(Rios da Ribeira Afonso, Neves) e da ilha do Principe (rio Papagaio); ii) Formagdo as mulheres
do Rio Provaz sobre o papel da mulher na gestdo integrada dos recursos hidricos; iii)
Actividades de sensibilizagdo para mudanga de atitudes e comportamentos face a utilizagio
dos recursos hidricos e desflorestagio nas datas marcantes como: dia Mundial da Agua
assinalado em 22 de Margo, Dia Mundial das Florestas celebrado em 21 de Margo e dia de
lavagem das mados comemorado em15 de Outubro. Realizagdo de palestras nas escolas e
comunidades sobre diversas enfermidades provocadas pelos problemas ambientais, incluindo
a promogio da satde e hébitos saudaveis.

Ainda neste quadro, foram realizados: ateliés de sensibilizagdo sobre o quadro legal e
regulamentar sobre os produtos quimicos e residuos perigosos, na Ilha de Sdo Tomé e na
Regido Auténoma do Principe; Construidas e reabilitadas unidades sanitarias (WC) nos
estabelecimentos de ensino; Realizadas campanhas de educagio e sensibilizagdo sobre as boas
préticas de utilizagdo, conservagdo e manutengdo das infraestruturas sanitarias e de
abastecimento de dgua potavel nas escolas e nos servigcos de saide ao nivel Distrital;
Retorgados os curricula escolares do ensino Bésico (1 e 2* Classe) e do ensino secundario (7*
casse) com a introdugdo de temdticas sobre a d4gua, higiene e saneamento nos novos manuais.

Melhorar o acesso e controle da mulher sobre a terra, a dgua, a energia e outros
recursos naturais.

Relativamente ao acesso e controlo sobre a agua. No quadro do Projecto de Gestdo
Integrada dos Recursos Hidricos, foi criado: i) dois Comités de Bacias Hidrograficas na ilha
de S.Tomé (dos rios da Ribeira Afonso e Neves) e na RAP (Rio papagaio), composto na sua
maioria por mulheres; i) Grupo de mulheres do Rio Provaz, com a finalidade de zelarem pela
manutengdo e limpeza do leito do rio e promover ac¢des de sensibilizagdo sobre o uso da dgua;
e foram realizadas actividade de sensibilizagdo para mudanga de atitudes e comportamentos
face a utilizac¢io dos recursos hidricos.

Relativamente ao acesso a energia. No ambito do Projecto-piloto Tripartido “Boa
Governagdo das Energias Renovéveis”, foi feita a instalagdo de um sistema fotovoltaico, com
1200 Watts de capacidade, no Centro de transformacao de produtos locais da Associagdo dos
Produtores de farinha de banana pao, fruta-pdo, matabala e banana seca na comunidade de
Bernardo Faro, constituida em sua maioria por mulheres.

Foram realizadas ac¢des de sensibilizagdo sobre a importancia das energias renovéaveis na
comunidade de Santa Clara - Distrito de Lobata.
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Melhorar o acesso das mulheres a infraestrutura sustentivel que economiza tempo e
trabalho (por exemplo, acesso a 4gua potavel e energia) e tecnologias agricolas que
nio agridem o clima racional

Visando a melhoria do acesso das mulheres as infraestruturas sustentaveis de dgua e Energia
toram: Contruidos novos sistemas de captagdo, tratamento e distribui¢do de d4gua em alguns
distritos do pafs; Reabilitados e ampliados os sistemas de captagio j4 existentes; Ampliado o
acesso de energia as comunidades rurais de alguns distritos do pafs; Reabilitados e estendidas
as redes de baixa e média tensdo em alguns distritos do pafs; Construidos vérios fontenérios
publicos em diferentes comunidades e localidades do pafs.

Progressos

Aumento das estagdes de tratamento de agua (ETAs), tendo registrado 16 em 2016 contra
os 13 estagdes verificadas em 2014. E, por conseguinte, verificou-se melhoria da cobertura
nacional de 4dgua tratada a populagdo que passou para 75% em 2016; Engajamento das
mulheres na gestdo dos Recursos hidricos; Aumento de 6.110 novos casos de acessos de
energia, tendo-se registrado um total de 43.642 em 2017 contra 37.562 de 2015.

Constrangimentos

Insuficiente integragdo das perspectivas de género nas politicas ambientais; Insuficiente
lideranga feminina nas questdes ambientais; Reduzido nimero de mulheres formadas nos
recursos hidricos e nos cargos de decisdo; Inexisténcia de dados estatisticos desagregados
por sexo no dominio ambiental em geral.

Desafios

Integrar as perspectivas de género nas politicas ambientais; Aumentar o empoderamento das
mulheres na gestdo das questdes ambientais; Promover o aumento do ntimero de mulheres
formadas na area dos recursos hidricos e nos postos de decisio.

31. Quais sdo as medidas tomadas pelo seu pais nos ultimos cinco anos para integrar
as perspetivas de género nas politicas e programas de reducio de riscos de catastrofes,
de resiliéncia as mudancas climaticas e atenuacio desta altima?

X U Apoiar a participagdo e a lideranga das mulheres, incluindo aquelas afetadas por catdstrofes, nas
politicas, programas e projetos para a redugdo dos riscos de catdstrofes e de resiliéncia as mudangas
climdticas se a atenuagdo a estes iltimos?

X [0 Reforgar os dados concretos de base (as evidéncias bdsicas) e aumentar a sensibilizagdo sobre a
vulnerabilidade desproporcionada das mulheres e meninas face as consequéncias da degradagdo
ambiental e das catdstrofes ambientais.

[ Promogdo do acesso de mulheres afetadas por catdstrofes a servigos tais como prestagdo de socorros,
seguro contra as catdstrofes e indeminizagoes.

X [0 Estabelecer ou refor¢ar leis e politicas sensiveis ds questoes de género nas dreas de redugdo do
risco de catdstrofes, da resiliéncia as mudangas climdticas e mitigagdo das mudangas climdticas
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(por exemplo, leis aplicdveis em caso de catdstrofes, que levam em conta a vulnerabilidade das
mulheres durante catdstrofes).

Niao houve no periodo em estudo, medidas especificas de integragdo das perspectivas de

género na redugdo de risco de desastres, resiliéncia as mudangas climdaticas e nas politicas e

programas de mudancas climaticas, no entanto constou-se algumas realizagdes em beneticio
e ambo exos que serio ex as nas medidas seguintes:

d bos os sexos serdo expostas nas medidas s tes

Apoiar a participagdo e a lideranca das mulheres, incluindo aquelas afetadas por
desastres, em politicas, programas e projetos para a reducio do risco de desastres e a
resiliéncia e mitigacdo das mudancas climaticas.

No quadro da Componente 2: do Projeto de Adaptagdo as Mudangas Climéaticas nas Zonas
Costeiras, foi construido na comunidade de 16 Grande obras comunitérias para a protegio da
escola, uma vez que o mar tinha destruido o murro de protegdo e os alunos estavam expostos
aos riscos de inundagdo do rio. Como forma de aproveitar a mio-de-obra feminina da
comunidade, as mulheres foram convidadas a fazer parte da construgdo das obras.

No ambito do projeto “Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos” (GIRH) foram formados: i)
membros dos Comités de Bacias Hidrograficas em matéria de Género e a Gestdo de bacia
hidrografica dos rios da ilha de Sdo Tomé (Rios da Ribeira Afonso, Neves) e da ilha do
Principe (rio Papagaio); ii) Formados as mulheres do Rio Provéaz sobre o papel da mulher na
gestdo integrada dos recursos hidricos.

Fortalecer as evidéncias basicas e aumentar a conscientizag¢ido sobre a vulnerabilidade
desproporcional das mulheres e meninas as consequéncias da degradacdo ambiental e
dos desastres ambientais.

No perfodo entre 2014-2018, foram criados 17 Comités de Gestdo de Risco nas comunidades
costeiras e capacitados os respectivos membros em técnicas de gestdo de riscos e prestagdo
dos primeiros socorros nos casos de riscos e catdstrofes. Estes comités, em colaboragido com
o COMPREC, elaboraram Mapas de Riscos das Comunidades, onde foram sinalizadas areas
de ameaga e dreas seguras para a expansdo das quatro comunidades costeiras mormente,
Malanza, Santa Catarina, Praia Burra e Ribeira Afonso.

Procedeu-se a elaboragdo da Estratégia Nacional para Gestdo de Risco de Catastrofes 2016-
2021, com objectivo de criar uma plataforma nacional para resposta eficaz e eficiente em caso
de ocorréncia de catdstrofe naturais e tecnolégicos, bem como reduzir o niimero de perdas de
vidas humanas, seus bens e suas infraestruturas sociais.

Realizagido de Feiras sobre Mudangas Climaticas com o intuito de sensibilizar a populagido
sobre os efeitos nefastos das mudangas climaticas e estratégia de adaptagdo e mitigagdo. “Agir
para Mudanga, clima muda eu me adapto, E tu?” Foi um dos lemas.

Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo junto a comunicagdo social (radio e televisdo)
sobre o uso racional da 4gua e detecgdo de fugas de dgua.

Capacitagdo dos 6rgdos da comunicagdo social sobre gestdo integrada dos recursos hidricos
e de activistas em matéria de comunicagio sobre GIRH;
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Estabelecer ou reforcar leis e politicas sensiveis as questdes de género nas areas de
reducio do risco de desastres, resiliéncia as mudancas climaticas e mitigacio das
mudancas climéticas (por exemplo, leis aplicaveis em caso de desastres, que levam em
conta a vulnerabilidade das mulheres em catastrofes e desastres).

Nio existem leis e politicas especificas sensiveis as questdes de género, aplicaveis em caso de
desastres, que levam em conta a vulnerabilidade das mulheres em catastrofes e desastre
naturais.

SECCAO 3: INSTITUICOES E PROCESSOS NACIONAIS

32. Atualmente qual é o mecanismo nacional adotado pelo vosso pais para instaurar a
igualdade de sexos e autonomizag¢do das mulheres? Queira indicar e descrever seu
posicionamento no seio do governo.

O Mecanismo Nacional adoptado pelo Pafs para promover a igualdade de sexos e
autonomizag¢io das mulheres denomina-se “Instituto Nacional para Promocgdo da Igualdade
e Equidade de Género (INPG)”, com autonomia administrativa financeira e foi
institucionalizado através do decreto n° 18/2007 e tem como missio elaborar, coordenar,
seguir e avaliar a execugdo de toda a politica do Governo em matéria de igualdade de género
e autonomizac¢io das mulheres.

Durante o periodo em estudo (2014-2018)%°, o Instituto esteve sob a tutela da “Primatura”
ou seja Gabinete do Primeiro de Ministro.

Apbs as eleigdes legislativas de 2018, com a nomeagdo do XVII Governo Constitucional, o
INPG passou a ser tutelado pelo Ministério de Trabalho Solidariedade, Familia e Formagao
Profissional.

33. A pessoa responsavel do mecanismo nacional é membro do processo institucional
da implementacio dos ODS (por exemplo, comité, gabinete ou comissio de
coordenacio interministerial?).

Nio foi criado um comité interministerial para o seguimento dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel ODS, uma vez que nio existe um plano nacional especifico
para implementagdo dos ODS. Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel prioritarios
selecionados pelo Governo estdo integrados no Plano Nacional de Desenvolvimento (PND-
2017-2021). No ambito deste documento, foi previsto um mecanismo de implementagio e
seguimento do PND, do qual a Responsavel da INPG é membro no Comité Técnico Central
de Seguimento (CMTCS)?!.

20 Perfodo em que esteve em fungdes o XVI Governo Constitucional.
21 O Dispositivo institucional de seguimento e avaliagdo o PND (2017-2021) é apresentado no anexo n° ....
Deste Relatério.
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No ambito dos ODS, foi criado um grupo de trabalho para fazer o diagnéstico dos indicadores
de ODS produzidos em STP.

34. Existe um mecanismo formal permitindo as diferentes partes interessadas em
participar na implementacio e seguimento da Declaracido e do Programa de Accio de
Beijing e do Programa de desenvolvimento Sustentavel (ODS)?

Sim. Decreto-Lei N° 18/2007 - Cria O Instituto Nacional Para Promogdo da Igualdade e
Equidade de Género e estabelece o seu Estatuto Orgénico - Didrio Da Republica N°38, de 28
De Agosto de 2007. Segundo o Estatuto Organico sdo érgdos do Mecanismo de promogao
para igualdade e equidade de género: i) O Conselho de administragio; ii) O Director\a
executivo\a; iii) O Conselho Técnico Consultivo.

O Conselho de Administragdo ¢ um 6rgio colectivo de direc¢do do INPG, composto por
sete membros nomeados por decisio do Conselho de Ministros, representados pelos
Ministérios do Trabalho, Solidariedade, Mulher e Familia, da Economia, do Plano e Finangas,
da Justiga, da Satde, da Educagdo e do Secretario para os Assuntos Institucionais, Politicos e
Organizacionais do Governo regional do Principe.

O Diretor/a Executivo/a, nomeado/a pelo Conselho de Ministros sobre a proposta da
entidade que o superintende devendo a escolha recair na pessoa cujas competéncias e
conhecimento em género seja reconhecido e cujo engajamento em promover a igualdade e
equidade de género jé foi comprovado.

O Conselho Técnico Consultivo é um 6rgio de concertagdo do INPG, composto pelos
representantes das estruturas focais dos Ministérios sectoriais e da sociedade civil, sendo um
representante por Institui¢do, um representante da Dire¢do Regional da Mulher e da Familia
do Governo Regional do Principe e um representante da Rede do Sistema das Nag¢oes Unidas.

Partindo das partes interessadas seguintes, quais sdo aquelas que participam
oficialmente nos mecanismos de coordenacio nacional implementado para contribuir
na implementacio da Declaracio e do programa de Beijing e do Programa de
desenvolvimento Sustentdvel no horizonte 2030?

Declaragio do programa de Acgio de Beijing | Programa de Desenvolvimento Durivel ao
(PAB) horizonte 2030

ONG X | ONG X
Organizagdo dos direitos da mulher X | Organizagdo dos direitos da mulher

Meios universitarios e grupos de reflexdo Meios universitarios e grupos de reflexao
Confegoes Religiosas Confegoes Religiosas

Parlamento e comissdes parlamentares X | Parlamento e comissdes parlamentares X
Sector privado Sector privado

Sistema das Nagdes Unidas X | Sistema das Nagdes Unidas X
Ministérios sectoriais X | Ministérios sectoriais X
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Existe um mecanismo implementado para assegurar que as mulheres e raparigas
incluidas nos grupos marginalizados possam participar e que suas preocupacdes sdo
tidas em conta no processo?

Nio existe, embora as mulheres e raparigas incluidas nos grupos considerados
marginalizados sejam convidadas pontualmente a participar nas atividades ligadas ao PAB e
ODS.

Na Preparacdo do presente Relatério as partes interessadas contribufram com fornecimento
de dados e informagdes, mediante entrevista previamente preparadas e no semindrio de
validacio.

35. A igualdade de sexos e autonomizac¢ido de todas as mulheres e raparigas sido
consideradas como uma prioridade essencial no plano nacional ou estratégia nacional
de implementacido dos ODS?

X O ndo hd um plano nacional ou de Estratégia nacional para implementagdo dos ODD

Sim. A igualdade de géneros e autonomizagido das mulheres e raparigas estd integrado no
Plano Nacional de Desenvolvimento 2017-2021 devido a transversalidade da questdo de
género. De uma maneira geral em todos objetivos estratégicos do PND (2017-2021) sdo
propostos programas e/ou subprogramas relativos a uma orientagio estratégica da ENIEG.

A Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe ndo elaborou um Plano nacional ou
Estratégia nacional especificamente para implementa¢do dos ODS. O Governo
comprometeu-se em alcangar os 17 ODS, priorizando 7 ODS na sua Agenda de
Transtformagio 2030. Sdo eles: ODS 1. Erradicar a Pobreza e a fome; ODS 8. Crescimento
Economico; ODS 9. Desenvolver infraestruturas e Indastrias; ODS14. Vida Submarina;
ODS16. Paz justiga e instituigdes fortes; ODS13. Combater as mudangas climaticas e seus
impactos; ODS15. Vida e Ecossistemas terrestres.

A implementagido da Agenda 2030 é feita através do: 1) Plano Nacional de Desenvolvimento,
em que o primeiro cobre o perfodo e 2017-2021, ii) Programa do Governoj iii) as Grandes
Opgdes do Plano (GOP) e o IV) Orgamento Geral do Estado (OGE), estes dois tltimos

constituem os instrumentos anuais de implementagao.

SECCAO 4: DADOS E ESTATISTICAS

36. Quais sio os trés principais dominios nos quais vosso pais fez progressos ao curso
dos ultimos cinco anos em matéria de estatisticas de género a nivel nacional?

U Promulgagdo de leis e Regulamentos ou programas /Estratégias estatisticas estabelecem as
estatisticas de Género? (ver com INE)

67



Relatério Nacional de Implementacio da Declaragio e do Programa de Acgio de Beijing + 25

U Implementagdo de um Mecanismo de coordenagdo interinstitucional relativo as estatisticas de
género (Por exemplo, grupo de Trabalho técnico, comité interinstitucional)
U Utilizagdo acrescida de dados sexos especificos nas formulagoes das politicas e execugdo dos
programas e projetos.
XU Tratamento de dados existentes (por ex. Recenseamentos e inquéritos) para produzir estatisticas
ventiladas por sexo e ou novos estatisticas de género
U Realizagdo de novos inquéritos para produzir as informagoes de base nacional sobre temas
especializados (por ex. utilizacdo do tempo, violéncia contra género, a propriedade ativa, a
pobreza, as deficientes.
X [ Melhoria de fonte de dados administrativos ou alternativos para cobrir lacunas em matéria de
dados sobre o género. Ver INE
X U Produgdo de conhecimentos sobre as estatisticas de género (por exemplo, relatérios intuitivos,
notas de orientagdo documentos de pesquisa
) Desenvolvimento de uma base de dados centralizado on line ¢ / ou uma tabela de board sobre as
estatisticas de género.
[ Envolvimento no reforgo de capacidades para favorecer a utilizagdo de estatisticas de género (p.
ex., as formagoes, semindrios de apreciagdo estatistica).
LI Outros

Tratamento de dados existentes (por ex. Recenseamentos e inquéritos) para produzir
estatisticas ventiladas por sexo e ou novos estatisticas de género.

Visando produzir estatisticas desagregadas por sexos, o INE ao realizar os diversos
inquéritos que estabelecem o Sistema Estatistico Nacional (SEN), tais como: Recenseamento
Geral da Populagdo e Habitagdo (RGPH), Inquérito dos Indicadores multiples (MICs),
Inquérito Demograficos e Sanitérios (IDS), Inquérito ao Or¢amento Familiar (IOF), os dados
sdo recolhidos de forma desagregada por sexos, no entanto nem sempre sdo divulgados desta
forma. Estes Inquéritos devem ser realizados periodicamente de 5 a 5 anos e RGPH de 10
em 10 anos.

Como resultado deste processo tem-se conseguido ter as informagdes em varios dominios
desagregadas por sexos que sdo utilizados nas sessdes de advocacia e na elaboragdo de
documentos nacionais e sectoriais (estratégias, planos, Relatérios tematicos, etc).

No periodo entre 2014-2019, com base nos dados fornecidos pelos mesmos inquéritos foi
produzido em 2016 o boletim informativo intitulado Factos e Niimeros: Mulheres e Homens em
Sdo Tomé e Principe. Era suposto esta publicagdo ser atualizada anualmente, no entanto o
atraso na realiza¢do de inquéritos acima referidos para disponibilizagdo dos dados, tem
condicionado a sua produgao.

Producio de conhecimentos sobre as estatisticas de género (por exemplo, relatorios
intuitivos, notas de orientacio documentos de pesquisa).

Com o apoio técnico e financeiro de UNFPA foi produzido o Manual de Estatisticas de
Género de STP; Elaborado o boletim informativo Factos e Nimeros: Mulheres e Homens
em Sdo Tomé e Principe. Trata-se da primeira publicagdo do INPG em parceria com o (INE)
que visa contextualizar a igualdade e equidade de género a nivel nacional, bem como
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estabelecer o diagnéstico da situagdo das mulheres e dos homens no pafs. As estatisticas
apresentadas neste boletim percorrem as diferentes esferas sociais, difundindo informagoes
sobre a populagdo, os agregados familiares, satde, VIH, educagdo, emprego, portadores de
deficiéncia, d4gua e saneamento, influéncia e poder e violéncia que tornam a situagdo de
mulheres e homens, raparigas e rapazes visivel de modo a contribuir para o processo de
reflexdo sobre as disparidades de género, rumo a uma sociedade mais equitativa.

Em 2017, com apoio da Uniio africana foi elaborado o 1° Relatério de Indice de Género de
Sdo Tomé e Principe.

Envolvimento no reforco de capacidades para favorecer a utilizacdo de estatisticas de

z

género (p. ex., as formacoes, semindrios de apreciacido estatistica).

Com apoio técnico e financeiro do UNFPA, em 2014 foi implementado o programa de
formacdo e capacitagdo sobre as estatisticas de género e obteve-se como resultado: Formacio
de 20 formadores /facilitadores; Formagio de15 membros das ONG parceiras do INPG;
Formagido de 40 quadros dos ministérios sectoriais dentre eles: diretores chefes de
departamentos e técnicos; Foi elaborado o manual de Formagao de Estatistica de Género para
Integracdo de perspetiva de género nas Estatisticas e diferentes sectores dos ministérios e
das camaras distritais; Realizou-se formacdo de formadores para utilizagdo do referido
manual; Realizou-se ateliés de formagdes para os membros do comité de pilotagem para
produgdo e seguimento de dados administrativos em varios dominios: Agricultura, saide,
Educacio, Banca.

Constrangimentos:

Formacdo e capacitagdo insuficiente dos técnicos sectoriais ou érgios delegados do INE;
Insuficiéncia da coordenagio estatistica dentro do SEN em conexdo com o ndo funcionamento
do Conselho Nacional de Estatistica, érgdo de coordenagio; Fraca produgdo de dados ao nivel

dos servigos estatisticos sectoriais; Recursos financeiros limitados o que coloca o pafs sob a
dependéncia de APD.

Desafios

Melhorar a coordenagio e a capacidade técnica dos implicados, sobretudo dos funcionarios
das institui¢des de recolha e processamento de dados estatisticos; Aumentar a mobilizagdo de
tundos para produgdo das estatisticas temadticas; Intensificar a advocacia junto aos parceiros
e decisores de forma a convence-los da necessidade de existéncia de dados, sobretudo
desagregados por sexo; Convencer os funcionarios da administragio central do Estado sobre
a necessidade da recolha de dados.

37. Partindo das medidas seguintes, quais as trés grandes prioridades do vosso pais
para o reforco das estatisticas nacionais do género no decorrer dos préximos cinco
anos?

U Elaboragdo de leis regulamentos ou programas /estratégias estatisticas para promogdo de
estatisticas de género.
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U Implementagcdo de um mecanismo de coordenagdo interinstitucional relativo as estatisticas do
género (por ex. (Grupo de trabalho técnico, comité interinstitucional).
X [ Utilizagdo acrescida de dados sexos especificos na formulagdo de politicas e execugdo de
programas e projetos.
[l Tratamento de dados existentes (por ex. (Recenseamentos e inquéritos) para produgdo de
estatisticas de género.
[ Realizagdo de novos inquéritos para produzir informagoes de base nacional sobre temas
especializados (por ex. Utilizagdo do tempo, violéncia contra o género propriedade ativa, pobreza
e deficientes.
X U Utilizagoes acrescidas e melhoria de fonte de dados administrativos ou alternativos para cobrirem
as lacunas em matéria de dados sobre o género.
[l Produgdo de conhecimentos sobre as estatisticas do género (por ex. Relatorios, (notas de
orientagdo, documentos de pesquisa)
[J Desenvolvimento de uma base de dados centralizada on-line e /ou duma sobre as
estatisticas de género.
U Instituctonalizagdo dos mecanismos de troca entre utilizadores e produtores.
X U Reforgo das capacidades estatisticas dos utilizadores para aumentar a apreciagdo e utilizagdo de
estatisticas de género, (por ex. Formagoes, semindrios de apreciagdo ou analise estatisticas)
U Outros

No quadro da modernizagdo do Sistema Nacional de Estatistica (SNS), Sdo Tomé e Principe
adotou em 2009 uma Estratégia Nacional de Desenvolvimento da Estatistica (ENDE)
cobrindo o perfodo de 2009-2018. Havendo necessidade de alinhar a SEN as agendas
internacionais, nomeadamente os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e as
politicas nacionais de desenvolvimento, o Governo em 2018 actualizou e adoptou a ENDE
(2018-2021). Nesse documento foram propostos quatro eixos de interveng¢do, nomeadamente:
Eixo 1: Melhoria do quadro institucional e organizacional do SEN; Eixo 2: Fortalecimento
dos recursos humanos, materiais e financeiros; Eixo 3: Melhoria da produgio estatistica; Eixo
4: Promocdo da divulgagio, do arquivamento, comunicagio e de uso de estatisticas.

38. O Vosso pais definiu um conjunto de indicadores para seguir os progressos dos ODS?

Niao. Em 2018, foi feito o diagnéstico dos indicadores relacionados ao ODS produzidos no
pafs, onde se constatou que relativamente aos 239 indicadores mundiais Sdo Tomé e Principe
apresenta no seu sistema de Estatisticas nacional 38% de indicadores do nivel [; 12% do Nivel
IT e 50% do nivel III.

O quadro n°... em anexo IV reflete a lista dos indicadores especificos do género mundial de
acordo ao nivel de classificagdo apurado no diagndstico nacional.

39. A colheita e a compilagio de dados sobre os indicadores de ODS 5 e sobre os
indicadores especificos ao género no quadro de outro ODS tiveram o seu comeco
(comecaram)?

Nio.
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40. Quais as ventilacoes seguintes sdo regularmente fornecidas pelos principais
inquéritos no vosso pais?

X U Situagdo geogrifica
X U Rendimento
X [ Sexo
X U Idade
X U Educagdo
X [ Situagdao matrimonial
U Origem étnica
X [ Estatuto migratério
X [0 Deficiente
X [ Outras caracteristicas pertinentes aos contextos locais: Profissdo
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ANEXOS

Anexo n°1

Plano de acdo para o seguimento das Recomendacdes do 2° Exame Periodi

co Universal

Recomendagio N° 1: Ratificar as principais Convengoes Internacionais e Regionais relativas aos Direitos Humanos

Agdes Calendario
1.1. Ratificar as primeiras sete convengdes Novembro 2015 a
Dezembro 2017
1.2. Prosseguir com o processo de ratificagio Margo 2018 a 31 de

Dezembro 2018

Recomendacio N° 2: Reforcar a Capacidade Institucional para Promocio e protecio dos Direitos Humanos.
O Pafs compromete-se em reforgar a capacidade Institucional para Promogéo e protec¢do dos Direitos Humanos, Relativamente aos

seguintes pontos: 19 para a criagio da INDH e 11 para a revitalizagido da CNDC e adogdo de meios para garantir o seu funcionamento. No

periodo de 2017-2018. Como ag¢des mais importantes foram previstas:

2.1.1.Criar um gabinete operacional dos direitos humanos

Novembro 2017

2.1.2. Elaboragio e submissdo do Relatério do Pafs sobre a Convengdo dos Direitos das pessoas com

Janeiro a Marcgo de

deficiéncia as pessoas 2018
2.1.3. Elaboragio e submissio do Relatério do Pais para a Convengdo sobre a Eliminagéo de todas as Agosto 2017 a junho
formas de descriminagdo contra as Mulheres durante 2018. 2018
2.1.4. Elaboragio e submissdo do Relatério do Pais sobre a convengio dos direitos da Crianga 2018

2.1.5. Elaboragio e submissdo do Relatério do Pais para o 8° Exame Periédico Universal de 2019

2° Semestre 2017-2°
semestre 2018

2.8.Revitaliza¢do da Comissdo Nacional dos Direitos da Crianca e adogio de meios necessérios para
garantir o seu regular funcionamento (CNDC)

2018

2.8.1.Criar um Mecanismo Nacional Permanente para Acompanhamento da Execugio das obrigagdes
decorrentes de Tratados Internacionais de Direitos Humanos e para Implementagdo das Recomendagdes
(CIDHSTP) para o Periodo 2017-2018

2017-2018

2.4.Reformar o sistema judicirio por forma de torna-lo mais eficaz (2018)

2018

2.4.1 Refor¢o de capacidades dos juizes, magistrados do Ministério Ptblico e Funcionarios judiciais.

2018

Recomendagio 3: Implementar as Reformas Legislativas visando a harmonizacio das leis nacionais aos instrumentos

internacionais e regionais de Direitos Humanos.

O Ministério da Justi¢a, Administragdo Publica e Direitos Humanos compromete-se em implementar, as reformas legislativas, na perspetiva
de harmonizar as leis do Pais com os instrumentos internacionais e regionais de Direitos Humanos, no periodo (2014-2018).Como agoes se

destacam:

3.1 Aprovagio pela Assembleia Nacional dos diplomas de reformas legislativas submetidas pelo Governo
no decorrer de 2017, nomeadamente

2014-2018

3.2 Prosseguir as a¢des advocacia junto das institui¢des afins para a implementagéo das leis revistas

1° Semestre de 2018

3.3 Proceder a disseminagio dos Diplomas legislativos revistos

2° Semestre de 2018

Recomendagio N°4: Adotar medidas institucionais visando a protecgio e reinsercio social das Crian

¢as em situac¢io vulneravel

4.1. Desenvolvimento do Plano Estratégico 2017-2021 do Sector da Justicga, visando a) a modernizagio,
credibilizagdo e melhoria de acessibilidade a Justica e b) Prevengio e combate a delinquéncia e a
Criminalidade.

1° Semestre de 2017

4.2. Criagéo e instalagio do Gabinete de Informacio e Consulta Juridica para: a) facilitar o acesso ao direito;
o direito de acesso aos tribunais incluindo tribunal de menores; c) o direito a informagio e consulta
Juridicas e d) o direito ao patrocinio judicidrio.

2° Semestre de 2017

4.8. Criagéo de Tribunal especializado para Familia e Menores

2019 - 2021

4.4. Incentivar parcerias com ONG e outras organizagdes da sociedade civil para, em colaboragio com os
Tribunais e outros servigos, prover novos espagos como apoio as criangas, aos jovens em risco (incluindo
vitimas de violéncia doméstica), apoio & reinser¢do social e acesso a justica de cidaddos carenciados.

2017-2021

Recomendacio N°5: Promogio e Garantia dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais;

5.1 Reforgar politica e programas para melhorar as condigdes de vida, em particular, para as familias em
situagdo de pobreza.

5.2. Prosseguir esforgos para melhorar a garantia do direito a satde.

5.3 Alargar a cobertura gratuita dos cuidados basicos de satide aos grupos que ainda ndo sdo abrangidos
por este beneficio.

5.4.Conceber e promover campanha de sensibilizagio sobre os beneticios do acesso aos servigos de satide
para prevenir doengas curaveis.

5.5. Projetar e implementar um programa de satide sexual e reprodutiva para adolescentes.

5.6. Adoptar medidas adequadas para melhorar a acessibilidade e qualidade do ensino.

5.7 Continuar a reforgar as politicas em curso no dominio da educag@o.

2017-2020

5.8. Apoiar as adolescentes gravidas e mies adolescentes para prosseguir os seus estudos.
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5.9. Estabelecer um Plano Nacional para acesso universal a educagéo.
5.10. Estabelecer uma idade de escolaridade obrigatéria que seja igual ou superior do que a idade minima
para o emprego.

5.11.Conceber uma politica nacional para abordar os direitos das pessoas com deficiéncias.

5.12. Melhorar o acesso a d4gua potéavel e ao saneamento de através da implementagio do Plano nacional de
Acgio.

5.13. Aumentar recursos para a protec¢do social, em particular, para as familias em situagéo de pobreza.

5.14. Intensificar esfor¢os para mobilizar os parceiros de desenvolvimento a apoiar a as politicas e
programas que promovam os direitos socioeconémicos das pessoas

O Governo compromete-se em implementé-la durante o perfodo 2017-2021, no dmbito das ag¢des circunscrita
anteriores. Ag¢des propostas:

Recomendagio N°6: Promogio Garantia e protecio dos Direitos das Mulheres;

s nas recomendagdes

6.1. Proporcionar as Mulheres igual acesso a educagio e oportunidades de emprego e priorizar as Mulheres
chefes de Familia nos programas de combate a pobreza e seguranga alimenta

6.2.Adotar medidas necessdrias para redugdo da pobreza, especialmente, entre as mulheres e criangas.

6.3Educar o publico e os agentes responsaveis pela aplicagio das leis sobre os direitos das mulheres, em
particular em casos de estupros e violéncia domestica, no quadro de desenvolvimento e implementagéo de
uma estratégia global de prevengdo da violéncia doméstica familiar, envolvendo todas as partes
interessadas.

6.4Fortalecer a implementagio efetiva das medidas destinadas a combater as discriminagdes e violéncias
contra as mulheres.

2017-2021

6.5. Adotar medidas urgentes para reduzir e eliminar a violéncia doméstica sexual contra as mulheres,
incluindo medidas de sensibilizagdo sobre os direitos das mulheres em articulagdo com grupos da sociedade
civil e assegurar julgamentos imparciais e rdpidos de casos de violéncias domésticos sexuais.

6.6.Combater as pratica culturais nocivas e aumentar a idade de casamento para 18 anos, em conformidade
com as disposi¢des da CRC.

Recomendagio N°7: Promogio da Garantia de protegido dos Direitos das Criangas
O Governo compromete-se em programa-la no &mbito das agdes circunscritas nas recomendagdes anteriores no perfodo 2017-2020.

7.1. Conceber e programar politicas que promovam os Direitos das criangas, relativas a participagio das
criangas em conflitos armados e venda de criangas, prostituigdo e pornografia infantil;

7.2. Combater a estigma de criangas vitima de exploragio e abuso sexual.

7.3. Prosseguir com medidas para garantir o respeito pelos direitos das criangas, desenvolvendo a
estratégia para prevenir e combater todas as formas de violéncia contra as criangas, incluindo tréafego e
exploragio sexual.

7.4. Tomar todas as medidas necessarias para proteger e reabilitar as criangas de rua ou outras condigdes
vulneréaveis.

7.5. Proibir todas as formas de castigos corporais e revogar o direito de punir (adequadamente e
moderadamente) as criangas, previstas na Lei da familia.

7.6. Implementar a Lei n°2/2010, de forma criar o Tribunal de Menores.

2017-2020

7.8. Proceder o registo gratuito de todas as criangas logo apds o nascimento e assegurar que as normas do
registo de nascimento sejam conforme a Convengio sobre os Direito das Criangas nas observagdes finais de
2013.

7.10. Adotar uma estratégia global para combater a discriminagio em relagio as criangas pobres e as
criangas com deficiéncias.

7.11. Adotar medidas legislativas com vista a garantir que todas as criangas nascidas fora dos casamentos
sejam tratadas de igual forma as outras criangas.

7.12. Implementar programas e politicas de prevengio, recuperacio e integragdo social de criangas vitimas
de trafico e exploragdo, em conformidade com os documentos finais aprovados em 1966, 2001 e 2008,
Yokohama e Rio de Janeiro, respetivamente.

7.18. Redobrar esforgos para elaborar uma estratégia nacional e assegurar a implementagéo de planos de
acdo para a prote¢do dos Direitos das Criangas, especialmente na area da prevencio de trabalho infantil,
todas as formas de violéncia, abuso e exploragdo sexual e trafico das criangas.

7.14. Implementar uma estratégia abrangente para a protegdo das criangas no que respeita a acesso a
educagio sem discriminagio.

Recomendacio N°8: Outras Recomendagdes

8.1. Envidar esfor¢os para assegurar que a preparagdo dos Relatérios nacionais para futuros ciclos de UPR
seja efetuada com antecedéncia;

2018 - 2020

8.2. Melhorar as condigdes das prisdes, com destaque para os cuidados médicos e alimentagdo dos reclusos.

2018 - 2020

8.3. Prosseguir com agdes visando a mitigar os efeitos das alteragdes climaticas, tanto nacional como
internacional.

2018 - 2020

Fonte: Gabinete dos Direitos Humanos (2017)
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Anexo n°® 2

Situacido dos Indicadores mundiais especificos ao género segundo o diagnéstico nacional dos ODS diagn

Indicador

Categorias (Nivel)

Discrigdo

I

II

I11

Proportion de la population vivant au-dessous du seuil de pauvreté fixé au
niveau international, ventilée par sexe, groupe d’age, situation dans
I'emploi et lieu de résidence (zone urbaine/zone rurale)

I

1.3.1

Pourcentage de la population bénéficiant de socles ou de systémes de
protection sociale, ventilé par sexe et par groupes de population (enfants,
chomeurs, personnes agées, personnes handicapées, femmes enceintes et
nouveau-nés, victimes d’un accident du travail, pauvres et personnes
vulnérables)

II

1.4.2

Proportion de la population adulte totale qui dispose de la sécurité des
droits fonciers et de documents légalement authentifiés et qui considére que
ses droits sur la terre sont slrs, par sexe et par type d’occupation

I11

1.b.1

Proportion des dépenses publiques de fonctionnement et d’équipement
consacrée aux secteurs répondant plus particuliérement aux besoins des
femmes, des pauvres et des groupes vulnérables

2.3.2

Revenu moyen des petits producteurs alimentaires, selon le sexe et le statut
d’autochtone

11

3.1.1

Taux de mortalité maternelle

3.1.2

Proportion d’accouchements assistés par du personnel de santé qualifié

3.3.1

Nombre de nouvelles infections a VIH pour 1 000 personnes séronégatives,
par sexe, dge et appartenance a un groupe de population a risque

II

3.7.1

Proportion de femmes en age de procréer (15 a 49 ans) qui utilisent des
méthodes modernes de planification familiale

3.7.2

Taux de natalité chez les adolescentes (10 a 14 ans et 15 a 19 ans) pour

1 000 adolescentes du méme groupe d’age

I1

3.8.1

Couverture des services de santé essentiels (définie comme la couverture
moyenne des services essentiels mesurée a partir des interventions de
référence concernant notamment la santé procréative, maternelle, néonatale
et infantile, les maladies infectieuses, les maladies non transmissibles, la
capacité d’accueil et I'accessibilité des services pour la population en général
et les plus défavorisés en particulier

I1I

4.1.1

Proportion d’enfants et de jeunes a) en cours élémentaire ; b) en fin de cycle
primaire ; ¢) en fin de premier cycle du secondaire qui maitrisent au moins
les normes d’aptitudes minimales en i) lecture et ii) mathématiques, par
sexe

4.2.1

Proportion d’enfants de moins de 5 ans dont le développement est en bonne
voie en matiere de santé, d’apprentissage et de bien-étre psychosocial, par
sexe

4.2.2

Proportion d’enfants de moins de 5 ans dont le développement est en bonne
voie en matiere de santé, d’apprentissage et de bien-étre psychosocial, par
sexe

4.3.1

Taux de participation des jeunes et des adultes a un programme
d’éducation et de formation scolaire ou non scolaire au cours des 12 mois

précédents, par sexe

4.5.1

Indices de parité (femmes/hommes, urbain/rural, quintile
inférieur/supérieur de richesse et autres paramétres tels que le handicap, le
statut d’autochtone et les situations de contlit, 8 mesure que les données
deviennent disponibles) pour tous les indicateurs dans le domaine de
I'éducation de cette liste pouvant étre ventilés

77




Relatério Nacional de Implementacio da Declaragio e do Programa de Acgio de Beijing + 25

4.6.1

Proportion de la population d’un groupe d’age donné ayant les compétences
voulues a au moins un niveau d’aptitude fixé a) en alphabétisme et b)
arithmétique fonctionnels, par sexe

Degré d'intégration de 1) I’éducation a la citoyenneté mondiale et ii)
I'éducation au développement durable, y compris I'égalité des sexes et le
respect des droits de 'homme, dans a) les politiques nationales d’éducation,
b) les programmes d’enseignement, c¢) la formation des enseignants et d)
I'évaluation des étudiants

4.a.1

Proportion d’établissements scolaires ayant acces a : a) I'électricité ; b)
Internet a des fins pédagogiques ; ¢) des ordinateurs a des fins
pédagogiques ; d) des infrastructures et du matériel adaptés aux éleves
handicapés ; ) une alimentation de base en eau potable ; f) des installations
sanitaires de base séparées pour hommes et femmes ; g) des équipements de
base pour le lavage des mains [conformément aux indicateurs définis dans
le cadre de I'initiative Eau, Assainissement et Hygiéne pour tous (WASH)]

5.1.1

Présence ou absence d’'un cadre juridique visant & promouvoir, faire
respecter et suivre I'application des principes d’égalité des sexes et de non-
discrimination fondée sur le sexe

11

5.2.1

Proportion de femmes et de filles dgées de 15 ans ou plus ayant vécu en
couple, victimes de violences physiques, sexuelles ou psychologiques
infligées au cours des 12 mois précédents par leur partenaire actuel ou un
ancien partenaire, par forme de violence et par age

11

5.2.2

Proportion de femmes et de filles dgées de 15 ans ou plus victimes de
violences sexuelles infligées au cours des 12 mois précédents par une
personne autre que leur partenaire intime, par age et lieu des faits

II

5.3.1

Proportion de femmes dgées de 20 a 24 ans qui étaient mariées ou en couple
avant I'dge de 15 ans ou de 18 ans

5.8.2

Proportion de filles et de femmes agées de 15 a 49 ans ayant subi une
mutilation ou une ablation génitale, par age

I1I

4.1

[$28

Proportion du temps consacré a des soins et travaux domestiques non
rémunérés, par sexe, age et lieu de résidence

II

S
S
—

Proportion de siéges occupés par des femmes dans a) les parlements
nationaux et b) les administrations locales

5.5.2

Proportion de femmes occupant des postes de direction

I1I

5.6.1

Proportion de femmes 4dgées de 15 a 49 ans prenant, en connaissance de
cause, leurs propres décisions concernant leurs relations sexuelles,
l'utilisation de contraceptifs et les soins de santé procréative

II

.6.2

[$28

Textes législatifs et réglementaires garantissant aux femmes et aux
hommes de 15 ans ou plus un accés équitable et sans restriction aux soins
de santé sexuelle et procréative, ainsi qu'a des informations et une
éducation dans ce domaine

II1

5.a.1

a) Proportion de la population agricole totale ayant des droits de propriété
ou des droits garantis sur des terres agricoles, par sexe ; b) proportion de
femmes parmi les titulaires de droits de propriété ou de droits garantis sur
des terrains agricoles, par type de droit

I11

5.a.2

Proportion de pays dotés d’'un cadre juridique (y compris le droit
coutumier) garantissant aux femmes les mémes droits que les hommes en
matiére d’acces a la propriété ou au controle des terres

I11

5.b.1

Proportion de la population possédant un téléphone portable, par sexe

II

5.c.1

Proportion de pays dotés de systémes permettant de suivre et de rendre
public le montant des ressources allouées a I'égalité des sexes et a
I'autonomisation des femmes

11

8.8.1

Proportion de I'emploi informel dans les secteurs non agricoles, par sexe

8.5.1

Rémunération horaire moyenne des salariés hommes et femmes, par
profession, 4ge et situation au regard du handicap

II
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8.5.2

Taux de chdmage, par sexe, age et situation au regard du handicap

8.7.1

Proportion et nombre d’enfants 4gés de 5 a 17 ans qui travaillent, par sexe
et age

8.8.1

Fréquence des accidents du travail mortels et non mortels, par sexe et
statut au regard de I'immigration

I11

8.8.2

Niveau de respect des droits du travail (liberté d’association et droit de
négociation collective) au niveau national, eu égard aux textes de
I'Organisation internationale du Travail (OIT) et a la 1égislation nationale,

par sexe et statut migratoire

II1

8.9.2

Proportion d’emplois dans le secteur du tourisme durable, par rapport au
nombre total d’emplois dans I'industrie du tourisme

10.2.1

Proportion de personnes vivant avec moins de la moitié du revenu médian,
par sexe, dge et situation au regard du handicap

II

11.2.1

Proportion de la population ayant aisément accés aux transports publics,
par 4ge, sexe et situation au regard du handicap

11

11.7.1

Proportion moyenne de la surface urbaine construite consacrée a des
espaces publics, par sexe, age et situation au regard du handicap

I11

11.7.2

Proportion de personnes victimes de harcélement physique ou sexuel, par
sexe, dge, situation au regard du handicap et lieu des faits (au cours des 12
mois précédents)

I11

18.b.1

Nombre de pays les moins avancés et de petits Etats insulaires en
développement recevant un appui spécialisé aux fins de la mise en place de
moyens efficaces de planification et de gestion face aux changements
climatiques, en privilégiant notamment les femmes, les jeunes, la
population locale et les groupes marginalisés, et importance de cet appui en
termes de financement, de technologie et de renforcement des capacités

16.1.1

Nombre de victimes d’homicide volontaire pour 100 000 habitants, par sexe
et dge

II

16.1.2

Nombre de déces liés a des conflits pour 100 000 habitants, par sexe, age et
cause

I1I

16.2.2

Nombre de victimes de la traite d’étres humains pour 100 000 habitants,
par sexe, age et forme d’exploitation

II1

16.2.3

Proportion de jeunes femmes et hommes de 18 a 29 ans ayant été victimes
de violences sexuelles avant I'dge de 18 ans

I1

16.7.1

Répartition des postes (par sexe, age, situation au regard du handicap et
groupe de population) dans les institutions publiques (organes législatifs,
services publics et organes judiciaires aux niveaux local et national), par
rapport a la répartition nationale

I1I

16.7.2

Proportion de la population qui estime que la prise de décisions est ouverte
et réactive, par sexe, age, situation au regard du handicap et groupe de la
population

11

17.18.1

Proportion d’indicateurs du développement durable établis a I'échelle
nationale, ventilés de maniére exhaustive en fonction de la cible
conformément aux Principes fondamentaux de la statistique officielle

Total

AUTRES INDICATEURS OFFICIELS DES ODD (VENTILATION PAR SEXE AJOUTEE)]

1.2.1 Proportion de la population vivant au-dessous du seuil national de I
pauvreté, ventilée par sexe et groupes d’'age

1.2.2 Proportion d’hommes, de femmes et d’enfants de tous ages souffrant d’'une I
forme ou 'autre de pauvreté, telle que définie par chaque pays

8.6.1 Proportion de jeunes (dgés de 15 a 24 ans) non scolarisés et sans emploi ni I
formation (par sexe)

9.5.2 Nombre de chercheurs (équivalent plein temps) par million d’habitants I
(par sexe)

79




Relatério Nacional de Implementacio da Declaragio e do Programa de Acgio de Beijing + 25

Anexo n° 3

A existéncia das Organizagdes/ Associagdes é uma oportunidade suplementar para a
promogido da igualdade de género no pafs. A posi¢do das mesmas enquanto interlocutoras
junto ao Governo e aos doadores e sua proximidade com as comunidades no terreno torna-
as parceiras privilegiadas do INPG na concretizagio dos seus objectivos estratégicos. Elas
constituem um potencial aprecidvel de mobilizagido e de advocacia objectivando a melhoria
das condi¢des socioeconémicas das mulheres.

Dentre elas, destacam-se:

"MARAPA" (Mar Ambiente e Pesca Artesanal) promove acgdes com vista ao
desenvolvimento duravel da pesca artesanal mediante o apoio as iniciativas locais nas com
unidades piscatéria e a luta contra a pobreza das populagdes costeiras, entre outros. Esta
ONG executa um projecto denominado "Peixe Fresco no Gelo", financiado pelo PRIASA T e
II cuja pretensdo consiste em criar um sistema de abastecimento de peixe fresco de boa
qualidade para o consumidor. Ainda no quadro deste projecto, MARAPA tem vindo a realizar
ac¢oes de formacgdo das palaiés em matéria de tratamento e transformagio do pescado,
nomeadamente, secagem, conservagio e comercializagio e ainda providenciadas ferramentas
e iInstrumentos necessarios para sustentabilidade das actividades econémicas das palaiés e dos
pescadores; ALISEI intervém em diversos dominios, destacando-se o reforco da capacidade
das mulheres rurais para a transformacao de produtos locais (principalmente agricolas), para
fins de comercializagio;

A Associagdo de Mulheres Empresarias e Profissionais de STP actua na mobilizagdo de
créditos junto aos atores e parceiros de desenvolvimento e presta ac¢des de formagio para
mulheres sobre empreendedorismo com vista a criagdo e gestdo pequenos negdocios;

A ZATONA ADIL, no quadro do PRIASA, realiza acgdes de sensibilizagdo junto as mulheres
rurais, visando uma participagdo efectiva nas actividades econémicas e comunitarias;

O Projecto de Apoio a Pequena Agricultura Comercial (PAPAC), criada em 2014, co-
financiado pelo Governo de STP e por FIDA prossegue o caminho empreendido pela
PNAPAF e depois pelo PAPAFPA na redugdo da pobreza e da inseguranca alimentar no
melo rural;

Cooperativa de Exportag¢do do Cacau Biolégico (CECAB STP), criada em 2005, actua no
combate a pobreza rural através do lucro adquirido com a venda do cacau e na manutengio
das infraestruturas de produg¢do e também na aquisi¢do de insumos, ferramentas de trabalho,
e até mesmo de medicamentos para os agricultoras / es, assim como investi na renovagio da
plantagio.

A Cooperativa de Exportacdo de Pimenta e Especiarias (CEPIBA), criada em 2008, intervém
num mercado dindmico ao nivel nacional (com a existéncia de um mercado local que freia o
mercado de exportagdo) com a participagdo sisteméatica das mulheres e dos homens;
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A Cooperativa de Exportagdo de Cacau de Qualidade (CECAQ 11) apoia as/ os agricultoras/
es das comunidades da ex-empresa Agua [z¢é e Uba Budo na constitui¢do de uma cooperativa
de exportagdo, auténoma e no aumento da produgido e da produtividade das dreas cacauzais.
A Cooperativa de Exportagdo de Café Biolégico (CECAFEB) criada em 2010 no quadro do
acordo de parceria entre o Governo Santomense, o PAPAFPA/FIDA, a AFD e a Sociedade
Malongo. Esta cooperativa tem relancado uma cafeicultura de alta qualidade na zona de
Monte Caté, com a participagdo activa das mulheres.

Associagdo das Mulheres Agricultoras de Sdo Tomé e Principe promove a criagdo de
associacdo especifica das mulheres rurais e desenvolve projectos de criagdo animal com
intuito de incentivar a participagdo das mulheres nas actividades econdémicas e no
desenvolvimento comunitério.

81





