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La Républiqgue du Mali est située au cceur de IAfrique
de ['Ouest sur une superficie de 1.241.238 km? avec dix

(10) régions administratives et le District de Bamako.

Elle a une population estimée a 18 874 ooo habitants
en 2017 dont 20% sont des jeunes et 50,4% les

femmes.

Le taux brut de scolarisation au secondaire était de

16,5% en 2016.



I.INTRO
/

De son accession a l'indépendance en 1960 a nos jours,
lappareil statistique a connu diverses mutations dans son

ancrage institutionnel.

Lorgane central a porté les dénominations de Direction
Nationale de la Statistique et de [l'Informatique
(DNSI) a l'Institut National de la Statistique (INSTAT)
et a été respectivement sous la tutelle de la Présidence de
la République ; du Ministere du Plan ; du MEF; Ministére

de TAménagement du Territoire et de la Population, etc.)
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— Les Structures de Coordinat

Conseill National de la
Statistigue (CNS

Le Comité National de la e Comité National de
Balance des Paiements Politique Economique

National

Les Comités de
Coordination des
CPS

Le Conseil National
de la Comptabilité

CROCSAD

Les Structures de Renforcement des capacités en statistiques

: Les Utilisateurs
O LES STRUCTURES DE PRODUCTION ET D’ANALYSE

O LES STRUCTURES DE COORDINATION O LES PARTENAIRES TECHNIQUES ET O LES ORGANISATIONS DE LA SOCIETE
QO LES STRUCTURES DE RENFORCEMENT DES FINANCIERS CIVILE
CAPACITES EN STATISTIQUE ET EN DEMOGRAHIE = = LESECTEUR FRIVE ; ENTREPRISE, O LES AUTORITES POLITIQUES ET

ASSOCIATION, ONG ADMINISTRATIVES



A

e DES STATISTIQUES OFF.
3.1. Leadership et Partenariat

3.1.1. Bonnes pratiques :

e Coopération INSTAT-SCB : D’une assistance en IT et des

statistiques Démographiques de 'INSTAT a un Renforcement

des capacités en GAR , management et en plaidoyer lobbying des
cadres décideurs du SSN grdce a un bon diagnostic holistique sur
[environnement statistique;

e Mise en place dun Cadre de Concertation entre les

Autorités statistiques productrices et le Groupe
Statistique des PTF : OBJET : Appuyer lorganisation de laide
des PTF au domaine de la statistique et suivre la mise en ceuvre

du SDS;
Existence d'un réseau d’abonnés INSTAT - Organes de

presse en vue d une utilisation réguliere et une adaptation
continue des statistiques.



P

P Des dialogues  décennaux  INSTAT-Etat-PTF
aboutissant a la création d'un Fonds National pour le
Développement de la Statistique (Alimenté par la
redevance statistique et lappui dautres Partenaires :
CT:0ONG;efc);

 Partenariat CFP-STAT/INSTAT/FNUAP dans le cadre de
Renforcement des capacités en ressources humaines

[(Formation continue et de perfectionnement (4 cadres

formateurs de 'INSTAT)]) ;

e Partenariat ODHD-PNUD = Production du Rapport National
de Développement Durable (RNDH).
» Existence de Protocoles d’Accord entre INSTAT-GREAT-

Universités et autres Instituts de recherche pour la
production des données statistiques ( Base de
sondage).




e Faible encrage institutionnel du Ministére en charge des

statistiques ;
e Faible participation des CT au financement des Activités

statistiques ;

e Faible dynamisation du Groupe statistique des PTF.



2. Commun
ﬁonnes pratiques

Organisation réguliere de la Revue du SDS : Un Suivi
régulier pour des recommandations pertinentes en faveur
non seulement de la production statistique mais aussi aux
autres dimensions de la statistique (traitement,
valorisation et utilisation);

Réunion des Comités de coordination des CPS : Une
priorisation et une meilleure coordination des opérations

statistiques;
Organisation réguliére de la Journée Africaine de la Statistique

etdela JMS (Exemple/JAS2016 : INSTAT-Presse-ONG-
Secteur Privé-Universitaires et chercheurs ; Recours a [é€lite
Nationale en musique et en art thédtral pour Développer le
théme de la Journée en fonction des réalités du pays) ;



/Oﬁlisation des Journées de sensibilisation par I'INSTAT

a 'endroit des mass-médias en vue de leur faciliter la
compréhension des statistiques pour une meilleure
diffusion auprés du grand-public ;

Organisation annuelle des Journées de sensibilisation

autours du financement des activités statistiques da
l'endroit des CT-ONG et PTF.

 Absence de Comités de Coordination pour certains

secteurs, donc aucun organe de coordination pour la
production statistique de ces secteurs ;

Faible participation des premiers responsables des
structures conviées dans les espaces de dialogue.



/

e Instauration d’une synergie daction entre le Ministre en charge
de la statistique et les autres ministres sectoriels autours du
financement des opérations statistiques;

 Abondement du Fonds National pour le Développement de la
statistique ;

o Forte dynamisation du groupe statistique des PTF.

4.2. Moyen et Long termes

e Mise en place d'un service de communication de marque et
compétitif a méme daméliorer voire refonder les canaux et
outils de communications pour l'accessibilité et la satisfaction
des utilisateurs ;

e Dynamisation des protocoles daccords entre 'INSTAT et les
organismes de Recherche;

o [Institution d’une Journée nationale Producteur et utilisateur
des statistiques officielles .



Con

Il n'y a point de développement harmonieux et durable sans

planification ;

Il n'y a point de planification sans les données statistiques

pertinentes, de qualité et actuelles ;

Il n'y a point de données de qualité sans un Partenariat fecond
qui debouche sur un Leadership de marque, une Communication
et un Dialogue de qualité entre les différents acteurs du

Systeme.
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JE VOUS REMERCIE




