
Opérationnelle 
 • Mettre en œuvre des solutions novatrices
 • Fournir aux pays des conseils sur les politiques à 

adopter, appuyer la mise en œuvre de solutions 
novatrices aux problèmes de développement et 
assurer le développement des capacités aux 
niveaux régional, sous-régional et national en 
coordination avec le système des coordonnateurs 
résidents

 • Fournir un appui en matière de formation et de 
politiques par l’intermédiaire de l’Institut africain de 
développement économique et de plani�cation

OBJECTIF GÉNÉRAL 
Promouvoir un développement inclusif et durable pour 
faciliter l’accélération de la diversi�cation économique et 
de la transformation structurelle de l’Afrique, en conformité 
avec le Programme de développement durable à l’horizon 
2030 et l’Agenda 2063 : L’Afrique que nous voulons

Commissions économiques régionales : 3 fonctions principales

VISION: Des idées pour une Afrique prospère

Combler l’écart de 
développement
 • Créer des alliances de réseaux et renforcer celles qui existent 

par l’intermédiaire de réunions de groupes d’experts
 • Travailler de façon exhaustive et concertée au règlement des 

questions suivantes : paix, sécurité et développement, 
stabilité macroéconomique et développement inclusif, égalité 
des sexes et développement

Think tank 
 • Créer des connaissances et réaliser des recherches appliquées sur les 

politiques à adopter
 • Organiser l’examen des travaux d’analyse de la CEA et d’autres parties 

prenantes par des experts et faciliter la mise en œuvre des recommandations 
de politique générale

Mobilisation
 • Mettre en place des instances intergouvernementales régionales chargées 

d’examiner les problèmes régionaux et sous-régionaux transfrontaliers et les 
questions d’intérêt commun 

 • Mettre en place un cadre de débat pour les organes directeurs de la CEA

ACTIONS CONCERTÉES
Adapter les activités de la CEA   
à l’évolution des demandes et des priorités des États 
membres en conformité avec le Programme 2030 et 
l’Agenda 2063, en mettant l’accent sur les jeunes et la 
création d’emplois, la numérisation, la diversi�cation, 
l’industrialisation, l’urbanisation, la transformation, le 
commerce, l’égalité des sexes, la connectivité, 
l’innovation, l’intégration, la protection sociale, les 
compétences, les �ux �nanciers illicites, les données 
ainsi que la paix et la sécurité.

Nouer des partenariats pour une meilleure e�cacité 
 •  S’associer dans le cadre de l’initiative « Unité d’action » des Nations Unies: Forum régional africain pour le développement durable et Mécanisme 

 de coordination régionale pour l’Afrique
•  Renforcer les partenariats avec l’Union africaine et la Banque africaine de développement par l’intermédiaire du Bureau d’appui au secrétariat 

conjoint a�n d’assurer la cohérence, la coordination, l’e�cacité et l’e�cience
•  Cadre Union africaine-ONU pour la mise en œuvre de l’Agenda 2063 et du Programme 2030: renforcer le lien entre paix, sécurité et développement
•  Consolider les partenariats traditionnels et établir de nouveaux partenariats stratégiques aux niveaux continental et mondial dans le cadre 

d’instances mondiales telles que le Forum politique de haut-niveau des Nations Unies, le G-7, le G-20, le G-77+1, la TICAD, le FCSA et l’OCDE 
•  Tirer parti du secteur privé, de la société civile, du monde universitaire et des mécènes dans le cadre des comités intergouvernementaux d’experts 

et des forums d’a�aires  
•  Établir des partenariats avec les institutions �nancières internationales, ainsi qu’avec des partenaires de développement multilatéraux et autres

MISSION
Transformer les idées en actions pour 
une Afrique prospère 

BÂTIR les capacités d’analyse de 
la CEA

DÉFINIR les politiques 
macroéconomiques et 
structurelles 

CONCEVOIR des modèles de 
�nancement novateurs 

INTÉGRER les initiatives 
régionales et sous-régionales

PROMOUVOIR les idées 
d’envergure continentale à 
l’échelle mondiale

ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES

CADRE STRATÉGIQUE DE LA CEA 
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ACTIVITÉS SOUS-RÉGIONALES 
DE DÉVELOPPEMENT 
Chargés de l’exécution de ses activités sous-régionales 
de développement, les cinq bureaux sous-régionaux de 
la CEA sont spécialisés dans certains domaines 
thématiques a�n de pouvoir résoudre de façon 
appropriée les questions prioritaires qui préoccupent les 
États membres dans leurs sous-régions respectives et les 
problèmes de développement qu’ils y rencontrent.

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
ET PLANIFICATION
L’Institut africain de développement économique et de 
plani�cation (IDEP), organe subsidiaire et de formation de 
la CEA ayant son siège à Dakar, est chargé de développer 
des programmes de développement des capacités, de 
services consultatifs et de concertation, ainsi que des 
activités visant les fonctionnaires en milieu de carrière et 
les hauts responsables des États africains.

Spécialisation :
Amélioration de la gestion 
du secteur public et de la 
plani�cation du 
développement pour 
faciliter la transformation 
structurelle

Spécialisation :
Création d’emplois et développement des compétences 
nécessaires pour assurer le développement durable

Kigali

Addis-Abeba
(Siège)

Lusaka

Rabat

Dakar Niamey

Yaoundé

Centre de formation 
IDEP

AFRIQUE DE L’OUEST
Bénin, Burkina Faso, Cabo Verde, Côte 
d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, 
Guinée-Bissau, Libéria, Mali, Niger, Nigéria, 
Sénégal, Sierra Leone et Togo

Spécialisation :
Dynamique démographique au service du 
développement inclusif et durable

AFRIQUE DE L’EST
Burundi, Comores, Djibouti, 
Erythrée, Éthiopie, Kenya, 
Madagascar, Ouganda, Rép. dém. 
du Congo, République-Unie de 
Tanzanie, Rwanda, Seychelles, 
Somalie et Soudan du Sud 

Spécialisation :
Approfondissement de 
l’intégration régionale et de la 
mise en place de la ZLECA  

Spécialisation :
Industrialisation inclusive (y compris 
la réduction de la pauvreté et la lutte 
contre les inégalités)

AFRIQUE AUSTRALE 
Afrique du Sud, Angola, Botswana, 
Eswatini, Lesotho, Malawi, Maurice, 
Mozambique, Namibie, Zambie et 
Zimbabwe

AFRIQUE CENTRALE 
Cameroun, Congo, Gabon, Guinée 
équatoriale, République 
centrafricaine, Sao Tomé-et-Principe 
et Tchad

Spécialisation :
Politiques et réformes relatives à la 
stabilité macro-économique et à la 
diversi�cation économique

AFRIQUE DU NORD
Algérie, Égypte, Libye, Maroc, Mauritanie, Soudan et Tunisie
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ACTIVITÉS SOUS-RÉGIONALES 
DE DÉVELOPPEMENT 
Chargés de l’exécution de ses activités sous-régionales 
de développement, les cinq bureaux sous-régionaux de 
la CEA sont spécialisés dans certains domaines 
thématiques a�n de pouvoir résoudre de façon 
appropriée les questions prioritaires qui préoccupent les 
États membres dans leurs sous-régions respectives et les 
problèmes de développement qu’ils y rencontrent.

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
ET PLANIFICATION
L’Institut africain de développement économique et de 
plani�cation (IDEP), organe subsidiaire et de formation de 
la CEA ayant son siège à Dakar, est chargé de développer 
des programmes de développement des capacités, de 
services consultatifs et de concertation, ainsi que des 
activités visant les fonctionnaires en milieu de carrière et 
les hauts responsables des États africains.

Spécialisation :
Amélioration de la gestion 
du secteur public et de la 
plani�cation du 
développement pour 
faciliter la transformation 
structurelle

Spécialisation :
Création d’emplois et développement des compétences 
nécessaires pour assurer le développement durable

Kigali

Addis-Abeba
(Siège)

Lusaka

Rabat

Dakar Niamey

Yaoundé

Centre de formation 
IDEP

AFRIQUE DE L’OUEST
Bénin, Burkina Faso, Cabo Verde, Côte 
d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, 
Guinée-Bissau, Libéria, Mali, Niger, Nigéria, 
Sénégal, Sierra Leone et Togo

Spécialisation :
Dynamique démographique au service du 
développement inclusif et durable

AFRIQUE DE L’EST
Burundi, Comores, Djibouti, 
Erythrée, Éthiopie, Kenya, 
Madagascar, Ouganda, Rép. dém. 
du Congo, République-Unie de 
Tanzanie, Rwanda, Seychelles, 
Somalie et Soudan du Sud 

Spécialisation :
Approfondissement de 
l’intégration régionale et de la 
mise en place de la ZLECA  

Spécialisation :
Industrialisation inclusive (y compris 
la réduction de la pauvreté et la lutte 
contre les inégalités)

AFRIQUE AUSTRALE 
Afrique du Sud, Angola, Botswana, 
Eswatini, Lesotho, Malawi, Maurice, 
Mozambique, Namibie, Zambie et 
Zimbabwe

AFRIQUE CENTRALE 
Cameroun, Congo, Gabon, Guinée 
équatoriale, République 
centrafricaine, Sao Tomé-et-Principe 
et Tchad

Spécialisation :
Politiques et réformes relatives à la 
stabilité macro-économique et à la 
diversi�cation économique

AFRIQUE DU NORD
Algérie, Égypte, Libye, Maroc, Mauritanie, Soudan et Tunisie



Mise en regard des programmes de 
développement de l’Afrique

OBJECTIFS DE 
DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

OBJECTIFS DE L’AGENDA 2063

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
17. Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
3. Des citoyens en bonne santé et bien nourris
4. Des économies et des emplois transformés
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
8. États-Unis d’Afrique (fédération ou confédération)

3. Des citoyens en bonne santé et bien nourris
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
17. Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
2. Des citoyens bien instruits et la révolution des compétences soutenues par la science, la technologie et l’innovation
16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine
17. Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie
18. Jeunesse autonome et engagée

3. Des citoyens en bonne santé et bien nourris
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
10. Infrastructure de classe internationale dans toute l’Afrique
17. Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
6. Économie bleu / des océans pour une croissance économique accélérée
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
10. Infrastructure de classe internationale dans toute l’Afrique

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
2. Des citoyens bien instruits et la révolution des compétences soutenues par la science, la technologie et l’innovation
12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux
16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine
17. Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie
18. Jeunesse autonome et engagée

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
4. Des économies et des emplois transformés
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
6. Économie bleu / des océans pour une croissance économique accélérée
8. États-Unis d’Afrique (fédération ou confédération)
10. Infrastructure de classe internationale dans toute l’Afrique
19. Une Afrique considérée comme partenaire majeur dans les affaires mondiales et la coexistence pacifique



OBJECTIFS DE 
DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

OBJECTIFS DE L’AGENDA 2063

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
8. États-Unis d’Afrique (fédération ou confédération)
16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine
20. L’Afrique qui n’est plus tributaire de l’aide et prend entièrement en charge le financement de son développement

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
10. Infrastructure de classe internationale dans toute l’Afrique
12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux
16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
4. Des économies et des emplois transformés
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux
16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine

16. Prédominance de la Renaissance culturelle africaine
5. Agriculture moderne pour l’augmentation de la productivité et de la production
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques
12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux

4. Des économies et des emplois transformés
6. Économie bleu / des océans pour une croissance économique accélérée
7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques

7. Économies et communautés viables au plan environnemental et résistantes aux changements climatiques

11. Enracinement des valeurs, des pratiques démocratiques, des principes universels dans les domaines des droits de 
l’homme, de la justice et de l’état de droit

12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux
13. Préservation de la paix, de la sécurité et de la stabilité
17.  Égalité complète des genres dans toutes les sphères de la vie
18. Jeunesse autonome et engagée

1. Un niveau de vie, une qualité de vie et un bien-être élevés pour tous
4. Des économies et des emplois transformés
10. Infrastructure de classe internationale dans toute l’Afrique
12. Institutions capables et nouveau leadership mis en place à tous les niveaux
19. Une Afrique considérée comme partenaire majeur dans les affaires mondiales et la coexistence pacifique
20. L’Afrique qui n’est plus tributaire de l’aide et prend entièrement en charge le financement de son développement
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