
  
 

 
 
Réunion consultative des ministres africains en préalable à la soixante 

et unième session de la Commission de la condition de la femme 
(CSW61) sur le thème : « L’autonomisation économique des femmes 

dans un monde du travail en pleine évolution » 
 

Lieu : Commission économique des Nations Unies pour l’Afrique  
Addis-Abeba, Éthiopie 

 
Dates : 26 et 27 janvier 2017 

 
Programme de travail — version définitive   

Première journée : 26 janvier 2017 
 
8 h 30 – 9 h 0 Inscription des participants  
 
9 h à0 – 10 h Ouverture officielle de la réunion consultative 

africaine préparatoire de la CSW61 
Modératrice – Mme Thokozile Ruzvidzo, coordinatrice, Centre africain 
pour le genre, CEA 

 
Mot de bienvenue, M. Abdalla Hamdok, secrétaire 
général par intérim, CEA  
 
Mot  de bienvenue, S.E. Demitu Hambisa Bonsa, 
ministre, ministère de la Femme et de l’Enfant — 
Éthiopie 
 
Discours de Mme Fatma Hassa, vice-présidente du 

bureau de la CSW61,   
Égypte  



 
 

 
Discours de Mme Nkosazana Dlamini-Zuma, 

présidente de la    
Commission de  l’Union africaine   
 
Discours de Mme Phumzile Mlambo-Ngcuka, 
directrice générale et secrétaire générale adjointe 
des Nations Unies, ONU Femmes   
 
Message de solidarité de l’hôte invité Mme Karen 
Ellemann, ministre de l’Égalité des chances, 
Danemark  
  

10 h – 11 h 00 1re SESSION : COMPRENDRE CE QU’EST LA 
COMMISSION DE LA CONDITION DE LA FEMME ET 
LES TTENTES PLACÉES SUR LES ÉTATS MEMBRES 
Présidée par le Malawi, président du comité 
technique spécialisé et Membre du comité CSW  
L’objectif de cette séance d’introduction est de 
donner aux participants des informations 
pertinentes et actualisées sur la Commission de la 
condition de la femme et sur les récents 
développements intervenus à New York en ce qui 
concerne l’organisation du Comité, les membres du 
bureau et les principaux messages devant guider la 
contribution technique de l’Afrique au document 
final de la CSW61.  
 
Exposé : Point sur le processus préparatoire 
mondial en vue de la 61e session de la CSW et sur 
les principaux messages et questions   
INTERVENANTE : Christine Brautigam, ONU 
Femmes/Siège. 
Discussion plénière (questions/réponses) 



 
 

MODÉRATEUR : Fatma Hassan, Vice-Présidente 
du CSW61 (Egypte) 
 

 
11 h 00 – 11 h 15 Photo de groupe (tous les participants) 

11 h 15 – 11 h 45 Pause thé/café  
 
11 h 45– 12 h 55 2e SESSION : PRÉSENTATION D’UN DOCUMENT DE 

CONSULTATION SUR LES PRINCIPALES 
QUESTIONS RELATIVES À L’AUTONOMISATION 
ÉCONOMIQUE DES FEMMES DANS UN MONDE 
DU TRAVAIL EN PLEINE ÉVOLUTION EN AFRIQUE 
(thème prioritaire de la CSW61) 
Présidée par la Somalie 
 
INTERVENANT : Centre africain pour le genre, CEA  
Lors de cette séance, un aperçu des principales 
questions relatives à l’autonomisation économique 
des femmes dans le monde du travail en Afrique, 
ainsi que les possibilités, les difficultés et les 
propositions concernant l’accélération des 
engagements en faveur de l’emploi des femmes, 
sera présenté aux participants. 
 
Répondeurs : Mme Fatime Christine Ndiaye (BIT)  
         ONU Femmes 
 
Questions par quelques pays identifiés 
Discussion plénière (questions/réponses) 
MODÉRATEUR : Zimbabwe 
La discussion devra contribuer à l’élaboration d’une 
définition commune des principales questions 
relatives à l’égalité des sexes dans le monde du 
travail  
 



 
 

12 h 55 – 13 h   INFORMATIONS LOGISTIQUES — Letty 
Chiwara, ONU Femmes Éthiopie 
 
13 h – 14 h 30 Pause déjeuner — pour tous les participants 
 Déjeuner de travail des ministres sur le thème « le 

trafic des femmes et des filles » — organisé par le 
Zimbabwe 

 
 

14 h 30 – 15 h 30  3e SESSION : DISCUSSION EN PLENIERE SUR LES 
QUESTIONS CLES ISSUES DES PRESENTATIONS ;  

 
Présidée par Le Niger 

 Lors de cette session, les participants se 
focaliseront sur les questions clees issues des 
présentations et formuleront des 
recommandations.   

 
 
MODÉRATEUR : Ouganda 
Point de débat : Les questions clés seront 
analysées une par une: les défis majeurs et 
recommandations principales. 
 

 
15 h 30 – 16 h 00 Pause-café 
 
  
 
 

4e SESSION : Travaux de groupe  
 
Durant cette session, les participants seront 
répartis dans 5 groupes sur base sous- régionale 
en vue de discuter davantage et s’entendre sur les 



 
 

éléments cles et formuler des recommandations y 
relatives. Ce travail sera basé sur un guide qui sera 
fourni par les organisateurs et enrichies par les 
sessions 2 et 4. Chaque groupe prendra les 
questions clés convenues lors de la session 
plénière, approfondira l’analyse etadaptera ses 
recommandations par question.   
 
Présidée par la République Démocratique du Congo 
 

16 h 00 – 16 h 10 Introduction et orientation des discussions en 
groupes par sous région 

 
16 h 10 – 17 h 30 Travaux de groupes 

 
Dans la soirée, à la fin des travaux de groupes, les 
rapporteurs des groupes partageront les résultats 
de leurs discussions et recommandations avec le 
rapporteur principal pour la consolidation et la 
synthèse des résultats issus des discussion des 
groupes.  

 
18 h 00 – 19 h 30 RECEPTION / COKTAIL : Offert par la Directrice 

Exécutive d’ONU Femmes et lancement de la 
plateforme interactive en ligne : African women 
changing the narrative. 

 
 
 
Deuxième journée : 27 janvier 2017 
 
10 h 00 – 11  h 00 5eSESSION : PRESENTATION DES TRAVAUX DE 

GROUPE ET RECOMMANDATIONS 
 



 
 

Présidée par la République Démocratique du 
Congo 

 
Dans cette session, un résumé des questions cles 
et des recommandations issues des travaux de 
groupe de la session 4 seront présentés par un 
participant préalablement désigné. 

 
  

11 h 00 – 11 h 30 Pause thé/café 
 
11 h 30 - 12 h 30  6e SESSION : DISCUSSION PLÉNIÈRE GUIDÉE SUR 

LES DIFFICULTÉS RENCONTRÉES ET LES RÉSULTATS 
OBTENUS DANS LA MISE EN ŒUVRE DES OBJECTIFS 
DU MILLÉNAIRE POUR LE DÉVELOPPEMENT EN 
FAVEUR DES FEMMES ET DES FILLES (à partir des 
conclusions concertées de la CSW58) 
Présidée par la Tanzanie  

 Au cours de cette séance, les participants 
examineront les progrès enregistrés dans la mise en 
œuvre des recommandations des conclusions 
concertées de la CSW58, qui constituent le thème 
examiné de la CSW61 sur la transition entre les 
OMD et les ODD et sur la manière dont les 
enseignements tirés sont pris en compte dans la 
planification de la mise en œuvre des ODD au niveau 
national. Des États membres seront invités à 
partager leur expérience su comment leurs pays ont 
placé l’égalité des sexes et de l’autonomisation des 
femmes au cœur de leurs processus de planification 
et de budgétisation des ODD au niveau national.  
(Note : la session débutera par un bref exposé 
d’ONU Femmes sur le format du thème d’examen 
de la CSW61)   

 



 
 

États membres invités à présenter volontairement 
leur expérience : Soudan du 
Sud, Maroc, Guinée 
équatoriale, Éthiopie, 
Nigéria, Zambie, Rwanda. 

NOTE : Les interventions des États membres seront 
limitées à 3 minutes par 
intervenant.   

 
MODÉRATEUR : Namibie 

 
12 h 30 -13 h30  7e SESSION : DISCUSSION PLÉNIÈRE EN VUE DE 

BATIR UN CONSENSUS AUTOUR DES MESSAGES 
CLES CONCERNANT LE THÈME PRIORITAIRE DE LA 
CSW61  
 
Présidée par le Mali 
 
Au cours de cette séance, les participants 
conviendront des principaux messages concernant 
le thème prioritaire de la CSW61. 
(Note : cette session débutera par une brève 
intervention d’un représentant de l’équipe de 
rédaction (Secrétariat) présentant un résumé des 
principaux messages de l’Afrique en vue de la 
CSW61.) 
 
MODÉRATEUR : Afrique du Sud 
 

13 h 30 – 15 h 00 Pause déjeuner (NOTE : une pause déjeuner 
prolongée est prévue afin de donner aux délégués le 
temps nécessaire pour examiner les principaux 
messages). 
Déjeuner de travail ministériel sur le thème 
« Évaluation rapide de l’état de financement des 



 
 

mécanismes en faveur de l’égalité des sexes », 
organisé par la direction de la CUA chargée des 
questions de genre et ONU Femmes. 
INTERVENANT : Richard Ssewakiryanga — 
Consultant principal  

 
15 h 00 – 16 h 00  8e SESSION : 

ÉLABORER UNE STRATÉGIE ET UN CONSENSUS PO
UR L’INITIATIVE « UN CONTINENT, UNE VOIX » 
LORS DE LA CSW 61 ORGANISÉE À NEW YORK EN 
MARS 2017 
 
Présidée par le Libéria 
 
Au cours de cette séance, les participants 
aborderont les principales questions relatives à 
l’élaboration d’un consensus et d’une approche 
harmonisée et formuleront les principes directeurs 
guidant la participation de l’Afrique lors de la 
CSW61 à New York. Les ministres africains en 
profiteront également pour convenir d’une stratégie 
pour mieux coordonner et assurer la cohérence de la 
communication autour des principaux messages 
arrêtés lors de la réunion consultative africaine.  
 
EXPOSÉ : Déclaration des OSC — 
REPRÉSENTANT DU GIMAC  
 
Questions/réponses et discussion plénière   
 
MODÉRATEURS : CUA —direction de la Femme, du 
Genre et du Développement (WGDD)  

 
16 h 00 - 17 h 00  9e SESSION : PRÉSENTATION ET ADOPTION DES 

MESSAGES CLES DE L’AFRIQUE POUR LA CSW61 



 
 

Présidée par le Libéria 
Moderé par CUA – Direction Femmes, Genre et 
Développement (DFGD) 

 
 
 

17 h 00 - 17 h 30  10e SESSION : CEREMONIE DE CLOTURE  
Présidée par un membre du bureau de la CSW 61 
(Burkina Faso) 

INTERVENANTS : président du comité technique 
spécialisé sur le genre (Malawi), CUA, PNUD, ONU 
Femmes et UNECA 

 
17 h 30    Pause thé/café et fin de la rencontre    


